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แผนพัฒนาท้องถิ่นแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.2566(พ.ศ.2566--2570)2570)  

 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

                                      เทศบาลต าบลบางปลาม้าเทศบาลต าบลบางปลาม้า  

อ าเภอบางปลามา้  จงัหวัดสุพรรณบุรีอ าเภอบางปลามา้  จงัหวัดสุพรรณบุรี  

                            

บ้านเมอืงน่าอยู่ ปลอดมลพษิ 

เศรษฐกิจรุ่งเรอืง การจัดการบ้านเมอืงที่

ดี 
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ประกาศเทศบาลต าบลบางปลาม้า 
เร่ือง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕66–๒๕70)  ของเทศบาลต าบลบางปลาม้า 

 

* * * * * * * * * * * * * 
 

  ด้วยเทศบาลต าบลบางปลาม้า ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕66–๒๕70)  โดยมติ
ที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นได้พิจารณาเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570) 
และผู้บริหารท้องถิ่นได้อนุมัติแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังกล่าวแล้วนั้น 
 

  ดังนั้น  เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  และที่การแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) และ            
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ที่ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังปิดประกาศให้
ประชาชนทราบไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้  จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕66–๒๕70) ของเทศบาลต าบลบางปลาม้า รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทัว่กัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  27  เดอืนตุลาคม  พ.ศ. ๒๕64 
 
 
 

  (นายอภิชาต    ชโลธร) 
นายกเทศมนตรีต าบลบางปลาม้า 
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ค าน า 
 

 
เทศบาลต าบลบางปลาม้า  อ าเภอบางปลาม้า  จังหวัดสุพรรณบุรีได้ด าเนินการจัดท า

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ตามกระบวนการขั้นตอนของระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยให้มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564)  ยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  (พ.ศ.2561-2580)  นโยบายการ
พัฒนาของคณะผู้บริหารท้องถิ่นและสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพื้นที่  เพื่อให้การพัฒนา
เทศบาลต าบลบางปลาม้าเป็นไปตามแนวทางการพัฒนาที่ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนอย่าง
แท้จริงและทั่วถึง 

 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ในคร้ังนี้  เทศบาลต าบลบางปลา
ม้าต้องขอขอบคุณคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบางปลาม้า  คณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาลต าบลบางปลาม้า  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบางปลา
ม้า และเจ้าหน้าที่ทุกๆ ท่าน รวมทั้งองค์กรจากภาคประชาชนที่ได้ มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น  
กลั่นกรองและจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)ของเทศบาลต าบลบางปลาม้า  ในคร้ังนี้ 

 

เทศบาลต าบลบางปลาม้าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -2565)  
ของเทศบาลต าบลบางปลาม้า  เล่มนี้จะเป็นประโยชน์และเป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลต าบลบาง
ปลาม้าต่อไป   

 
คณะผู้จดัท า 
ส านักปลัดเทศบาลต าบลบางปลามา้ 
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สารบัญ 
 

 
เร่ือง             หน้า 
                      
ส่วนที่  ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน        ๑ – ๒๔ 
 
ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น     ๒๕ – ๗๑ 
  
ส่วนที่  ๓  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสูก่ารปฏิบตัิ      

๑.  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  (แบบ ผ. ๐๑)     ๗๓ – ๗๕ 
๒.  รายละเอียดโครงการพัฒนา  (แบบ ผ. ๐๒)     ๗๖ – ๑๘๒ 
3.  บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ. ๐๓)       ๒๐๐  

              
ส่วนที่  ๔  การติดตามและประเมินผล             ๒๐๑ – ๒๑๕ 
  

    ภาคผนวก   
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ส่วนท่ีส่วนท่ี  ๑๑  

 

 

 

 

 
 
1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล  เทศบาลต าบลบางปลาม้า  ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ ๒ 

หมู่ที่ ๗ ต าบลบางปลาม้า (เต็มพื้นที่ทั้ง ๒ หมู่) อ าเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี  มีพื้นที่ ๓.๙๘  
ตารางเมตร  โดยอยู่ห่างจากอ าเภอบางปลาม้า  ประมาณ ๓  กิโลเมตร  และห่างจากศาลากลางจังหวัด
สุพรรณบุรี (ศูนย์ราชการ) ประมาณ  ๑๐  กิโลเมตร และอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครมาทางทิศเหนือ  
ประมาณ ๑๑๐ กิโลเมตร  จ านวนประชากร จ านวน  1,912  คน  จ านวนครัวเรือน  ๖70  ครัวเรือน              
(ณ วันท่ี 20 ธันวาคม 2564)  
  อาณาเขต 
  เทศบาลต าบลบางปลาม้า   มีอาณาเขตติดต่อดังนี้.- 
   ทิศเหนือ ติดต่อ   กับ  หมู่ท่ี  ๑  ต าบลบางปลาม้า 
   ทิศใต ้  ติดต่อ   กับ  หมู่ท่ี  ๔  ต าบลบางปลาม้า 
   ทิศตะวันออก ติดต่อ  กับ  แม่น้ าท่าจีน 
   ทิศตะวันตก ติดต่อ  กับ  หมู่ท่ี  ๕  ต าบลบางปลาม้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน 

๑.  ดา้นกายภาพ 
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ข้อมูลเกี่ยวกบัศักยภาพของเทศบาลต าบลบางปลาม้า 
   

คณะผู้บริหารของเทศบาลต าบลบางปลามา้ 
1.  นายอภิชาต  ชโลธร  นายกเทศมนตรีต าบลบางปลาม้า 
2.  นางปทุมมา  ชโลธร  รองเทศมนตรีต าบลบางปลาม้า    
3.  นางสาวรัตตยิา  แสงสว่าง รองเทศมนตรีต าบลบางปลาม้า 
4.  นายเฉลิมฤทธิ์  โทนใหญ ่ เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลบางปลาม้า 
5.  นายปรีชา  ประธีปธีรานนัต์ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลบางปลามา้ 

 
โครงสร้างคณะผู้บริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลด้านการศึกษาคณะผู้บริหาร 
 

คณะผูบ้ริหาร ระดับการศกึษา 
นายกเทศมนตรีต าบล ปริญญาโท 
รองนายกเทศมนตรีต าบล ปริญญาโท 
รองนายกเทศมนตรีต าบล ปริญญาตร ี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบล มัธยมศึกษาตอนต้น 
เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบล ปริญญาตร ี

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

นายกเทศมนตรตี าบล 

รองนายกเทศมนตรตี าบล รองนายกเทศมนตรตี าบล 

ที่ปรกึษานายกเทศมนตรีต าบล เลขานุการนายกเทศมนตรตี าบล 
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สมาชิกสภาเทศบาลต าบลบางปลามา้ 

๑.  นางดวงใจ  ชาวเชียงขวาง  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1 
2.  นางวาริน   มงคลรัตน ์  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1 
3.  นายกมล   โพธากลุ   สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1 
4.  นายกิตต ิ  วงศ์แสนเจริญดี   สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1  

   5.  นายสมชัย  แซ่ต้ัง   สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1  
6.  นายพชรพงษ์ พัฒนสมบตัิสกลุ  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 1 
7.  นายสุชานนท ์ ชัยจันด ี  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 
8.  นายสเุทพ  ชาวเชียงขวาง  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 

                    ๙.  นางบญุเสริม  คล้ายสุบรรณ  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 
๑๐. นายสายทอง คล้ายสุบรรณ ์  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 
๑๑. นางประเทือง อินสว่าง   สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 

                    ๑๒. นายอาคม  พันธุ์เมือง  สมาชิกสภาเทศบาล  เขต 2 
 
 

โครงสรา้งการแบ่งส่วนราชการ  (จ  านวน  ๕  ส านัก/กอง) 

พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

๑.  ส านักงานปลัด 
(1)  ปลัดเทศบาลต าบล  
(2)  หัวหนา้ส านกัปลดัเทศบาล  
(3)  นักทรัพยากรบคุคลช านาญการ   
(4)  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ   
(5)  นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ 
(6)  นักจดัการงานทะเบียนและบตัรช านาญการ 
(7)  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ 
(8)  นักพัฒนาชมุชนช านาญการ   
(9)  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  2  ต าแหน่ง   
(10) เจ้าพนักงานงานปูองกนัฯ ช านาญงาน   

ลูกจ้างประจ า 
(1)  ภารโรง 
(2) พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 2 ต าแหนง่ 

พนักงานจ้างทัว่ไป 
(๑) คนงานทั่วไป  10  ต าแหน่ง 
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พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

๒.  กองคลัง 
(1)  หัวหนา้ฝุายบรหิารงานการคลงั   
(2)  นักวิชาการเงินและบญัชีช านาญการ   
(3)  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชชี านาญงาน  
(4)  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชปีฏิบตัิงาน 
(5)  เจ้าพนักงานจดัเก็บรายได้   
ลูกจ้างประจ า 
(1)  นักการ 

พนักงานจ้างทัว่ไป 
(๑) คนงานทั่วไป   2  ต าแหน่ง 

๓. กองช่าง 

(1)  ผูอ้ านวยการกองช่าง 
(2)  หัวหนา้ฝุายแบบแผนและก่อสรา้ง     
(3)  นายช่างโยธาช านาญงาน  2 ต าแหน่ง   
(4)  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

พนักงานจ้างทัว่ไป 
(๑)  คนงานทัว่ไป   1  ต าแหน่ง 

๔.  กองการศึกษา 
(1)  ครู  คศ.2 พนักงานจ้างตามภารกิจ   

(๑) ผู้ดูแลเด็ก)  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
พนักงานจ้างทัว่ไป 

(1)  คนงานทัว่ไป  4  ต าแหน่ง 

๕.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(1) นกัจัดการงานทัว่ไปช านาญงาน   
(2) เจ้าพนักงานพัฒนาชมุชน   
ลูกจ้างประจ า 
(1)  พนักงานขับเครื่องจักรกรขนาดเบา 

พนักงานจ้างทัว่ไป 
   (1)  คนงานทั่วไป  11  ต าแหนง่ 

รวม จ านวน  28  คน จ านวน  29 คน 
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 เทศบาลต าบลบางปลาม้า  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 1 ส านัก กับอีก 4 กอง 
ทั้งหมด ๕ ส่วนราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 26 คน พนักงานจ้าง จ านวน 29 คน                 
รวมทั้งสิ้น 55 คน โดยมีภารกิจการบริหารงานดังนี้ 

1.  ส านักงานปลัด 
มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับงานธุรการสารบรรณการจัดท าแผนพัฒนาต าบลการจัดท าร่าง

ข้อบังคับการจัดท าทะเบียนคณะผู้บริหาร  สมาชิกเทศบาล  การด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจการให้ค าปรึกษางานในหน้าที่และความรับผิดชอบการปกครอง  บังคับบัญชา  
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  การบริหารงานบุคคลของเทศบาลทั้งหมด  การด าเนินการเกี่ยวกับ
การอนุญาตต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เก่ียวข้อง  แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  ๑๐  งาน  คือ 

1.1  งานบริหารทั่วไป   
   -  งานสารบรรณ 
   -  งานอ านวยการและข้อมูลข่าวสาร 
   -  งานบริหารงานบุคคล 
   -  งานเลือกตั้ง 
   -  งานวิชาการเกษตร 
   -  งานกจิการสภา 
   -  งานปูองกันและบรรเทาสาธารณภยั 
   -  งานควบคุมและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
   -  งานอื่นท่ีไม่อยู่ในความรับผิดชอบส่วนใด 
   -  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  1.2  งานนโยบายและแผน   
  -  งานนโยบายและแผนพัฒนา 
  -  งานวิชาการ 
  -  งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ 
  -  งานงบประมาณ 
  -  งานเทศบญัญัติเทศบาล 

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1.3  งานกฎหมายและคดี   

  -  งานกฎหมายและนิติกรรม 
  -  งานการด าเนินการทางคดแีละศาลปกครอง 
  -  งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
  -  งานระเบยีบการคลงั 

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1.4  งานตรวจสอบภายใน 

  -  งานตรวจสอบภาย 
-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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2.  กองคลัง     
มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการจัดท าบัญชีและทะเบียนรับ-รายเงินทุกประเภทงานเกี่ยวกับ

การเงินการเบิกจ่ายเงินการเก็บรักษาเงิน  การน าส่งเงิน  การฝากเงิน  การตรวจเงิน  เทศบาลรวบรวม
สถิติเงินได้ ประเภทต่างๆ  การเบิกตัดปีการขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณการหักภาษีและน าส่งเงิน
คงเหลือประจ าวันการรับ และจ่ายขาดเงินสะสมของเทศบาล  การยืมเงินทดรองราชการ  การจัดหา
ผลประโยชน์จากสิ่งก่อสร้างและทรัพย์สินของเทศบาล  ตรวจสอบงานของจังหวัดและส านักงานตรวจเงิน
แผ่นดินการเร่งรัดใบส าคัญและเงินยืมค้างช าระ การจัดเก็บ ภาษี  การประเมินภาษี  การเร่งรัดจัดเก็บ
รายได้  การพัฒนารายได้  การออกใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง  
แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4  งาน คือ  

2.1 งานการเงิน     
   -  งานรับเงิน– เบิกจ่ายเงิน 
   -  งานจัดท าฎีกาเบิกจา่ยเงิน / งานเก็บรักษาเงิน 
   -  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

2.2  งานบัญชี    
   -  งานการบัญช ี
   -  งานทะเบยีนคุมการเบิกจ่าย 
   -  งานการเงินและงบทดลอง 
   -  งานงบแสดงฐานะทางการเงิน 

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  2.3  งานพัฒนาและจัดเกบ็รายได้    

  -  งานภาษีอากร  ค่าธรรมเนยีมและค่าเช่า 
  -  งานพัฒนารายได ้
  -  งานควบคุมกจิการค้าและค่าปรับ 
  -  งานทะเบยีนควบคุมและเร่งรัดรายได ้

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
2.4  งานทะเบียนทรัพย์สนิและพัสดุ    

  -  งานทะเบยีนทรัพย์สินและแผนที่ภาษ ี
  -  งานพัสด ุ
  -  งานทะเบยีนเบิกจ่ายวัสดคุรุภัณฑ์และยานพาหนะ 

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

3.  กองช่าง   
มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการส ารวจออกแบบและจัดท าโครงการ ใช้จ่ายเงินของ เทศบาล 

การอนุมัติเพื่อด าเนินการตามโครงการที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของเทศบาล  งานบ ารุงซ่อมและจัดท า
ทะเบียน  สิ่งก่อสร้าง ที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล  การให้ค าแนะน าปรึกษา เกี่ยวกับการจัดท า
โครงการ และการออกแบบ ก่อสร้าง แก่เทศบาล  และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  งานควบคุมอาคาร               
การดูแล ควบคุม ปรึกษา ซ่อมแซม วัสดุครุภัณฑ์   และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ เกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการ
ภายในออกเป็น  4  งาน  คือ 
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3.1  งานก่อสร้าง       

-  งานก่อสร้างและบูรณะถนน 
  -  งานก่อสร้างและบูรณะสภาพและโครงการพิเศษ 
  -  งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม 
  -  งานบ ารุงรักษาเครื่องจักรและยานพาหนะ / งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  3.2  งานออกแบบและควบคมุอาคาร     
  -  งานสถาปัตยกรรมและมณัฑศิลป ์
  -  งานวิศวกรรม 
  -  งานประเมินราคา 
  -  งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
  -  งานบริการข้อมูลและหลักเกณฑ ์
  -  งานออกแบบ / งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  3.3  งานประสานสาธารณปูโภค     
  -  งานประสานสาธารณูปโภคและกิจการประปา 
  -  งานขนสง่และวิศวกรรมจราจร 
  -  งานระบายน้ า 
  -  งานจัดตกแต่งสถานที่ / งานอื่นๆ ทีไ่ด้รับมอบหมาย 

  3.4  งานผงัเมือง    
  -  งานส ารวจและแผนที ่
  -  งานวางผังพัฒนาเมือง 
  -  งานควบคุมทางผังเมือง 
       -  งานจัดรูปท่ีดินและฟืน้ฟูเมือง 

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

4.  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
     มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับ การปฏิบัติงานทางการศึกษาเกี่ยวกับการวิเคราะห์วิจัยและพัฒนา

หลักสูตร การแนะแนว การวัดผลประเมินผลการพัฒนาต าราเรียน การวางแผนการศึกษาของมาตรฐาน
สถานศึกษา การจัดบริการส่งเสริมการศึกษา การใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา การเสนอแนะเกี่ยวกับ
การศึกษา ส่งเสริมการวิจัยการวางโครงการส ารวจเก็บรวบรวมข้อมูลสถิติการศึกษาเพื่อน าไปประกอบ  
การพิจารณา ก าหนดนโยบาย แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ในการจัดการศึกษา การเผยแพร่
การศึกษา และปฏิบัติหน้าที่อื่นท่ีเกี่ยวข้อง  แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  ๓  งาน  คือ 
  4.1  งานบรหิารงานการศึกษา    

  -  งานบริหารวิชาการ 
  -  งานนิเทศการศึกษา 
           -  งานเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  -  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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4.2  งานส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม    
  -  งานห้องสมุด  พิพิธภัณฑ์  และเครือข่ายทางการศึกษา 
  -  งานกจิการศาสนา 
  -  งานส่งเสริมประเพณี  ศลิปะและวัฒนธรรม 
  -  งานกจิการเด็กและเยาวชน 
  -  งานกฬีาและนันทนาการ 

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
4.3  งานฝ่ายกจิการโรงเรียน 

  -  งานจัดการศึกษา 
  -  งานบริการและบ ารุงสถานศึกษา 
  -  งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
5.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
     มีภาระหน้าที่ เกี่ยวกับ การปฏิบัติงานทางการสาธารณสุข  ส่งเสริมสุขภาพอนามัย                   

การปูองกันโรคติดต่อ  งานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและงานอื่นๆ  เกี่ยวกับการให้บริการด้านสาธารณสุข   
จะมีงานด้านการรักษาพยาบาลในเบื้องต้นเกี่ยวกับศูนย์บริการสาธารณสุขชุมชน  และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่
เกี่ยวข้อง  แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  ๓  งาน  คือ 

5.1  งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม     
  -  งานสุขาภิบาลทั่วไป 
  -  งานสุขาภิบาลอาหารและสถานประกอบการ 

      -  งานอาชีวอนามัย 
-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  5.2  งานสง่เสรมิสุขภาพและสาธารณสุข    
  -  งานอนามัยชุมชน 
  -  งานสาธารณสุขมูลฐาน 
  -  งานควบคุมมาตรฐานอาหารและน้ า 

       -  งานปูองกันยาเสพตดิ 
-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  5.3  งานรักษาความสะอาด    
  -  งานควบคุมสิ่งปฏิกลู 
  -  งานรักษาความสะอาดและขนถ่ายสิ่งปฏิกลู 
  -  งานก าจัดมลูฝอยและน้ าเสีย 

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  ๑.๘  งานควบคมุและจดัการคุณภาพสิง่แวดล้อม     

  -  งานส่งเสริมและเผยแพร่ 
  -  งานควบคุมมลพิษ 
  -  งานศึกษาและวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

                          -  งานตดิตามตรวจสอบ 
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   -  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  ๑.๙  งานควบคมุโรค    

  -  งานการเฝาูระวัง 
  -  งานระบาดวิทยา 
  -  งานโรคติดต่อและสัตวน์ าโรค 

      -  งานโรคเอดส ์
-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

   ๑.๑๐  งานบริการสาธารณสุข 
   -  งานรักษาและพยาบาล 
   -  งานชันสูตรสาธารณสุข 
   -  งานสัตว์แพทย์และกิจการโรงฆ่าสัตว ์

-  งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 

           เทศบาลต าบลบางปลาม้า มีลักษณะรูปร่างของพื้นที่คล้ายเกือกม้า จากทิศเหนือจด              
ทิศตะวันตกมีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม  ดินเป็นดินเหนียวเหมาะแก่การท านา  มีแม่น้ าท่าจีนไหลผ่านจาก                     
ทิศตะวันออกสู่ทิศใต้ผ่านชุมชนเมืองในเขตเทศบาล  และมีคลองอยู่หลายสาย ได้แก่ คลองบ้านสูตร               
จากทิศเหนือไปยังทิศใต้ไหลสู่แม่น้ าท่าจีน คลองบ้านเก่าจากด้านทิศเหนือไปยังทิศตะวันออกไหลสู่                  
แม่น้ าท่าจีน  คลองบ้านหมี่จากด้านทิศตะวันตกไปยังทิศใต้ไหลสู่แม่น้ าท่าจีน  จากการที่สภาพพื้นที่เป็น                 
ที่ราบลุ่ม  ท าให้มีปัญหาน้ าท่วมขังในฤดูฝน 
 1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
  เทศบาลต าบลบางปลาม้า  โดยทั่วไปมีสภาพภูมิอากาศคล้ายกับจังหวัดใกล้เคียงใน                
ภาคกลาง  อยู่ใต้อิทธิพลของลมมรสุมที่พัดผ่านประจ าฤดูกาล  ท าให้สามารถแบ่งฤดูกาลออกเป็น         
๓ ฤดูกาล  ได้แก่  

๑. ฤดูฝน  เร่ิมตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ถึงกลางเดือนตุลาคม โดยได้รับอิทธิพลลมมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้  ซึ่งเป็นลมร้อนและช้ืนพัดจากมหาสมุทรอินเดียผ่านอ่าวไทยปกคลุมประเทศไทย ท าให้มี          
ฝนตกชุกท่ัวไป 

๒.  ฤดูหนาว  เร่ิมตั้งแต่กลางเดือนตุลาคม ถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์  ได้รับอิทธิพลจาก           
ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  จะพัดเอาความแห้งแล้ง  และหนาวเย็นจากประเทศจีน  เข้ามาปกคลุม
ประเทศไทยท าให้มีอากาศหนาวเย็นทั่วไป 

๓.  ฤดูร้อน  เร่ิมตั้งแต่ปลายเดือนกุมภาพันธ์  ถึงเดือนเมษายน  ระยะนี้เป็นช่วงระหว่าง
ของฤดูมรสุม  จึงมีลมจากทิศใต้และตะวันออกเฉียงใต้พัดปกคลุมท าให้มีอากาศร้อนอบอ้าวโดยทั่วไป 
 1.4  ลักษณะของดิน 
  สภาพดนิในพื้นที่เป็นดินร่วนปนทราย  เหมาะส าหรับการท านาและปลูกผัก  ท าไร่ 
 1.5  ลักษณะของแหล่งน้ า 
    แม่น้ าที่ไหลผ่านเขตเทศบาลต าบลบางปลามา้  จ านวน    ๑  สาย  คือ  แม่น้ าท่าจีน    
        - คลองภายในเขตเทศบาลต าบลบางปลามา้    จ านวน  ๑๒  สาย 
        ความยาวของคลอง  ๙.๑๔   กโิลเมตร 

  การบริการด้านน้ าประปาในเขตเทศบาลต าบลบางปลามา้    
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  - ส านักงานประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดสุพรรณบุรี (เขตจ าหน่ายน้ าบางปลาม้า                 

โคกคราม) เป็นผู้รับผิดชอบให้บริการน้ าประปาในเขตเทศบาลโดยอาศัยแหล่งน้ าดิบจากแม่น้ าท่าจีน  
สามารถให้บริการน้ าประปาแก่ประชาชนในเขตเทศบาลได้อย่างทั่วถึง    
          -  ที่ท าการประปาหมู่บา้นทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง  ตัง้อยู่ท่ีชุมชนบ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง  
ให้บริการแก่ประชาชนในชุมชนบ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง 
  
 
 
 2.1  เขตการปกครอง  ของเทศบาลต าบลบางปลาม้า  ประกอบด้วย  5  ชุมชน  มีพ้ืนที่อยู่ใน
เทศบาลต าบลบางปลาม้า  ทั้ง  2  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
        หมู่ที ่2   - ชุมชนบ้านสูตร-บ้านเก่า    ประธานชุมชน   นางสาววรันทร ชาวเชียงขวาง 
           - ชุมชนตลาดเก้าห้อง      ประธานชุมชน   นายมงคล  แสงหิรัญ 
        หมู่ที่ 7   - ชุมชนบ้านหมี่       ประธานชุมชน   นายธรรมเสฏฐ์  สวุรรณ 
           - ชุมชนบ้านกกม่วง           ประธานชุมชน   นายสุนทร  บุตรแสงดี 
           - ชุมชนบ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง ประธานชุมชน   นางสาวสมพิศ  คล้ายสุบรรณ์ 
 เทศบาลเป็นหน่วยการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่ง  โดยมีพระราชบัญญัติเทศบาล                
พ.ศ. ๒๔๙๖ เป็นกฎหมายแม่บท  มีฐานะเป็นนิติบุคคล  มีเขตการปกครองมีบุคลากรเป็นของตนเองมีรายได้
และงบประมาณเป็นของตนเอง  และมีอิสระในการบริหารงานภายใต้ขอบเขตของกฎหมายองค์กรเทศบาล
ต าบลบางปลาม้า  ประกอบด้วย  สภาเทศบาล และผู้บริหารเทศบาล 

สภาเทศบาลต าบลบางปลาม้า  ประกอบด้วย  สมาชิกสภาเทศบาล  ซึ่งเลือกตั้งโดยราษฎรผู้
มีสิทธิเลือกตั้งตามกฎหมาย  ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล  จ านวน  ๑๒  คน 
 

2.2  การเลือกตัง้ 
 การเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและ สมาชิกสภาเทศบาล    (ข้อมูล ณ วันที่ 28 มีนาคม ๒๕64) 
 

เทศบาล 
ต าบลบางปลาม้า 

เขต 
เลือกตั้ง 

จ านวนผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง 

การใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้ง 

ผู้มาใช้สิทธิ บัตรดี บัตรเสีย 
บัตรไม่ประสงค์

ลงคะแนน 
นายกเทศมนตรี - ๑,561 ๑,121 953 58 111 

รวม (นายกเทศมนตรี) ๑,561 ๑,121 953 58 111 

สมาชิกสภาเทศบาล ๑ 768 559 533 15 11 

สมาชิกสภาเทศบาล ๒ 973 561 486 ๓๐ 45 

รวม (สมาชิกสภาเทศบาล) ๑,741 ๑,120 ๑,019 45 56 
 
 
 
 

๒.  ดา้นการเมือง/การปกครอง 
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จ านวน  5  ชุมชน  (ปี พ.ศ. ๒๕๖4) 

ชุมชนที่ ชื่อชุมชน 
จ านวน 

ครัวเรือน 
หญิง (คน) ชาย (คน) รวม 

๑ บ้านสูตร – บ้านเก่า 175 208 184 392 

๒ ตลาดเก้าห้อง 159 220 211 431 

๓ บ้านหมี่ 112 193 179 372 

๔ บ้านกกม่วง 97 167 161 328 

๕ บ้านทุ่งเจริญ – ท้ายคลอง 127 196 193 389 

รวมทั้งสิ้น 670 984 928 1,912 
 

 
 

ประชากร  ของเทศบาลต าบลบางปลาม้า  (ปี พ.ศ. ๒๕๖๒) 

ประชากร หญิง ชาย ช่วงอายุ 

จ านวนประชากรเยาวชน 137 164 อายุต่ ากว่า  ๑๘  ปี 

จ านวนประชากร 557 579 อายุ  ๑๘ – ๖๐  ปี 

จ านวนประชากรผู้สูงอายุ 273 202 อายุมากกว่า  ๖๐ ปี 

รวม 967 945 ทั้งสิ้น  1,912  คน 
 

 
หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากส านักทะเบียนเทศบาลต าบลบางปลาม้า  ณ  เดือน ธันวาคม  พ.ศ. 25๖4 

 
 
 
 

4.1  การศึกษา 
                  (1)  ในพื้นที่เขตเทศบาลต าบลบางปลามา้  มสีถานศึกษาในสงักัดตา่งๆ ดังนี้ 
    สังกัดส านักงานพื้นที่การศึกษา เขต 1  สพุรรณบุรี  :  โรงเรียนวัดบ้านหมี ่
    สังกัดเทศบาลต าบลบางปลาม้า  :  ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี ่   

- มีครูผู้ดูแลเด็ก    จ านวน   1  คน 
- มีผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน   2  คน 

  (2)  ศูนย์การเรียนรู้เทศบาลต าบลบางปลามา้ 
  (3)  ที่อ่านหนังสือประจ าหมูบ่้าน  จ านวน   5  แหง่ 
 
 
 

๓.  ประชากร 

 

๔.  สภาพทางสงัคม 
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สภาเด็กและเยาวชน 
 

เทศบาลต าบลบางปลาม้า ได้จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนขึ้น จ านวน 1 แห่ง เพื่อเป็น
องค์กรเครือข่ายเช่ือมโยงกลุ่มเด็กและเยาวชนในเทศบาลต าบลบางปลาม้าที่มีการด าเนินงานในด้านต่างๆ  
เข้าด้วยกันอย่างเป็นระบบ  เพื่อแสวงหาแนวทางในการสง่เสริมและพฒันาเด็กและเยาวชนภายในเทศบาล
ต าบลบางปลาม้าภายใต้หลักการ  “เด็กน าผู้ใหญ่หนุน”  ซึ่งในปัจจุบันนี้สภาเด็กและเยาวชนเป็นองค์กร
นิติบุคคลภายใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พุทธศักราช 2450 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 โดยสภาเด็กและเยาวชนมีส านักงานตั้งอยู่ที่ เทศบาลต าบล               
บางปลาม้า  อ าเภอบางปลาม้า  จังหวัดสุพรรณบุรี  โดยได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสภา
เด็กและเยาวชน  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนและประสานงานการด าเนินการของสภาเด็กและเยาวชน 
 4.2  สาธารณสุข 
        สถานพยาบาลในเขตเทศบาลต าบลบางปลามา้ 
    โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบลบางปลาม้า 
 4.3  การสังคมสงเคราะห ์

โครงการเบีย้ยงัชีพคนชรา  452  ราย 
โครงการเบีย้ยงัชีพคนพิการ          60    ราย 
โครงการเบีย้ยงัชีพผูปุ้วยเอดส ์      1     ราย 
 

 
 
 5.1  การคมนาคมขนส่ง 

- ถนนในเขตเทศบาลบางปลาม้า  มีจ านวน  ๒๐  สาย  รวมระยะทาง  ๑๑.๐๗  กม.   
  แยกเป็น 

        ถนน  ค.ส.ล.   จ านวน   ๑๗   สาย   ระยะทาง     ๕.๙๗       กโิลเมตร 
        ถนนลาดยาง   จ านวน     ๔   สาย   ระยะทาง     ๕.๑๐       กโิลเมตร 
            ถนนสายหลัก  ได้แก่  ถนนสุพรรณ -  เก้าห้อง 
 5.2  การไฟฟูา 
  การบริการด้านกระแสไฟฟูาในเขตเทศบาลต าบลบางปลาม้า อยู่ ในความรับผิดชอบของ
การไฟฟูาส่วนภูมิภาคจังหวัดสุพรรณบุรี  โดยได้รับกระแสไฟฟูาจากสถานีจ่ายไฟย่อย  จ าหน่ายไฟฟูา
ให้กับประชาชนในเขตเทศบาลได้อย่างเพียงพอ  และบ ารุงรักษาดวงโคมไฟฟูาและอุปกรณ์เมื่อเกิดการ
ช ารุดเสียหาย 

5.3  การประปา 
การบริการด้านน้ าประปาในเขตเทศบาลต าบลบางปลาม้า    

          (๑)  ส านักงานประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดสุพรรณบุรี  (เขตจ าหน่ายน้ าบางปลาม้าโคก
คราม) เป็นผู้รับผิดชอบให้บริการน้ าประปาในเขตเทศบาลโดยอาศัยแหล่งน้ าดิบจากแม่น้ าท่าจีน  สามารถ
ให้บริการน้ าประปาแก่ประชาชนในเขตเทศบาลได้อย่างทั่วถึง    

          (๒)  ที่ท าการประปาหมู่บ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง  ตั้งอยู่ที่ชุมชนบ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง  
ให้บริการแก่ประชาชนในชุมชนบ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง  

๕.  ระบบบรกิารพ้ืนฐาน 
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 5.4  การสื่อสาร 
  ในเขตเทศบาลต าบลบางปลาม้า มีสื่อด าเนินการเอง 
   คือ  เสียงไร้สาย  ส่งสัญญาครอบคลุมท่ัวเขตเทศบาลต าบลบางปลาม้า 
 
 
 
 6.1  การเกษตร 
  ด้านการเกษตรในท้องถิ่นผลผลติทางเกษตรท่ีส าคัญ  ได้แก่ การปลูกข้าว  พืชผักสวนครัว 
  พื้นที่ที่ใช้สอยทางการเกษตร 
   (1)  ที่ดินท านา   จ านวน     864    ไร่ 
   (2)  ที่ดินท าสวน  จ านวน       42    ไร่ 
  จ านวนเกษตรกร 
   (1)  เกษตรกร  ผู้ท านา  จ านวน     106    ครัวเรือน 
   (2)  เกษตรกร  ผู้ท าสวน  จ านวน       16    ครัวเรือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

๖.  ระบบเศรษฐกิจ 
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  พ้ืนที่เทศบาลต าบลบางปลาม้า ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  โดยมี
กิจกรรมการเกษตรที่ส าคัญ  ได้แก่  ท านา  รองลงมา  คือ ท าไร่  เลี้ยงสัตว์  รับจ้าง  นอกจากนี้ยังมีกิจกรรม
อ่ืนๆ ซึ่งไม่สามารถจ าแนกเป็นรายหมู่บ้านได้  คือ ท าสวนผลไม้ ตามล าดับ (ข้อมูล จปฐ. ปี 25๖4) 

 
 6.2  การท่องเที่ยว 
  ภายในเขตเทศบาลต าบลบางปลาม้ามีสถานที่ท่องเที่ยวและโบราณสถานที่ส าคัญ   
จ านวน ๖  แห่ง  ได้แก่ 
  (๑) ป้อมปราบโจร  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๒ ชุมชนตลาดเก้าห้อง ซึ่งก่อสร้างเมื่อ พ .ศ.๒๔๗๗              
ก่อด้วยคอนกรีตเสริมเหล็ก  สร้างโดยนายบุญรอด  เหลียงพาณิชย์  คหบดีของบ้านเก้าห้อง ตั้งอยู่หมู่ที่ ๒  
ต าบลบางปลาม้า  ใช้เวลาสร้าง ๑ ปีเศษ  ท าพิธีเปิดเมื่อ  พ.ศ.๒๔๗๗  โดยพระยารามราชภักดีเจ้าเมือง
สุพรรณบุรี  มาเป็นผู้เปิดปูอมปราบโจร  สาเหตุที่ก่อสร้างเพื่อปูองกันโจรผู้ร้ายมาปล้น  ซึ่งสมัยนั้นเสือด า
และเสือมเหศวรเป็นโจรที่มีช่ือเสียง  และจะมาปล้นตลาดเก้าห้อง  แต่เมื่อเสือด าเสี่ยงทายแล้วจึงไม่กล้า 
มาปล้น  รูปแบบการก่อสร้างเป็นสถาปัตยกรรมจีน  สูงประมาณตึกสี่ชั้นภายในปูอมจะเจาะช่องไว้ส าหรับ
ให้ปืนสามารถส่องออกมาได้ส าหรับยิงโจรผู้ร้าย  ซึ่งมีช่องส่องปืนเป็นจ านวนมาก  และช้ันบนของปูอม    
มีไว้ส าหรับเป็นสถานที่ดูโจรผู้ร้ายที่จะมาปล้น  โดยมีเวรยามประจ าอยู่เพื่อบอกกล่าวแก่ชาวบ้านที่อยู่เวร
ยามบริเวณปูอม  ให้เข้าประจ าที่ส่องปืนเพื่อต่อสู้กับโจรผู้ร้าย  ซึ่งเมื่อสร้างปูอมแล้วโจรผู้ร้ายก๊กต่างๆ               
ก็ไม่กล้ามาปล้นตลาดเก้าห้อง  ท าให้ประชาชนภายในตลาดอยู่กันอย่างสงบสุข 
  (๒)  ตลาดเก้าห้อง ตั้งอยู่หมู่ที่  ๒  ต าบลบางปลาม้า  อยู่ในเขตเทศบาล ค าว่า “เก้า
ห้อง”น าช่ือมาจากบ้านเก้าห้อง  ซึ่งอยู่ตรงข้ามกับตลาดเก้าห้อง  คืออยู่ฝั่งวัดลานคา  (เขตเทศบาลต าบล
ต้นคราม)  ตลาดเก้าห้องมีอยู่ ๓  ตลาด  ได้แก่ตลาดบน  ตลาดกลาง  และตลาดล่าง 

จ านวนประชากรจ าแนกตามประเภทอาชีพ ปี 25๖4 
ข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน ระดับต าบล 

ประเภทอาชีพ 
เพศ รวม 

ชาย (คน) % หญิง (คน) % คน % 
เกษตรกรรม – ท านา 29 1.96 17  46  
เกษตรกรรม – ท าไร่ - - -  -  
เกษตรกรรม – ท าสวน 1 0.07 2  3  
รับราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 49 3.33 48  97  
ปศุสัตว์ 5 0.34 4  9  
พนักงานรัฐวิสาหกิจ 6 0.41 3  9  
พนักงานบริษัท 7 0.47 10  17  
รับจ้างทั่วไป 299 20.29 329  628  
ค้าขาย 69 4.68 105  174  
ธุรกิจส่วนตัว 29 1.97 14  43  
อาชีพอ่ืนฯ (นอกเหนือที่กล่าวแล้ว) 1 0.07 32  33  
ก าลังศึกษา 138 9.37 115  253  
ไม่มีอาชีพ 56 3.80 105  161  

รวม 689 100.00 784 100.00 1,473 100.00 
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ตลาดบน – สร้าง พ.ศ.2479 ลักษณะเป็นห้องแถวไม้  ๒ ช้ัน มีประมาณ ๒๐ ห้อง                  

พระชาญสุวรรณเขตเป็นผู้สร้าง  รูปแบบการก่อสร้างเป็นสถาปัตยกรรมจีน    
ตลาดกลาง – สร้าง พ.ศ.2479  สภาพเดิมเป็นโรงสีของนายทองดี ต่อมาสร้างเพิ่มเติมเป็น            

ห้องแถว มีประมาณ ๑๐ ห้อง  รูปแบบการก่อสร้างเป็นสถาปัตยกรรมจีน   
ตลาดล่าง – สร้าง พ.ศ.2449  โดยนายบุญรอด  เหลียงพาณิชย์  คหบดีของต าบลวังมะขาม 

(ต าบลบางปลาม้า) อ าเภอบางปลาม้า  สร้างเป็นห้องแถว ๒ ช้ัน มีประมาณ ๒๐ ห้อง รูปแบบการก่อสร้าง
เป็นสถาปัตยกรรมจีน 
 ในบริเวณใกล้เคียง  จะมีสถานที่ที่น่าท่องเที่ยวอีกแห่งที่น่าสนใจก็คือ บ้านเก้าห้อง อยู่ในเขต  
เทศบาลต าบลต้นครามฝั่งวัดลานคา  ตั้งอยู่ด้านใต้ของวัดลานคา  ติดกับโรงเรียนวัดลานคา  สร้างโดยขุนก า
แหงลือชัยผู้น าชุมชนในหมู่บ้านเก้าห้อง  ซึ่งชุมชนกลุ่มนี้เป็นชุมชนที่อพยพมาจากเวียงจันทน์ (ไทยพวน)  
ลักษณะของบ้านเรือนไทย  มีห้องอยู่เก้าห้อง  สร้างสมัยรัชกาลที่ ๔ โดยขุนก าแหง  มีหน้าที่เก็บภาษี             
ส่วย  อากร  ส่งให้กับหลวงภายในบ้านเก้าห้องแต่ละห้อง  จะจัดเป็นสัดส่วน  ส าหรับกิจกรรมต่างๆ  ดังนี้ 
  ห้องที่หนึง่ ใช้เป็นห้องรับแขกที่มาติดต่อหรือพบปะกับเจา้ของบา้น 
  ห้องที่สอง    ใช้เป็นห้องเก็บภาษี  ส่วย  อากร 
  ห้องที่สาม    ใช้เป็นห้องรักษาโรค โดยรักษาเป็นที่เก็บต ารายาแผนโบราณ 

ห้องที่สี ่       ใช้เป็นห้องดูฤกษ์ยามในพิธีกรรมต่างๆ  เช่น  ปลูกบา้น  แต่งงาน 
  ห้องที่ห้า       ใช้เป็นห้องเก็บต าราฤาษีดดัตน  และเป็นสถานที่ท ากายบ าบัดรักษาโดย 
                 ใช้ต าราฤาษีดัดตน 
  ห้องที่หก       ใช้เป็นห้องกักขังผู้กระท าความผิดลหโุทษ  โดยมีโซ่ตรวนล่ามไว้ 
  ห้องที่เจ็ด      ใช้เป็นห้องเก็บพสัด ุ
  ห้องที่แปด     ใช้เป็นห้องนอน 
  ห้องที่เก้า       ใช้เปน็โรงครัว 

และภายในบริเวณบ้านมีศาลปูุเมือง ยา่เมือง  ซึง่เป็นที่เคารพบูชาของชาวบา้นละแวกนัน้ 
 6.3  อุตสาหกรรม 
  ลักษณะการประกอบอาชีพทางด้านอุตสาหกรรมในเขตเทศบาล ได้แก่ 

(1)  โรงสี   จ านวน    1    แห่ง  
(2)  โรงงานผลิตน้ าแข็ง  จ านวน    1    แห่ง 

6.4  การพาณิชย์ 
 (1) สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม 
      ก. ประกอบกิจการประเภทสะสมอาหาร  จ าหน่ายอาหาร จ านวน    37  แห่ง 
      ข. ประกอบกิจการประเภทกิจการค้าที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน    20  แห่ง 
      ค. ประกอบกิจการประเภทรับจ้างแต่ผมและใช้สถานที่แต่งผม จ านวน      4  แห่ง 
      ง.  ประกอบกิจการประเภทจ าหน่ายสินค้าในท่ีหรือทางสาธารณะ จ านวน  19  แห่ง 
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 7.1  การนับถือศาสนา 
  (1) ประชาชนภายในเขตเทศบาลต าบลบางปลามา้มีวิถีการด ารงชีวิตแบบเรียบงา่ยนบัถือ           
ศาสนาพุทธ  มีวัดจ านวน  ๔  แหง่  ได้แก่  วัดบ้านสตูร  วัดบ้านเกา่  วัดบ้านหมี่  และวัดกกม่วง   
 7.2  งานประเพณีและงานประจ าปี 

งานวันขึ้นปีใหม่ จัดขึ้นในวันที่ ๑ มกราคม โดยเทศบาลจัดให้มีการท าบุญตักบาตร              
ในตอนเช้าวันที่ ๑ มกราคม 

งานประจ าปีไหว้เจ้าพ่อทุ่งแค  (ของตลาดบน) ในงานประจ าปีจะมีการจ้างงิ้วให้  ถ้าปีใด
มีแปดสองหนจะมีงิ้วเดือนมิถุนายน ถ้าปีใดมีแปดหนเดียว  จะมีงิ้วในเดือนพฤษภาคม  และการไหว้นั้นจะ
มีของไหว้  ๓ อย่าง (ซาแซ) ได้แก่ หมู,เป็ด,ไก่ นอกจากนั้นก็มีผลไม้  หลังเสร็จพิธีจะมีการประมูลของที่
ไหว้เพื่อเก็บเงินไว้ใช้ในงานประจ าปีหน้า  ในช่วงตรุษจีน ,สารทจีน  ก็มีการน าของไหว้เจ้าพ่อเช่นกัน  
(ของไหว้  ผลไม้ , ขนมเข่ง , ขนมเทียนตามสมควร   มีน้ าชา , เหล้า ,เบียร์  และเผากระดาษเงิน-ทอง)  

งานประจ าปีไหว้เจ้าแม่ทับทิม (ตลาดกลาง) ซึ่งมีอายุ ๑๐๐ กว่าปีขึ้นไป  จะไหว้ประมาณ
เดือนมีนาคม  โดยของที่ใช้ไหว้จะได้แก่  เป็ด  หมู ไก่  ผลไม้ ได้แก่  ส้ม  เงาะ  ทุเรียน  ล าไย  แอปเปิ้ล   
  งานประจ าปีไหว้เจ้าพ่อหลักเมือง (ตลาดล่าง ) ซึ่งจ าลองมาจากเจ้าพ่อหลักเมือง
สุพรรณบุรี  งานไหว้เจ้าของชาวตลาดล่างจะมีการประกอบพิธีไหว้ประมาณเดือน พฤษภาคม – มิถุนายน  
ในพิธีไหว้จะมีการละเล่นโดยจ้างงิ้วมาเล่นให้เจ้าพ่อดู  เป็นเวลาประมาณ ๔ คืน ส่วนพิธีไหว้นั้นจะ
ประกอบด้วยอาหารคาว ๓  อย่าง (ซาแซ หมายถึง ของ  ๓  อย่าง)  ได้แก่  หมู  เป็ด  ไก่  นอกจากนั้นก็มี  
น้ าชา  เหล้า  หรืออาจไหว้ด้วยผลไม้แต่ต้องมีอย่างน้อย  ๓  อย่างขึ้นไป   

งานวันสงกรานต์  จัดขึ้นในวันที่  ๑๓  เมษายน  ของทุกปี  โดยเทศบาลจัดให้มีการ            
ตักบาตรตอนเช้าวันที่ ๑๓ เมษายนมีการรดน้ าผู้สูงอายุและแจกสิ่งของแก่ผู้สูงอายุในวันสงกรานต์ในบางปี
จัดให้มีการร าวงย้อนยุคในเวลากลางคืน และในบางปีจะมีการจัดประเพณีสงกรานต์ (เทศกาลบั้งไฟ) โดย
เทศบาลต าบลบางปลาม้าเป็นผู้จัดขึ้นโดยจัดในวันที่ ๑๓ เมษายน ของทุกปี   
  ประเพณีท าบุญก าฟูา จัดขึ้นในเดือน  ๓  มีการเผาข้าวหลาม  ไปท าบุญและแจกข้าว
หลามให้กับญาติพี่น้อง  และหมู่บ้านข้างเคียง  ในช่วงเทศกาลดังกล่าวจะมีเสียงฟูาร้อง  ซึ่งประเพณี
ดังกล่าวใช้เสียงฟูาเป็นสัญญาณบอกการเร่ิมประเพณีท าบุญก าฟูา 
  ประเพณีสารทลาวและสารทไทย   ประเพณีสารทลาวจัดขึ้นตอนต้นเดือน ๑๐ โดยมีการ
ท าอาหารคาวหวาน  ใส่ส ารับและใส่กระจาดหาบไปถวายพระในช่วงเช้าและเพล  อาหารคาว  ได้แก่  
ขนมจีน ข้าว น้ าพริก น้ ายา  อาหารหวาน  ได้แก่  กระยาสารท  ข้าวเหนียวแดง  ขนมกง  กล้วย  อ้อย 
ฯลฯ  และได้ท าแจกแก่ญาติพี่น้องและหมู่บ้านใกล้เคียง  ซึ่งการท าบุญแต่ละวัดจะไม่พร้อมกัน  
จุดประสงค์เพื่อแจกของได้อย่างทั่วถึง  สารทไทยเร่ิมตอนสิ้นเดือน  ๑๐  ต่อจากสารทลาว  พิธีเหมือนกับ
สารทลาว 

งานแห่เทียนเนื่องในวันเข้าพรรษา ตรงกับแรม ๑ ค่ า เดือน ๘  ของทุกปี  โดยเทศบาล
จัดกิจกรรมแห่เทียนเนื่องในเทศกาลวันเข้าพรรษา  โดยเชิญชวนประชาชนในเขตเทศบาลร่วมแห่เทียน
พรรษาเพื่อถวายให้กับวัดในเขตเทศบาล ประกอบด้วย วัดบ้านสูตร  วัดบ้านเก่า  วัดบ้านหมี่ และ               
วัดกกม่วง   

๗.  ศาสนา  ประเพณี  วฒันธรรม 
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งานพิธีทางศาสนา  อาทิ  งานวันวิสาขบูชา  (ขึ้น ๑๕ ค่ า เดือน ๗)  งานมาฆบูชา           
(ขึ้น ๑๕ ค่ า เดือน ๔)  งานอาสาฬหบูชา  (ขึ้น ๑๕ ค่ า เดือน ๘)  งานวันออกพรรษา เป็นต้น 

งานรัฐพิธี อาทิ วันจักรี วันฉัตรมงคล วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ           
พระเจ้าอยู่หัว  วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า ฯ  พระบรมราชินีนาถ  วันปิยมหาราช  โดยมี
การจัดบอร์ดและรูปภาพประดับส านักงานและมีกิจกรรมปลูกต้นไม้ในวาระโอกาสต่าง ๆ  มีการเข้าร่วม                
งานรัฐพิธีท่ีอ าเภอบางปลาม้า  เป็นต้น 
 8.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
  - ประชาชนในเขตพื้นที่ภาษาภาคกลาง  และ ภาษาไทยพวน  
 
 
 
 8.1  น้ า 
        เขตเทศบาลต าบลบางปลาม้ามีแหล่งน้ าธรรมชาติ  คือ แม่น้ าท่าจีน  ไหลผ่านเขต
เทศบาลเป็นระยะทางประมาณ  2  กิโลเมตร  มีน้ าจากคลองส่งน้ าชลประทานและคลองส่งน้ าที่ขุดลอก
ขึ้น ซึ่งมีความจ าเป็นและเป็นประโยชน์ต่อความเป็นอยู่และเศรษฐกิจของประชากรโดยเฉพาะผู้ประกอบ
อาชีพด้านการเกษตร 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

๘.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
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ส่วนท่ี ส่วนท่ี ๒๒  

  
 
 
 

 
 

 ๑.๑  แผนยทุธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์
ชาติเป็นเปูาหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผน
ต่างๆให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เปูาหมายดังกล่าว โดยให้
เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติ
การจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยก าหนดให้มีการ
แต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อรับผิดชอบในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล 
รวมทั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 

เพื่อให้เป็นไปตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอัน
ประกอบด้วย คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อรับผิดชอบในการด าเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขที่ก าหนด ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของ
รัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวางเพื่อประกอบการพิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติตามที่กฎหมาย                 
ก าหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศ
ไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 
 
 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 

๑.  ความสมัพนัธร์ะหว่างแผนพฒันาระดบัมหภาค 
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สถานการณ ์แนวโนม้ วิสัยทัศน ์และเป้าหมายในการพฒันาประเทศ   

๑. บทน า 
การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 

๑ เป็นต้นมาได้สง่ผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับ
เป็นประเทศในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนส่งผลให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศ
ไทยมีข้อได้เปรียบในความหลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนา
ที่ส าคัญ อาทิ อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือว่าอยู่ในระดับต่ ากว่า
ศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ ๖.๐ ต่อปีในช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการ
ชะลอตัวของการลงทุนภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟื้นตัวได้เต็มที่โครงสร้าง
เศรษฐกิจไทยท่ียังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตร
มีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า ขาดการน าเทคโนโลยีเข้ามาเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับ
แรงงานไทยยังมีปัญหาเร่ืองคุณภาพและสมรรถนะที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทาย
ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข 
โครงสร้างพื้นฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคมอื่น ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพิ่มมากขึ้น                
แต่ยังคงมีปัญหาเร่ืองคุณภาพการให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพื้นที่  ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุ
หลักท่ีท าให้ประเทศไทยยังคงมีปัญหาความเหลื่อมล้ าในหลายมิติ ขณะท่ีปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็น
ประเด็นท้าทายในการยกระดับการพัฒนาประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ า
อย่างยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์ระยะยาวในการฟื้นฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่าง    
บูรณาการเพื่อการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายังขาดความชัดเจน  ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลืองและเสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ การพัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและ
ปัญหาของประชาชน ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้ เกิดความ
เข้มแข็ง ลดความขัดแย้งทางความคิดและอุดมการณ์ท่ีมีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ า ความไม่เสมอภาค 
การขาดความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริม
คนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรท่ีมีสัดสว่นประชากรวัยแรงงานและ
วัยเด็กที่ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญที่จะท าให้การพัฒนา
ประเทศในมิติต่าง ๆ มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศใน
การจัดสวัสดิการเพื่อดูแลผู้สูงอายุที่เพิ่มสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของ
ประเทศ ความมั่นคงทางสังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทาย
ต่อการขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
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๒. ปัจจัยและแนวโนม้ทีค่าดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 
แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเช่ือมโยงในภูมิภาค

และเป็นประตูสู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพื่อนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขต
แดนกับประเทศเพื่อนบ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคง
ต้องให้ความส าคัญกับปัญหาด้านความมั่นคงอื่น ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกัน
หลายมิติ ที่อาจเป็นประเด็นท้าทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและ
ระหว่างประชาชนกับประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่จะน าไปสู่การแก้ปัญหา
ความขัดแย้งระหว่างกลุ่มประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเช่ือที่แตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้  การ
ขยายอิทธิพลและการเพิ่มบทบาทของประเทศมหาอ านาจ ที่อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบ
หลายขั้วอ านาจ หรอืเกิดการย้ายขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ
ของประเทศในอนาคต ขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รัฐ อาทิ องค์การระหว่างประเทศ และบรรษัทข้ามชาติ จะมี
บทบาทมากขึ้นในการก าหนดกฎ ระเบียบ ทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านความ
มั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุ่มเศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่น าไปสู่ความเชื่อมโยงในทุก
ระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงดา้นอาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด 
การค้ามนุษย์ และการลักลอบเข้าเมือง 

ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีที่ได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน  อาทิ เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยี
พันธุกรรมสมัยใหม ่และเทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด
เหล่านี้ คาดว่าจะเป็นปัจจัยสนับสนุนหลักที่ช่วยท าให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะ
กลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น แนวโน้มส าคัญที่จ าเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการรวมกลุ่มทาง
การค้าและการลงทุนท่ีจะมีความหลากหลายเพิ่มมากขึ้น การแข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพิ่มผลิต
ภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบริการท่ีตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 

นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี ๒๕๗๔จะ
ก่อให้เกิดโอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้งการคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้น
ประชากรในประเทศไทยจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพิ่มขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อ
ทัศนคติและพฤติกรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการน า
เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการผลติและการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป 
  ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการ
แรงงานต่างชาติเพิ่มมากขึ้นเพื่อทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาค
และความก้าวหน้าของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการ
ย้ายถิ่นมีความสะดวกมากขึ้น และเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศ
เพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะในกลุ่มประชากรท่ีมีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือท างานใน
ทั่วทุกมุมโลกสูงขึ้น ทั้งนี้ การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพื่อแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึง 
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อาจจะเป็นไปได้ที่ประเทศไทยจะยังคงเป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพื่อนบ้านขณะที่
ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่
ดีกว่า อาจท าให้การแย่งชิงแรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 
  นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมาก
ขึ้นทั้งในเชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและ
ทรัพย์สิน ระบบโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความ
มั่นคงด้านอาหารและน้ า ขณะท่ีระบบนิเวศต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูง
ในการสูญเสียความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี ระดับ
ความรุนแรงของผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศ
ต่าง ๆ ดังกล่าวที่แต่ละประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน ท าให้การเป็นสังคมสีเขียวการรักษา
และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความส าคัญและความสนใจ
จากนานาประเทศรวมทั้งประเทศไทยเพิ่มมากข้ึน พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร้าง
สมดุลความมั่นคงด้านพลงังานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพิ่มมากข้ึนกฎระเบียบและข้อตกลง
ด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและเข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ 
ที่ส าคัญ เช่น เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีสจะไดรั้บการน าไปปฏบิัติอย่างจริงจงั
มากยิ่งขึ้น 
  แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ  ทั้งในส่วน
ของการจ้างงานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคาม
และความเสี่ยงด้านอื่นๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยี            
เป็นเคร่ืองมือ การเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยี
และสินค้าและบริการ การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการ
เกิดขึ้นของโรคระบาด และโรคอุบัติใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝูาระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมี
ความส าคัญมากขึ้น อาจน าไปสู่ปัญหาความเหลื่อมล้ าที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มี
ประสิทธิภาพในการปูองกันและรองรับผลกระทบต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความ
พร้อมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว
โดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี โครงสร้างพื้นฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความ
แตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะ
ส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานที่มี
สมรรถนะสูงเพิ่มมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบันและบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วย
ระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ า ก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อความมั่นคงและคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะท่ีทันกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกา
ภิวัตน์ที่จะท าให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการ
เปลี่ยนแปลงทางสภาพภมูิอากาศท่ีอาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึง่ปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะส่งผลให้
ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ าของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
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จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆ
ข้างต้น เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ ยนแปลง
อย่างรวดเร็ว มีพลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่าง
มาก ดังนั้น การพัฒนาประเทศจึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการ
พัฒนาที่เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนา
ที่เป็นการด าเนินงานอย่างบูรณาการ เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน           
โดยประเทศไทยจ าเป็นต้องมีทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงต่างๆ สามารถรู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่
มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น 
โดยเฉพาะในโลกท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง  
ๆ ที่เก่ียวข้องไปพร้อมกัน ทัง้ในส่วนของระบบการเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือที่สอดคล้องกัน
กับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการสาธารณะ โครงสร้างพื้นฐาน รวมทั้งการให้ความส าคัญ
กับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ประเทศไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพื้นฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้าง
ห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จาก
การพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล้ า และน าไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 
  นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงาน
และอาหาร การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจ และการ
พัฒนาและขยายความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อก าหนด
ของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เก่ียวเนื่องกับลักษณะการใช้พื้นที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และระบบโลจิสติกส์ กฎหมาย ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอ านวยความสะดวกและ
ส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเร่ืองต าแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์
ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้ความส าคัญของการรวมกลุ่มความ
ร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและระดับโลก เพื่อกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ 
โดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐานและมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกา
สากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจ าเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูประบบราชการและการเมือง
เพื่อให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง มีการส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบัน
หลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพื่อให้เกิดความรักความสามัคคี และลดความขัดแย้งภายในประเทศ โดยที่นโยบาย
การพัฒนาต่างๆ จ าเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะพฤติกรรมของประชากรที่
อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากข้ึน 
  ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพ
ภูมิอากาศสิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวาง
แผนการพัฒนาที่รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเร่ืองที่ต้องใช้ระยะเวลา
ในการด าเนินงานเพื่อให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวท่ี 
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ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆ เพื่อเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่าง
บูรณาการบนพื้นฐานประชารัฐเพื่อยกระดับจดุแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและ
จุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเปูาหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และ
ถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพื้นที่ ซึ่งรวมถึง
พื้นที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพื่อให้การพัฒนา
ประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง และ ยั่งยืน 

๓. วิสัยทัศนป์ระเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อ
สนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืน
ของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็น
ปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความ
เจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  และการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและ
ศักดิ์ศรี 

ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจก
บุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น 
ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ
ของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตาม
หลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมี
ความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับ
การด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีท่ีอยู่อาศัยและความ
ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความ
ยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพ
ชีวิตตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจใน
ประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลก
และตลาดภายในประเทศเพื่อให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการ
สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศ 
ไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟูนกับประเทศใน
ภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเช่ือมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน  
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และการท าธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการ
พัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย ์ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ทุนทาง
สังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและ
การฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อ
สิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์
มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อ
ผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส าคัญกับการมีส่วน
ร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ
การพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

โดยมีเปูาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพ
ของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ                
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม     
และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม  โดยการประเมินผลการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมสีุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได ้
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทยีมและความเสมอภาคของสงัคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิง่แวดล้อม และความยัง่ยนืของ     
    ทรัพยากรธรรมชาต ิ
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

๔. ประเดน็ยุทธศาสตร์ชาต ิ
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒)การปูองกันและแก้ไขปญัหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความ 
    มั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึง 
    องค์กรภาครัฐและท่ีมิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
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๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(๑) การเกษตรสร้างมูลคา่ 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายดา้นการท่องเทีย่ว 

๔.3 โครงสร้างพื้นฐาน เช่ือมไทย เช่ือมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผูป้ระกอบการยุคใหม ่

๔.4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนษุย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท้ี่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
     ทรัพยากรมนุษย์ 
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณคา่ทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

๔.5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
(๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิต ิ
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลย ี
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสงัคม 
(๔) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพฒันา การพึ่งตนเองและ 
     การจัดการตนเอง 

๔.6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัส่ิงแวดล้อม 
(๑) สร้างการเติบโตอยา่งยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอยา่งยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเตบิโตอยา่งยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น 
     ความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงาน และเกษตรท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ 

๔.7 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครฐั 
(๑) ภาครัฐท่ียึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการ

อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมายและ

เช่ือมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที ่
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(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาค

ส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส า นึกมี

ความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคลอ้งเหมาะสมกับบริบทตา่ง ๆ และมีเท่าทีจ่ าเปน็ 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

 
๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดทาขึ้น
ในช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเช่ือมโยงกันใกล้ชิด
กันมากขึ้น โดยได้น้อมนาหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานาทางในการพัฒนา
ประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๙–๑๑ เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืน
หยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนา
ประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
  ในการจัดทาแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ คร้ังนี้ สานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทาบนพื้นฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – 
๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ ตลอดจน
ประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาค
ส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและ
ต่อเนื่อง เพื่อร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และ ทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทารายละเอียด
ยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพื่อมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการ
เช่ือมต่อกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ได้ก าหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญ
ที่ต้องดาเนินการให้เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อเตรียมความ
พร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
ได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกัน ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่
ชัดเจน เพื่อกากับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นาไปสู่การพัฒนาเพือ่ประโยชน์
สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 
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๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

      -  แผนพัฒนาภาคกลางตอนล่าง 1 พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ ฉบับทบทวน 
๑. สภาพทั่วไป  
๑.๑ ที่ตั้ง ภาคกลางประกอบด้วย ๑๗ จังหวัด ได้แก่ สมุทรปราการ นนทบุรี ปทุมธานี 

พระนครศรีอยุธยา สระบุรี ลพบุรี อ่างทอง สิงห์บุรี ชัยนาท นครปฐม ราชบุรี กาญจนบุรี สุพรรณบุรี 
สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ และพื้นที่ กรุงเทพมหานคร มีอาณาเขตติดต่อ
กับเมียนมาด้านตะวันตก ด้านเหนือ ติดกับจังหวัดอุทัยธานี นครสวรรค์ เพชรบูรณ์ด้านใต้ติดกับ                 
จังหวัด ชุมพร ส่วนทิศตะวันออกติดกับจังหวัดนครราชสีมา นครนายก ฉะเชิงเทรา และอ่าวไทย  

๑.๒ พื้นที่และลักษณะภูมิประเทศ มีพื้นที่รวม ๔๑.๑๕ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๑๒.๘                     
ของประเทศ เมื่อรวมพื้นที่กรุงเทพมหานครมีพื้นที่ ๔๒.๑๒ ล้านไร่ หรือ ร้อยละ ๑๓.๑ ของประเทศภูมิ
ประเทศแบ่งออกเป็น ๓ ลักษณะ คือ ด้านตะวันตกเป็นพื้นที่สูง บริเวณเทือกเขาถนนธงชัยและตะนาวศรี
เป็นแนวยาวไปทางใต้ตามแนวพรมแดน ตอนกลางเป็นที่ราบลุ่มแม่น้ า ที่เกิดจากการทับถมของดินตะกอน
ที่แม่น้ าเจ้าพระยาและแม่น้ าสาขาต่างๆ พัดพามา สภาพดินมีความอุดม สมบูรณ์สูง และตอนล่างเป็นพื้นที่
ราบและท่ีราบชายฝั่งทะเล  

๑.๓ ภูมิอากาศ ภาคกลางมีภูมิอากาศแบบทุ่งหญ้าเมืองร้อน มีฝนตกปานกลาง               
มีลมมรสุมตะวันตก เฉียงใต้พัดพาความชุ่มช้ืนมาจากทะเลอันดามันมาสู่ภาคกลาง แต่เนื่องจากเทือก              
เขาถนนธงชัยและตะนาวศรี ซึ่งทอดตัวในแนวเหนือ-ใต้ทางด้านตะวันตกของภาคจึงเป็นแนวบังลมมรสุม 
ท้าให้พื้นที่หลังเขามีฝนตกน้อย ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ย ประมาณ ๑,๕๐๐ มิลลิเมตรต่อปี  

๑.๔ การใช้ประโยชน์ที่ดิน ในปี ๒๕๕๙ จากพื้นที่รวม ๔๑.๑๕ ล้านไร่ จ าแนกเป็น           
พื้นที่ปุาไม้ ๑๓.๙๑ ล้านไร่ หรือ ร้อยละ ๓๓.๘ พื้นที่ท้าการเกษตร ๑๘.๐๒ ล้านไร่ หรือ ร้อยละ ๔๓.๘ 
และพื้นที่ใช้ประโยชน์อ่ืนๆ ๙.๖๓ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๒๓.๔ ของพื้นที่ภาค  

๑.๕ ทรัพยากรธรรมชาติ  
      1.5.1 ดิน ดินที่พบส่วนใหญ่ในบริเวณที่ราบภาคกลาง มีลักษณะเป็นดินลุ่มน้ าหรือ

ดินตะกอนที่แม่น้ าเจ้าพระยา ปุาสัก และ แม่กลอง พาตะกอนโคลนตมและทรายจากบริเวณที่สูง              
โดยรอบมาทับถม อยู่ในบริเวณแอ่งลุ่มน้ าเป็นเวลานาน และยังพัดพาตะกอนใหม่มาทับถม อยู่ตลอดเวลา 
จากบริเวณที่เคยอยู่ใต้ระดับน้ าทะเลจนกลายเป็นที่ราบ  ดินดอนสามเหลี่ยมปากน้ าและบริเวณที่ราบน้ า
ท่วมถึงมายังเขตทุ่งราบ เจ้าพระยา สภาพดินในภาคกลางมีคุณสมบัติที่แตกต่างกันดังนี้ดินเหนียว               
ด ากรุงเทพ  เป็นดินที่มีเนื้อละเอียดเหมาะที่จะใช้เพาะปลูกข้าวหรือยกร่องปลูกมะพร้าวได้ ดินเหนียว
องครักษ์ เป็นดินเปร้ียวท่ีควรใช้เป็นเขตท่ีอยู่อาศัยหรือพ้ืนท่ีเพ่ือท้าการอุตสาหกรรม เป็นลักษณะของดินที่
ไม่สมบูรณ์ ได้แก่ ดินในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นต้น ดินร่วนก าแพงแสน เป็นดินบริเวณขอบของ            
ที่ราบภาคกลางใช้ ปลูกพืชไร่ดีและ ดินเหนียวท่าจีน พบในเขตที่ติดต่อกับทะเล หากยกร่องให้สูงขึ้น
สามารถปลูกมะพร้าว ผัก หรือไม้ผลอื่นๆ หรือใช้พื้นที่เลี้ยงกุ้ง เลี้ยงปลาหรือท้านาเกลือ  

     1.5.2 แหล่งน้ า ภาคกลางมีลุ่มน้ าที่ส าคัญ ๗ ลุ่มน้ า คือ ลุ่มน้ าเจ้าพระยา                     
ลุ่มน้ าสะแกกรัง  ลุ่มน าปุาสัก  ลุ่มน้ าท่าจีน  ลุ่มน้ าแม่กลอง ลุ่มน้ าเพชรบุรี และลุ่มน้ าชายฝั่งทะเล
ตะวันตก โดยแม่น้ าทีส่ าคัญ ในภาคกลาง ได้แก่ (๑) แม่น้ าเจ้าพระยา แยกสาขาออกเป็นแม่น้ า ๓ สาย คือ 
แม่น้ าท่าจีน แม่น้ าน้อย และ แม่น้ าลพบุร ี (๒) แม่น้ าปุาสัก  (๓) แม่น้ าแม่กลอง และ (๔) แม่น้ าเพชรบุรี  
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     1.5.3 ปุาไม้ปี ๒๕๖๐ มีพื้นที่ปุาไม้ ๑๓.๙๒ ล้านไร่ คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๘ ของพื้นที่

หรือ ร้อยละ ๑๓.๖ ของพื้นที่ปุาทั้งประเทศ ลักษณะของปุาไม้ในภาคกลางส่วนใหญ่เป็นปุาเบญจพรรณ 
ลักษณะท่ัวไป เป็นปุาโปร่ง พื้นที่ปุาไม้ไม่รกทึบ โดยมีไม้ท่ีมีคุณค่าทางเศรษฐกิจหลายชนิด ได้แก่ ไม้สัก ไม้
มะค่า และยังมีปุาไม้ ประเภทอื่นๆ ด้วย เช่น ปุาดงดิบช้ืน ขึ้นอยู่ในที่ราบหรือบนภูเขาที่ระดับความสูงไม่
เกิน ๖๐๐ เมตร จากระดับน้ าทะเล ปุาชายเลน มักพบขึ้นอยู่บริเวณชายฝั่งทะเล ปากแม่น้ าล าคลอง              
และบริเวณรอบเกาะ ที่มีสภาพเป็นดินเลน และปุาชายหาด ปุาที่ขึ้นคลุมดินหรือเนินทรายชายฝั่งทะเลที่
ยกตัวจนน้ าท่วมไม่ถึง 
๒. โครงข่ายคมนาคมขนส่งและการบริการสาธารณูปโภค  

2.1 การคมนาคมขนส่งทางบก  
๒.๑.๑ โครงข่ายถนน มีเส้นทางถนนสายหลักขนาดไม่ต่ ากว่า ๔ ช่องจราจรเช่ือมโยง             

ทุกจังหวัด และโครงข่ายหลักของประเทศท่ีเช่ือมสู่ภาคต่างๆ แต่พื้นที่เมืองยังมีปัญหาการจราจรแออัด  
๑) ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๑ (ถนนพหลโยธิน) จากกรุงเทพมหานครผ่านภาคกลาง 

(ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา สระบุรี ลพบุรี ชัยนาท) ไปยังภาคเหนือ  
๒) ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒ (ถนนมิตรภาพ) หรือ ทางหลวงสายสระบุรี–สะพาน 

มิตรภาพที่หนองคาย เช่ือมโยงกับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๑ (ถนนพหลโยธิน) โดยสายทางเร่ิมต้นที่
จังหวัด สระบุรี มุ่งเข้าสู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทยสิ้นสุดที่จังหวัดหนองคาย  

๓) ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓ (ถนนสุขุมวิท) จากกรุงเทพมหานครผ่านจังหวัด 
สมุทรปราการไปยังภาคตะวันออก สิ้นสุดที่ด่านพรมแดนบ้านหาดเล็ก อ าเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด   
(เขตแดนไทย-กัมพูชา)  

๔) ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๔ (ถนนเพชรเกษม) จากกรุงเทพมหานครผ่านภาคกลาง 
ไปยังภาคใต้ถึงจุดผ่านแดนถาวรสะเดา (เขตแดนไทย-มาเลเซีย)  

5) ถนนกาญจนาภิเษก หรือ ถนนวงแหวนรอบนอกกรุงเทพมหานคร เป็นทางเลี่ยงเมือง 
ที่เช่ือมทางสายหลักไปสู่ทุกภาคของประเทศ เพื่อแก้ปัญหาการจราจรติดขัดในเขตกรุงเทพมหานครและ ๓ 
แผนพัฒนาภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานคร ปริมณฑล เป็นถนนสายส าคัญที่มีเส้นทางเช่ือมต่อกันเป็น
วงแหวนล้อมรอบตัวเมืองกรุงเทพมหานคร จังหวัด นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรปราการ รวมถึงผ่าน
จงัหวัดพระนครศรีอยุธยาด้วย  

๖) เส้นทางแนวระเบียงเศรษฐกิจเหนือ-ใต้  เช่ือมโยงระหว่างไทย เมียนมา ลาว และจีน 
โดยมีจุดเร่ิมต้นที่จีนเข้าเขตประเทศไทยทางจังหวัด  เชียงราย มีปลายทางที่กรุงเทพมหานคร              
และมีเส้นทางเช่ือมต่อไปยังภาคใต้  

๗) เส้นทางแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้  เช่ือมโยงระหว่างเมียนมา ไทย กัมพูชา และ
เวียดนาม ประกอบด้วย เส้นทางทวาย-ทิกิ-กรุงเทพมหานคร  อรัญประเทศ-ปอยเปต-พนมเปญ-โฮจิมินห์-
วังเตา ซึ่งเป็นเส้นทางที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจสูง โดยพาดผ่าน เมืองส าคัญหลายเมืองและมีการขนส่ง
ข้ามแดนตามแนวเส้นทางในปริมาณมาก และเส้นทางทวาย-ทิกิ- บ้านพุน้ าร้อน-กรุงเทพมหานคร-            
เสียมราฐ-สตรึงเตร็ง-ควิวยอน ซึ่งเป็นเส้นทางเศรษฐกิจและท่องเที่ยวส าคัญ ระหว่างไทย และกัมพูชา 
รวมถึงเชื่อมต่อระหว่างไทยไปภาคกลางของเวียดนามผ่านกัมพูชา  
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๒.๑.๒ รถไฟ มีศูนย์กลางอยู่ที่สถานีกรุงเทพมหานคร หรือสถานี "หัวล้าโพง" โดยเป็น

ระบบ ทางสาม ได้แก่ ช่วงสถานีรังสิต - ชุมทางบ้านภาชี และหัวหมาก - ชุมทางฉะเชิงเทรา และทางคู่ 
ได้แก่ ช่วงสถานีชุมทางบางซื่อ - รังสิต ชุมทางบ้านภาชี - ลพบุรี ชุมทางบ้านภาชี - ชุมทางแก่งคอย และ
ตลิ่งชัน - นครปฐม ทางรถไฟมี ๕ สาย คือ สายเหนือ สายตะวันออกเฉียงเหนือ สายตะวันออก สายใต้ 
และสายแม่กลอง  

๒.๑.๓ รถไฟฟูา มีระบบรถไฟฟูาขนส่งมวลชนเช่ือมกรุงเทพมหานคร ออกสู่พื้นที่
ปริมณฑล ทุกทิศทาง โดยปัจจุบันมีระบบรถไฟฟูาขนส่งมวลชนเปิดให้บริการแล้วจ้านวน ๖ เส้นทาง 
ประกอบด้วย  

      ๑) รถไฟฟูาสายสีเขียวอ่อน ช่วงหมอชิต-ส าโรง  
      ๒) รถไฟฟูาสายสีเขียวเข้ม ช่วงสนามกีฬาแห่งชาติ - บางหว้า  
      ๓) รถไฟฟูาสายสีน้ าเงิน ช่วงเตาปูน - บางซื่อ - หัวล้าโพง  
      ๔) รถไฟฟูาสายสีม่วง ช่วงบางใหญ่ - เตาปูน  
      ๕) รถไฟฟูาแอร์พอร์ตเรลลิงก์ ช่วงสุวรรณภูมิ - พญาไท และ  
      ๖) รถโดยสารด่วนพิเศษ BRT ช่วงสาทร - ราชพฤกษ์ และที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 

ได้แก่ รถไฟฟูาสายสีแดงเข้ม ช่วงบางซื่อ-รังสิต สายสีเขียว ช่วงหมอชิต-สะพานใหม่-คูคต และสายสีชมพู 
ช่วงแคราย-มีนบุรี เป็นต้น  

2.2 การคมนาคมขนส่งทางน้ า  
๒.๒.๑ การขนส่งทางล าน้ าภายในภาค ได้แก่ เส้นทางแม่น้ าเจ้าพระยา ปุาสัก แม่กลอง 

และ ท่าจีน ซึ่งยังใช้ได้ไม่เต็มศักยภาพ เนื่องจากปัญหาล าน้ าตื้นเขินในบางช่วง  
๒.๒.๒ การขนส่งทางชายฝั่ง คือ ท่าเรือกรุงเทพมหานคร เป็น Feeder Port ของท่าเรือ 

แหลมฉบัง รวมถึงมีท่าเรือ Ferry หัวหนิ - พัทยา  
2.3 การคมนาคมขนส่งทางอากาศ 

มีท่าอากาศยานนานาชาติสุวรรณภูมิ และท่าอากาศยาน ดอนเมือง และอยู่ระหว่างการ
พัฒนาระบบรถไฟฟูาเช่ือมโยง ๓ ท่าอากาศยาน ดอนเมือง-สุวรรณภูมิ-อู่ตะเภา ให้เป็นศูนย์กลางการบิน
ของภูมิภาคอาเซียน  

2.4 ด่านชายแดน มีด่านถาวร ๑ ด่าน คือ ด่านถาวรบ้านพุน้ าร้อน จุดผ่อนปรน ๒ จุด คือ                   
จุดผ่อนปรน พิเศษด่านสิงขร และจุดผ่อนปรนด่านพระเจดีย์สามองค์ ที่เป็นจุดเช่ือมโยงการค้าชายแดน              
กับเมียนมา  

2.5 แผนงานพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ที่อยู่ระหว่างด าเนินการในภาค ได้แก่                     
รถไฟความเร็วสูง ช่วงกรุงเทพมหานคร-โคราช รถไฟทางคู่ช่วงนครปฐม-หัวหิน หัวหิน-ประจวบคีรีขันธ์ 
ฉะเชิงเทรา-คลองสิบ เก้า-แก่งคอย ลพบุรี-ปากน้ าโพ ฯลฯ   ทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง (มอเตอร์เวย์)                
๒ เส้นทาง ได้แก่ ๔ แผนพัฒนาภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานคร ๑) เส้นทางบางใหญ่-กาญจนบุรี ๒) 
เส้นทางบางปะอิน-นครราชสีมา การพัฒนารถไฟฟูาในเขต กรุงเทพมหานครและปริมณฑล ได้แก่ รถไฟฟูา
สายสีเขียว ช่วงหมอชิต-สะพานใหม่-คูคต สายสีชมพู ช่วงแครายมีนบุรี รถไฟฟูาสายสแีดงเข้ม ช่วงบางซื่อ-
รังสิต สายสีเหลือง ช่วงลาดพร้าว-ส าโรง และสายสีส้ม ช่วงศูนย์ วัฒนธรรม-มีนบุรี  
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2.6 บริการสาธารณูปโภค  

๒.๖.๑ ไฟฟูา การให้บริการไฟฟูาครอบคลุมร้อยละ ๘๘.๒ ของจ้านวนครัวเรือนใน               
ภาคกลาง โดยมีท้ังการไฟฟูานครหลวงและการไฟฟูาส่วนภูมิภาคให้บริการ  

๒.๖.๒ ประปา การให้บริการน้ าประปายังไม่ครอบคลุมและทั่วถึง และมีปัญหาการขาด
แคลน แหล่งน้ าดิบทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ ในปี ๒๕๕๙ การประปาภูมิภาค (กปภ.) ซึ่งให้บริการ
น้ าประปารวม ๑๕ จังหวัด (ยกเว้นพื้นที่ของ กปน.) สามารถให้บริการแก่ผู้ใช้น้ า จ้านวน ๙๙๘,๓๐๓ ราย 
สัดส่วนการให้บริการ ในแต่ละจังหวัด อยู่ระหว่างร้อยละ ๙ – ๕๔ และ การประปานครหลวง (กปน.)               
ซึ่งให้บริการน้ าประปา ครอบคลุมพื้นที่ กรุงเทพมหานคร นนทบุรี และสมุทรปราการ สามารถให้บริการ
แก่ผู้ใช้น้ า จ้านวน ๒,๓๒๐,๐๐๐ ราย หรือร้อยละ ๙๙.๘ ของจ้านวนครัวเรือนในพื้นที่บริการ 
(๒,๓๒๔,๖๔๙ ราย) ทั้งนี้ ในเขต กรุงเทพมหานคร สามารถให้บริการครอบคลุมพื้นที่ทั้งหมด 
 

๓. สภาพเศรษฐกิจและรายได้  
๓.๑ ภาพรวมเศรษฐกิจ  

๓.๑.๑ ภาคกลางเป็นแหล่งเศรษฐกิจที่ส าคัญของประเทศรองลงมาจากกรุงเทพมหานคร 
โดยภาคกลาง (๑๗ จังหวัด) มีมูลค่าผลิตภัณฑ์ภาค ณ ราคาประจ าปี ๒๕๕๙ เท่ากับ ๓,๓๓๑,๗๔๘ ล้าน
บาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ ๒๒.๙ ของผลิตภัณฑ์มวลรวมประเทศ เมื่อเทียบขนาดเศรษฐกิจ ปี ๒๕๕๕ กับ
ปี ๒๕๕๙ พบว่า ภาคกลาง (๑๗ จังหวัด) มีสัดส่วนการผลิตลดลง การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ค่อนข้างเพียบพร้อม ท าให้มีความสะดวกในการคมนาคมขนส่งทั้งทางบก ทางน้ า และทางอากาศ รวมทั้งมี
แหล่งน้ าและระบบชลประทานค่อนข้างสมบูรณ์เมื่อเทียบกับภาคอ่ืนๆ และมี พื้นที่ชายแดนติดกับเมียนมา 
จึงมีศักยภาพและโอกาสในการพัฒนาทั้งทางด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม การค้าฯ  การท่องเที่ยวและ
บริการ ท้าให้มีสัดส่วนการผลิตสูงรองจากกรุงเทพมหานคร และเมื่อภาคกลางรวมกับกรุงเทพมหานคร                  
มีสัดส่วนสูงถึงร้อยละ ๕๕.๕ ในขณะท่ีภาคอ่ืนมีสัดส่วนการผลิตต่อประเทศค่อนข้างต่ า  

๓.๑.๒ โครงสร้างเศรษฐกิจของภาคกลางพึ่งพิงภาคอุตสาหกรรมมากที่สุดแต่มีแนวโน้ม 
ลดลง ในปี ๒๕๕๙ ภาคอุตสาหกรรมมีสัดส่วนการผลิตร้อยละ ๔๕.๗ ลดลงจากร้อยละ ๔๘.๔            
ส าหรับสาขาการผลิตที่มีสัดส่วนการผลิตสูงที่สุดของภาคในปี ๒๕๕๙ คือ สาขาอุตสาหกรรม โดยสัดส่วน
มูลค่าผลิตภัณฑ์สาขาอุตสาหกรรมคิดเป็นร้อยละ ๔๔.๖ ของมูลค่าผลิตภัณฑ์ภาค และสัดส่วน มูลค่า
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมภาคกลางต่อมูลค่าผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมรวมทั้งประเทศอยู่ที่ร้อยละ ๓๗.๕ 
นอกจากสาขาอุตสาหกรรมแล้วสาขาการผลิตหลักของภาคที่ส าคัญรองลงมา คือ สาขาการค้าฯ มีสัดส่วน
การผลิต ร้อยละ ๑๒.๘ สาขาขนส่งฯ ร้อยละ ๗.๑ และสาขาเกษตรกรรมฯ ร้อยละ ๕.๙ ๕ แผนพัฒนา
ภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

๓.๒ เศรษฐกิจรายสาขา  
๓.๒.๑ ภาคเกษตร ภาคกลางมีศักยภาพในการพัฒนาด้านการเกษตรตั้งแต่ต้นน้ า               

กลางน้ า และปลายน้ า โดยมีดินและน้ าอุดมสมบูรณ์ และมีระบบชลประทานที่ดี มีลักษณะภูมิประเทศ            
ที่เอื้ออ านวย ท้าให้เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรหลากหลายประเภท ทั้งพืชผัก ผลไม้ ปศุสัตว์ และประมง 
รวมทั้งเป็นแหล่งอุตสาหกรรม แปรรูปการเกษตรที่เช่ือมโยงแหล่งผลิตสินค้าเกษตรทั้งในภาคกลาง 
นอกจากนี้ยังมีตลาดค้าส่งค้าปลีกสินค้าเกษตรที่ส าคัญในพื้นที่ เช่น ตลาดไท จังหวัดปทุมธานี                       
ตลาดศรีเมือง จังหวัดราชบุรี  ตลาดปลาสุวพันธ์ จังหวัดอ่างทอง และตลาดมหาชัย จังหวัดสมุทรสาคร 
เป็นต้น  
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๓.๒.๒ ภาคอุตสาหกรรม  
๑) ภาคอุตสาหกรรมเป็นภาคการผลิตหลักของภาคกลาง   
๒) สาขาอุตสาหกรรมของภาคกลางมีอัตราขยายตัวเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ  
๓) อุตสาหกรรมและแหล่งผลิตที่ส าคัญของภาคกลางยังคงกระจุกตัวในจังหวัด 

ปริมณฑล พระนครศรีอยุธยา และสระบุรี จังหวัดที่มีสัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมสูงที่สุด                    
คือ จังหวัดสมุทรปราการ รองลงมาคือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา สมุทรสาคร ปทุมธานี และนครปฐม  

๔) อุตสาหกรรมของภาคกลางส่วนใหญ่ยังขาดการนวัตกรรมมาสร้างมูลค่าเพิ่ม 
มีการใช้แรงงานอย่างเข้มข้น และส่งผลกระทบด้านลบต่อสิ่งแวดล้อมท าให้มีคู่แข่งทางการค้าสูง และยังมี 
ปัญหาการขาดแคลนแรงงาน คุณภาพแรงงานไม่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด เกิดปัญหามลพิษ  
เนื่องจากขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการควบคุมมลพิษจากโรงงานอุตสาหกรรมท าให้เกิดผล
กระทบ ต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งปัญหาเหล่านี้ควรต้องหาแนวทางแก้ไขโดยเร็ว เพื่อให้ภาคกลางมีศักยภาพใน
การพัฒนา ด้านอุตสาหกรรมต่อไปได้อย่างยั่งยืน ๙ แผนพัฒนาภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานคร  

๕) ภาคกลางเป็นที่ตั้งนิคมอุตสาหกรรมที่ส าคัญของประเทศ ปัจจุบันมี นิคม
อุตสาหกรรมที่ส าคัญในพื้นที่ ๑๕ แห่ง ใน ๘ จังหวัด คือ สมุทรปราการ ได้แก่ นิคมอุตสาหกรรมบางปู 
นิคมอุตสาหกรรมบางพลีปทุมธานีได้แก่ นิคมอุตสาหกรรมนวนคร สมุทรสาคร ได้แก่ นิคมอุตสาหกรรม
มหาราช นคร นิคมอุตสาหกรรมสมุทรสาคร และนิคมอุตสาหกรรมสินสาคร พระนครศรีอยุธยา ได้แก่ 
นิคมอุตสาหกรรม บางปะอิน นิคมอุตสาหกรรมไฮเทค (บ้านหว้า) และนิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร 
ราชบุรีได้แก่ นิคมอุตสาหกรรมราชบุรี และนิคมอุตสาหกรรมวี อาร์ เอ็ม สระบุรีได้แก่ นิคมอุตสาหกรรม
แก่งคอย และ นิคมอุตสาหกรรมหนองแค เพชรบุรีได้แก่ นิคมอุตสาหกรรมบริการไทย ไดมอนด์ ซิตี้ และ
ประจวบคีรีขันธ ์ได้แก่ นิคมอุตสาหกรรมเหล็กบางสะพาน  
 

- แผนพัฒนากลุม่จังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1  
(กาญจนบุรี นครปฐม ราชบุรี และสุพรรณบุรี)  
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑ มีศักยภาพและโอกาสในการพัฒนาทั้งด้านการเกษตร 

อุตสาหกรรมการเกษตร การท่องเที่ยว และการค้าชายแดนที่ในอนาคตจะกลายเป็นประตูการค้าที่ส าคัญ 
ในระดับประเทศ เนื่องจากมีการพัฒนาเส้นทางเช่ือมโยงท่าเรือทวายของสหภาพพม่าผ่านทางจังหวัด  
กาญจนบุรีไปเช่ือมกับแนวพื้นที่เศรษฐกิจตอนใต้ (Southerm Economic Corridor) ไปยังประเทศลาว 
กัมพูช า และเวียดนาม ทางชายแดนฝั่งตะวันออกของภาค ซึ่งต้องเตรียมการรองรับการพัฒนาทั้ง             
ด้านการคา้ การเกษตร การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมที่เช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน จึงมีทิศทางการ
พัฒนาที่ส าคัญ ดังนี้  

๑) การพัฒนาเป็นฐานการผลิตสินค้าเกษตร และอุตสาหกรรมการเกษตรที่มีคุณภาพ 
ปลอดภัย และได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับส ากล โดยการคุ้มครองพื้นที่เกษตรที่อุดมสมบูรณ์ที่รัฐได้ 
ลงทุนระบบชลประทานและบริการขั้นพื้นฐานไปแล้วจ านวนมากให้ส ามารถท าการเกษตรต่อไป               
ตามศักยภาพของพื้นที่ ปูองกันการรุกล้ าและการน าไปใช้ประโยชน์ในด้านอื่นๆ รวมทั้งสนับสนุนการวิจัย
และ พัฒนาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์  

๒) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ (Eco-Tourism) โดยรักษาสมดุลระหว่างจ านวน 
นักท่องเที่ยวกับขีดความสามารถท่ีจะรองรับให้ได้และสร้างจิตส านึกด้านการท่องเที่ยวเพื่อรักษาระบบ 
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นิเวศน ์แก่นกัท่องเที่ยวผู้เกี่ยวข้อง และประช าชนทั่วไป รวมทั้งสนับสนุนให้ประช าชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วม
และ ขีดความสามารถในการจัดการทรัพยากรและบริการท่องเที่ยว พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก             

๓) พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจชายแดน โดยเน้นการวางแผนเตรียมการรองรับกิจกรรมทาง 
เศรษฐกิจการคา้ อุตสาหกรรม การเกษตร และการท่องเที่ยวเช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านให้สอดคล้อง
กับ นโยบายระหว่างประเทศ โดยเฉพาะการวางผังการใช้ประโยชน์ที่ดินที่เหมาะสม พัฒนามาตรฐาน              
บริการและ อ านวยความสะดวกบริเวณจุดผ่านแดนให้เพียงพอและได้มาตรฐานในระดับน าน าช าติ  

๔) สร้างความแข็งแกร่งให้เศรษฐกิจฐานราก โดยเฉพาะการสนับสนุนการพัฒนาสินค้ า 
OTOP ที่เช่ือมโยงภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นเพื่อเอื้อประโยชน์ให้กับชุมชน รวมทั้งไม่สร้าง
ผลกระทบให้ เกิดการเปลี่ยนแปลงในวิถีชีวิตของคนในชุมชน การน าแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์มาใช้กับ
ผลิตภัณฑ์  

๕) อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่ให้ถูกท าลาย เนื่องจากพื้นที่ 
กลุ่มจังหวัดเป็นพื้นที่ปุาและแหล่งน้ าที่ส าคัญของภาค จึงควรก าหนดกฎเกณฑ์และการบริหารจัดการ  
ทรัพยากรธรรมช าติและสิ่งแวดล้อมจ ากกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  

“มุ่งเป็นฐานการผลิตและส่งออกสินค้าเกษตร  อุตสาหกรรม 
สู่ชายแดนด้านตะวันตกและนานาชาติ  และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์” 
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แผนพัฒนาจังหวัด จังหวัดสุพรรณบุรี ได้จัดท า  
“แผนพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี พ.ศ. 2566 – 2570”  
ด้วยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ผ่านกระบวนการรับฟังความคิดเห็น การทบทวน

ประเด็นการพัฒนา การ วิเคราะห์ข้อมูลด้วยเครื่องมือทางวิชาการ เชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 และระดับที่ 2 
รวมทั้งการประสานแผน ในระดับต่างๆ ได้แก่ แผนความต้องการระดับอ าเภอ และแผนพัฒนาในระดับ
ท้องถิ่น ทั้งนี้ จังหวัด สุพรรณบุรี มีศักยภาพและต าแหน่งการพัฒนา (POSITIONING) ในการเป็นเมืองอาหาร
ปลอดภัย (Food Safety) เมืองประวัติศาสตร์และความหลากหลายทางชาติพันธุ์ (Historic City)                   
เมืองสมุนไพร (Herbal City) เมืองดนตรี (Music City) และเมืองกีฬา (Sport City) โดยได้ก าหนดเปูาหมาย
การพัฒนาจังหวัด ไว้ว่า “เกษตรกรรมยั่งยืน เศรษฐกิจเข้มแข็ง คุณภาพชีวิตดี สังคมมีสุข” ซึ่งเป็นการก าหนด
ทิศทางการพัฒนา จังหวัดในช่วง 5 ปี ข้างหน้า  

1. เปูาหมายการพัฒนาจังหวัด :  
   “เกษตรกรรมยั่งยืน เศรษฐกิจเข้มแข็ง คุณภาพชีวิตดี สังคมมีสุข”  
2.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด :  
    ผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อหัว (GPP per capita) เพ่ิมข้ึน  
3.  ประเด็นการพัฒนา  
    3.1 ประเด็นการพัฒนาที่  
       1 การเพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน เพ่ือการ

แข่งขันทาง การค้า และการพัฒนาที่ยั่งยืน  
   3.1.1 วัตถุประสงค์  
      1) ผลิตผล/ผลิตภัณฑ์การเกษตรในจังหวัดยกระดับสู่มาตรฐานอาหารปลอดภัย (Food safety)  
      2) ผลิตผล/ผลิตภัณฑ์การเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมยกระดับรายได้ให้กับเกษตรกร  
   3.1.2 เปูาหมาย  
     1) เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการได้การรับรองมาตรฐาน GAP/PGS/GMS/organic  
     2) พ้ืนที่ท าการเกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มข้ึน  
     3) รายได้สุทธิทางการเกษตรต่อครัวเรือนต่อปีของเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ  
   3.1.3 ตัวชี้วัด  
     1) ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการได้การรับรองมาตรฐาน 

GAP/PGS/GMS/organic เทียบจากจ านวนเกษตรกรที่ได้รับรองมาตรฐานทั้งหมด  
     2) จ านวนพื้นที่ท าการเกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ิมข้ึน  
     3) ร้อยที่เพ่ิมขึ้นของรายได้สุทธิทางการเกษตรต่อครัวเรือนต่อปีของเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ  
  3.1.4 แนวทางการพัฒนา  
      1) ส่งเสริมเทคโนโลยี นวัตกรรม การผลิต และพัฒนาศักยภาพผลิตผล/ผลิตภัณฑ์ ทาง

การเกษตร/OTOP/เกษตรอุตสาหกรรม ให้มีคุณภาพ ปลอดภัยได้มาตรฐาน เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและ ใช้ทรัพยากร
ทางการเกษตรอย่างยั่งยืน  

      2) พัฒนาและส่งเสริมสุพรรณบุรีเป็นเมืองสมุนไพรอย่างยั่งยืนและครบวงจร  
      3) ส่งเสริมและพัฒนาตลาดสินค้าเกษตร/เกษตรแปรรูป/สินค้า OTOP/สินค้าแบรนด์ 

ของจังหวัดสุพรรณบุรี และส่งเสริมกลุ่มธุรกิจ SMEs/Start Up/OTOP/วิสาหกิจ ชุมชน/กลุ่มธุรกิจเพ่ือสังคม 
(SE) ด้วย BCG โมเดล  
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      4) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสินค้าเกษตรและเกษตร 
อุตสาหกรรม  

3.2 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือส่งเสริมอัตลักษณ์
ของจังหวัดสุพรรณบุรี  

     3.2.1 วัตถุประสงค์  
           1) นักท่องเที่ยวและรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน  
            2) อุตสาหกรรมการกีฬาและการกีฬาเพ่ือการท่องเที่ยว ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา  
           3) แหล่งท่องเที่ยว การบริการและการกีฬา ของจังหวัดที่ได้มาตรฐานและเป็นอัตลักษณ์  
           4) จังหวัดสุพรรณบุรีเป็นเมืองท่องเที่ยวสร้างสรรค์  
     3.2.2 เปูาหมาย  
           1) จ านวนนักท่องเที่ยวในจังหวัดสุพรรณบุรีเพิ่มมากข้ึน  
           2) รายได้จากการท่องเที่ยวในจังหวัดสุพรรณบุรีเพิ่มมากข้ึน  
           3) ส่งเสริมการกีฬาเพ่ือการท่องเที่ยวที่เป็นอัตลักษณ ์ 
     3.2.3 ตัวชี้วัด  
           1) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนนักท่องเที่ยว  
           2) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการท่องเที่ยว  
           3) มีโครงการที่ส่งเสริมการกีฬาเพ่ือการท่องเที่ยว  
     3.2.4 แนวทางการพัฒนา  
           1) พัฒนาสินค้า บริการและบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย 

บนอัตลักษณ์พ้ืนถิ่นของชุมชนและจังหวัดที่ได้มาตรฐาน  
           2) พัฒนาปัจจัย/โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว 

ให้เพียงพอและ ได้มาตรฐาน  
           3) ส่งเสริมการพัฒนาการท่องเที่ยวสู่เมืองสร้างสรรค์เพ่ือคนทั้งมวล (Tourism for 

all) และการท่องเที่ยววิถีใหม่ (New-next normal)  
           4) ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาตั้งแต่ระดับชุมชนถึงระดับประเทศตลอดจน 

ระดับนานาชาติและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬา  
           5) ยกระดับศักยภาพด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงรุก  
           6) พัฒนาการบริหารจัดการการท่องเที่ยวแบบครบวงจร ด้วย BCG Model  
3.3 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ภายใต้การมีส่วนร่วมสู่ความยั่งยืน  
     3.3.1 วัตถุประสงค์  
           1) ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์  
           2) สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดี  
           3) ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     3.3.2 เปูาหมาย  
          1) ขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง  
         2) คุณภาพน้ าในแม่น้ าสายหลักอยู่ในเกณฑ์ดีเพ่ิมขึ้น 3) พ้ืนที่สีเขียวและปุา

เศรษฐกิจในจังหวัดสุพรรณบุรีเพ่ิมข้ึน  
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3.3.3 ตัวชี้วัด  
         1) ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง  
         2) ร้อยละของคุณภาพน้ าในแม่น้ าสายหลักอยู่ในเกณฑ์ดีเพ่ิมขึ้น  
         3) จ านวนพื้นที่สีเขียวและปุาเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน  
3.3.4 แนวทางการพัฒนา  
         1) อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรปุาไม้ และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวโดยการสร้างเครือข่าย การมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเพื่อลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง สภาพภูมิอากาศ  
         2) อนุรักษ์และพัฒนาที่ดิน  
         3) บูรณาการการบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ รวมทั้งการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูคุณภาพน้ า  
         4) ลดการเผาในพ้ืนที่โล่งในพ้ืนที่เกษตรกรรมและพ้ืนที่ปุา โดยการมีส่วนร่วม ของ

ประชาชน  
         5) การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  
         6) การอนุรักษ์พลังงาน และส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน  
3.4 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
      3.4.1 วัตถุประสงค์  
          1) ประชาชนมีทักษะในการด ารงชีวิตและเรียนรู้ได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก 

และโรคอุบัติใหม่  
          2) ประชาชนทุกช่วงวัยมีสุขภาวะที่ดี ทั้งด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต สิ่งแวดล้อม 

สวัสดิการ และสวัสดิภาพ  
          3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนา  
     3.4.2 เปูาหมาย  
          1) เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพเหมาะสมและสอดคล้องกับ

สถานการณ ์ของจังหวัดสุพรรณบุรี  
          2) ประชาชนทุกช่วงวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงวิถีการด าเนินชีวิตตามแนววิถีใหม่ 

(New Normal) โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
          3) ประชาชนมีสุขภาวะที่พึงประสงค์  
          4) ประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสวัสดิการสังคม  
   3.4.3 ตัวชี้วัด  
          1) ร้อยละของเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพเหมาะสมและสอดคล้อง 

กับสถานการณ์ของจังหวัดสุพรรณบุรี  
          2) จ านวนประชาชนทุกช่วงวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงวิถีการด าเนินชีวิตตามแนววิถี

ใหม ่(New Normal) โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
          3) ร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาวะที่พึงประสงค์เพ่ิมข้ึน  
          4) ร้อยละของประชาชนที่เข้าถึงระบบสวัสดิการสังคม  
   3.4.4 แนวทางการพัฒนา  
         1) ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูง และสามารถเรียนรู้ 

ด้วยตนเองอย่าง ต่อเนื่อง  
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 2) ส่งเสริมให้ประชาชนทุกช่วงวัยมีความรู้ ความสามารถ โดยการเข้าถึงแหล่ ง

ความรู้ ทักษะในการประกอบอาชีพ และการเข้าถึงด้านบริการทางสังคมตามแนววิถีใหม่  (New Normal) 
และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

         3) ส่งเสริมการบูรณาการการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุให้ยั่งยืน  
         4) ยกระดับมาตรฐานการพัฒนาพ้ืนที่สาธารณะและที่อยู่อาศัย และสร้าง ความ

ตระหนักให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี  
         5) ส่งเสริมสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษาและสถาบันการศาสนา ชุมชน 

สื่อมวลชนและ ภาคเอกชนให้มีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาเมือง สร้างสรรค์  
         6) เสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

และชุมชน  
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี 

วิสัยทัศน์ VISION  
“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี เป็นองค์กร  ชั้นน า ด้านการผลิต

อาหาร ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน เป็นศูนย์กลางการศึกษา การกีฬา การท่องเที่ยว การดนตรี การ
อาชีพ ใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน มีคุณภาพชีวิตที่ดี ประชาชนมีความสุข และ ปลอดภัย”  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม 

พาณิชยกรรม การแปรรูปและผลิตภัณฑ์ เพ่ือการบริโภคและการส่งออก  
เป้าประสงค์  
1. เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ สินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและเกษตรอุตสาหกรรมและส่งเสริม การ

ส่งออกสินค้า เกษตรอุตสาหกรรม  
2. เพ่ิมมูลค่าและคุณภาพด้านผลิตภัณฑ์อาหาร  
กลยุทธ์  
1. พัฒนาระบบการแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพมาตรฐาน      
2. สนับสนุนและพัฒนาข้อมูลสารสนเทศด้านการผลิตและด้านการตลาดให้เกิด 

ความก้าวหน้าและทันกับเทคโนโลยีในปัจจุบัน  
3. สนับสนุนการสร้างเครือข่าย องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพและ 

มาตรฐาน  
4. คุณภาพความปลอดภัยและความม่ันคงด้านอาหาร  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
เป้าประสงค์  
1. เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าท้องถิ่น  
2.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมพร้อมส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐาน  
4. พัฒนากีฬาขั้นพ้ืนฐานและกีฬาเพ่ือมวลชน  
5. ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาสู่ระดับอาชีพ  
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กลยุทธ์  
1. ส่งเสริมกิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรมเพื่อการอนุรักษ์และการท่องเที่ยว  
2. สร้างและพัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัด  
3. ส่งเสริมสินค้าและผลิตภัณฑ์OTOP ทั้งทางด้านเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม ให้มี

คุณภาพ 4. ส่งเสริมกิจกรรมด้านดนตรีและนันทนาการ  
5. พัฒนาบึงฉวากให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวระดับสากล  
6. ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาเพ่ือก้าวสู่ความเป็นเลิศ  
7. ส่งเสริมการเล่นกีฬาเพ่ือการออกก าลังกายของประชาชน  
8. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาระดับเยาวชนในสถานศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
เป้าประสงค์  
1. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและแก้ไขปัญหาความยากจน  
2. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  การ

แก้ไขปัญหายาเสพติด และนโยบายรัฐ  
3. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้ประชาชนตามแนวยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข  
4. สนับสนุนส่งเสริมแนวนโยบายคนดีศรีสุพรรณ  
กลยุทธ์  
1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมตามเกณฑ์เมืองไทยแข็งแรง ( Healthy Thailand )  
2. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
3. ส่งเสริม สนับสนุนการปูองกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนจังหวัด  
4. พัฒนาคนเป็นพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาสังคม เช่น โครงการคนดีศรีสุพรรณ  
5. ส่งเสริมพัฒนาระบบข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพัฒนา 

คุณภาพชีวิต  
6. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครต่าง ๆ  
7. พัฒนาเครือข่ายต่าง ที่ช่วยเหลือและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจน  
8. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวิสาหกิจชุมชน  
9. เสริมสร้างหมู่บ้านและชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
10. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อเอดส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับความ 

ต้องการประชาชน  
เป้าประสงค์  
1. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษาชาติ  
กลยุทธ์  
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งสถาบันการศึกษาทุกระดับ จัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ระดับต าบล และพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา  
2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 3. ส่งเสริมสนับสนุน

กิจกรรมทางการศึกษาในทุกระดับ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่

ความยั่งยืน  
เป้าประสงค์  
มีการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในจังหวัดให้เอ้ืออ านวยประโยชน์

อย่างยั่งยืน  
กลยุทธ์  
1. ฟ้ืนฟูคุณภาพแม่น้ าท่าจีนและคลองสาขาให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
2. พัฒนาแหล่งน้ าและทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมดุล  
3. การจัดการขยะมูลฝอยอย่างมีระบบ  
4. ส่งเสริมพ้ืนที่สีเขียวและการใช้พลังงานทดแทน  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหาร

และบริการ เพ่ือประโยชน์ของประชาชน  
เป้าประสงค์  
1. ยกระดับคุณภาพการบริหารและบริการด้วยความโปร่งใส  
2. บูรณาการการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล  
3. การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  
กลยุทธ์  
1. บริการประชาชนด้วยความรวดเร็วและโปร่งใส  
2. ส่งเสริมการท างานร่วมกันในทุกภาคฝุายทั้งภาคราชการและเอกชน  
3. ส่งเสริมองค์กรตรวจสอบภาคประชาชน  
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการบูรณาการแบบพหุภาคีและ จริยธรรม คุณธรรม  
5. ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและการเทิดทูนสถาบันของชาติ  
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในเกณฑ์ที่ได้

มาตรฐาน  
เป้าประสงค์  
1. มีโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคที่ดีขึ้นและก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชน 

อย่างสูงสุด  
2. ส่งเสริมการจัดระบบผังเมืองรวม ก าหนดเขตพ้ืนที่ในการก่อสร้างต่าง ๆ  
กลยุทธ์  
1. ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานให้เป็นไปตามมาตรฐาน  
2. ปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้มีมาตรฐานครอบคลุมทั้งจังหวัด  
3. การจัดท าผังเมืองรวม ระบบการคมนาคมและการขนส่ง  
4. ส่งเสริมกิจกรรมประชาพิจารณ์ ก่อเกิดกระบวนการในการจัดท าโครงการกิจกรรมต่างๆ 
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2.1  วิสัยทัศน์ 
 
 

 2.2  ยุทธศาสตร์  
   1. พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม พาณิชยก

รรม ส่งเสริมการเกษตร เศรษฐกิจชุมชน ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
                2. การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา ส่งเสริมกิจกรรมประเพณีและ
วัฒนธรรม  
             3. การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
             4. การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศึกษาทุกระดับ ให้ตรงกับความต้องการประชาชน  

   5. การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความยั่งยืน  
   6. การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบริหาร  และบริการ

เพ่ือประโยชน์ของประชาชน  
   7. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคท่ีดีได้มาตรฐาน  

      2.3  เป้าประสงค์  
            ๑. เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ สินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและการเกษตร และส่งเสริม การส่งออก  
            ๒. เพ่ิมมูลค่าและคุณภาพด้านผลิตภัณฑ์อาหาร  
            ๓. เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าท้องถิ่น  
            ๔. พัฒนากีฬาข้ันพื้นฐานและกีฬาเพ่ือมวลชน  
            ๕. ส่งเสริม และพัฒนาการกีฬาสู่ระดับชาติ  
            ๖. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและแก้ไขปัญหาความยากจน  
            ๗. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย การแก้ไข
ปัญหายาเสพติด และนโยบายรัฐ  

  ๘. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้ประชาชนตามแนวยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข  
  ๙. สนับสนุนส่งเสริมแนวนโยบายคนดีศรีสุพรรณ  

 ๑๐. การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษาชาติ  
11. มีการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
12. การเทิดทูนสถาบันของชาติ  
๑3. ยกระดับคุณภาพการบริหารและการบริการด้วยความโปร่งใส  
๑4. บูรณาการตามหลักธรรมาภิบาล  
๑5. มีโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคที่ดีขึ้นและก่อให้เกิดประโยชน์แก่

ประชาชนอย่างสูงสุด 
 
 
 
 
 

๒.  ยุทธศาสตรข์องเทศบาลต าบลบางปลาม้า 
 

““บ้านเมืองน่าอยู่บ้านเมืองน่าอยู่     ปลอดมลพิษปลอดมลพิษ    เศรษฐกิจรุ่งเรืองเศรษฐกิจรุ่งเรือง  การจัดการบ้านเมืองท่ีดีการจัดการบ้านเมืองท่ีดี””  
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2.8  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของเทศบาลต าบลบางปลาม้า 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบางปลาม้า   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
การพฒันา
ของ อปท. 

ใน 
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร ์
การพฒันา 
ของ อปท. 

 

แนวทางการ
พัฒนา 

 

ผลผลติ/ 
โครงการ 

ยุทธศาสตร์การเพิ่มขีด
ความสามารถด้าน

เกษตรฯ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยวสู่สากลคู่การอนุรักษ์

ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
 

ยุทธศาสตร์การยกระดับ
ชีวิต และความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
การศึกษา การกีฬามุ่งความ

เป็นเลิศในระดับสากล 

ยุทธศาสตร์การน าการเปลี่ยน 
แปลงด้านการบริหารและบริการ

เพื่อประโยชน์ของประชาชน 

แนวทางเพิ่มมูลค่า 
ผลิตภัณฑ์สินค้า 

การเกษตรอุตสาหกรรมฯ 

แนวทางเพิ่มรายได้จากการ
ท่องเที่ยวและการจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์สินค้าท้องถ่ิน 

แนวทางอนุรักษ์  
ฟื้นฟูแหลง่ท่องเที่ยว 
ภูมิปัญญาท้องถ่ินฯ 

แนวทางยกระดบั
คุณภาพชีวิต 

ด้านเศรษฐกิจฯ 

แนวทางเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตที่ดีและ

แก้ปัญหา 
ความยากจน 

แนวทางเพิ่มโอกาสทาง
การศึกษาและยกระดบั
คุณภาพทางการศึกษา 

แนวทางยกระดบั 
การกีฬาของจังหวัด 
เข้าสู่มาตรฐานสากล 

แนวทางยกระดบั 
คุณภาพการบริการ 

และบริหารด้วย 
ความโปร่งใส 

ยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพผลผลิต 
ทางการเกษตรฯ 

 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างและ

พัฒนาการท่องเที่ยวฯ 
 

ยุทธศาสตร์การ
ยกระดับคุณภาพชีวิต 
และความปลอดภัยฯ 

ยุทธศาสตร์การขยาย
ฐานโอกาสและคุณภาพ

ในการศึกษาฯ 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
ให้กีฬาอยู่ในหัวใจ 
ชาวสุพรรณบุรีฯ 

การส่งเสริมสถาบันของ 
ชาติและการน าการ

เปลี่ยนแปลงด้านการ 
บริหารและบริการฯ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบสาธารณูปโภคฯ 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ 
การบริหาร 

จัดการองค์กร 

ยุทธศาสตร์ 
การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

 ๑.ส่งเสริมให้ชุมชน      
    มีความเข้มแข็ง 
๒. การจัดการศูนย์บริการ 
    ประชาชนในเขตเทศบาล 
๓.ส่งเสริมการมสี่วนร่วม             
    ของประชาชนฯ 
๔.สร้างความเป็นระเบียบ 
    เรียบรอ้ยของชุมชน 

 ๑.พัฒนาด้านการศึกษา 
๒.พัฒนาด้านการสาธารณสุข 
๓.ส่งเสริมสุขภาพอนามัย  
๔.อนุรักษ์วัฒนธรรมและ  
    ประเพณีอันดีงามของ 
    ท้องถ่ิน 

 ๑.พัฒนาอาชีพและรายได ้
๒.ขยายโอกาสในการ 
    ประกอบอาชีพ 
๓.พัฒนาและสง่เสรมิการ 
    ท่องเที่ยว 

 ๑.ก่อสร้าง ปรับปรงุ ซ่อมแซม  
     บ ารุงรักษาถนน สะพาน  
     ทางเท้า คู คลอง ท่อระบาน้ า 
๒.ปรบัปรุง พัฒนาสถาน 
     นันทนาการและสถานที ่
     พักผ่อนหย่อนใจ 
๓.พัฒนาการบริการสาธารณะ 
    ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 ๑.ส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาความรู้ของ 
     ผู้บริหาร พนักงานฯ 
๒.พัฒนาสถานที่ท างานให้น่าอยู่ น่าท างาน 
๓.การปรับปรงุ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการ 
     ปฏิบัติงานและระบบการท างานให้ม ี
     ประสิทธิภาพ 
๔.พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและ 
     เพิ่มช่องทางบริการข้อมลูข่าวสาร 
๕.พัฒนาการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 ๑.สร้างจิตส านึกและสร้างความ 
    ตระหนักในการจัดการ 
    ทรัพยากรธรรมชาติและ   
    สิ่งแวดล้อม 
๒.บ าบัด ฟื้นฟู และเฝูาระวัง 
    รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ 
     สิ่งแวดล้อม 

เปูาหมาย   
ระบบโครงสร้าง

พื้นฐาน      
  มีความพร้อม 
และเพียงพอ 

 
เปูาหมาย  

ประชาชนมีอาชีพ
และมรีายได้ 

เพียงพอ 

เปูาหมาย เด็กมีพฒันา 
การทางการศึกษาดีข้ึน   

รวมทั้งประชาชนเกิดความ
ตระหนักและอนรุักษ์ 

วัฒนธรรมและ 
ประเพณีท้องถ่ิน 

เปูาหมาย ประชาชนมสีุขภาพ
อนามัยดี มีคุณธรรม  
ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
และความปลอดภัย 
ปราศจากยาเสพติด 

เปูาหมาย  
ตลาดเก้าห้อง 

๑๐๐ ปี เป็นแหล่งท่อง 
เที่ยวเชิงอนรุักษ์และเป็น 
ที่รู้จกัของนักท่องเที่ยว

โดยทั่วไป 

เปูาหมาย  
ทรัพยากร ธรรมชาติ 

และสิง่แวดล้อม  
มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม  
ปราศจากมลพิษ   

เปูาหมาย  
การปฏิบัตงิานเป็นไป 

อย่างมีคุณภาพ รวดเร็ว  
สามารถตอบสนอง 

ประชาชนอย่างทั่วถึง   

 ๑. โครงการแก้ไขปัญหา 
     ด้านยาเสพติด 
๒. โครงการพัฒนาศักยภาพ 
    ผู้น าชุมชน 
๓. โครงการสง่เสริมให ้
    ประชาชนมีกิจกรรม 
    และนันทนาการ 
๔. โครงการจัดความเป็น   
    ระเบียบเรียบร้อยของ   
    ชุมชน 

 ๑.โครงการส่งเสริมด้าน  
    การศึกษา 
๒. โครงการพัฒนาด้าน   
    การสาธารณสุข 
๓. โครงการสง่เสริมสุขภาพ 
    อนามัยของประชาชน 
๔. โครงการอนุรกัษ์ 
    วัฒนธรรมและประเพณี 
    ท้องถ่ิน 

 ๑. โครงการฝึกอบรมด้าน 
     การพัฒนาอาชีพให้กบั   
     ประชาชน 
 ๒. โครงการส่งเสริมและ 
     พัฒนาด้านการท่องเที่ยว 

 ๑. โครงการปรับปรุง/ 
     ก่อสร้างเส้นทางจราจร,     
      เส้นทางน้ า และระบบ 
     โครงสร้างพื้นฐาน 
๒.  โครงการปรบัปรุง/ 
     ก่อสร้างสถานนันทนาการ 
     และสถานที่พักผอ่น 
     หย่อนใจ 
๓.  โครงการพฒันาระบบ 
     ไฟฟูา ประปา และระบบ 
     การบริการสาธารณะ 

 ๑. โครงการจัดสง่/ฝึกอบรมบุคลากรของ 
     เทศบาลให้มีความรู้ความสามารถ 
     เพิ่มมากขึ้น 
 ๒.โครงการปรับปรุง/พัฒนาอาคารสถานที ่
    ปฏิบัติงานให้มีความพรอ้ม 
๓. โครงการปรับปรุง/จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
    ในการปฏิบัติงานใหม้ีความรวดเร็ว 
    และมีประสทิธิภาพ 
๔.  โครงการพฒันาระบบการให้ข้อมลู 
    ข่าวสาร  
๕.  โครงการพฒันาการปูองกันและ 
      ระงับภัยต่างๆ  

 

 ๑. โครงการจัดกจิกรรมด้าน 
     การอนุรักษ์และฟื้นฟู  
     ทรัพยากรธรรมชาติและ   
     สิ่งแวดล้อม 
 ๒. โครงการสร้างจิตส านึกให ้
     ประชาชนเกิดการอนรุักษ์ 
     ในสิ่งแวดล้อม 
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๓.๔  แผนที่ยุทธศาสตร์  (strategic  map) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์ 

แนวทาง              
การพัฒนา 

บ้านเมืองน่าอยู่    ปลอดมลพิษ 
เศรษฐกิจรุ่งเรือง    การจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

ก่อสร้าง ซ่อมแซม 
และปรับปรุง
สาธารณูปโภค 

และสาธารณูปการ 
ให้สมบูรณ์ 
ครบถ้วน 

รณรงค์สร้างจิตส านึก                
ให้ประชาชนในท้องถ่ิน                 

รู้เรื่องการอนุรักษ์                   
บ าบัด และฟื้นฟู                             

ทรัพยากรธรรมชาติ                   
และสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่ 

ส่งเสริมกระบวนการ
บริหารจัดการตาม               
หลักธรรมาภิบาล 

ท้ังในภาคการเมือง  
ภาคราชการ  

ภาคเอกชนบนพื้นฐาน 
การมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

ส่งเสริมประชาชน 
ทุกระดับในเรื่องของ 

การเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
และมีส่วนร่วม 

ในการช่วยผลักดัน 
ให้เกิดการขับเคลื่อน                           
การพัฒนาให้บรรลุผล 

 

พัฒนาระบบการ
ให้บริการสาธารณสุข 
และการพัฒนาชุมชน 
 โดยมุ่งเน้นการพัฒนา 

คนครอบครัว              
ชุมชนและสังคม                          
ให้มีความเข้มแข็ง 

 

มุ่งเน้นการพัฒนาอาชีพ                      
และรายได้สร้างความเข้มแข็ง  
เศรษฐกิจรากหญ้าบนพื้นฐาน           

การพึ่งตนเองซึ่งจะน าไปสู่                      
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และความเป็นอยู่ท่ีดี 
ของคนในท้องถ่ิน 

 

ประชาชนมีสุขภาพ 
อนามัยดี  มีคุณธรรม 

ชุมชนมีความเข้มแข็งและ
ความปลอดภัยปราศจาก 

ยาเสพติด 

เด็กมีพัฒนาการทาง
การศึกษาดีข้ึน  รวมท้ัง

ประชาชนเกิดความ
ตระหนักและอนุรักษ์

วัฒนธรรมและประเพณี           
ท้องถ่ิน 

ประชาชน                         
มีอาชีพและ                        

มีรายได้                   
เพียงพอ 

ตลาดเก้าห้อง 
๑๐๐ ปี เป็นแหล่ง            

ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์      
และเป็นท่ีรู้จัก 

ของนักท่องเท่ียว
โดยท่ัวไป 

ระบบ 
โครงสร้างพื้นฐาน 

มีความพร้อม 
และเพียงพอ 

การปฏิบัติงานเป็นไป
อย่างมีคุณภาพ 
รวดเร็ว สามารถ

ตอบสนองประชาชน
อย่างทั่วถึง   

ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม       

มีภูมิทัศน์ท่ีสวยงาม 
ปราศจากมลพิษ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ 

องค์กร 

ยุทธศาสตร์ 
การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

๑.ส่งเสริมให้ชุมชน 
มีความเข้มแข็ง 

๒.การจัดการศูนย์ 
บริการประชาชน 
ในเขตเทศบาล 

๓.ส่งเสริมการ 
มีส่วนร่วม 

ของประชาชนฯ 

๔.สร้างความเป็น 
ระเบียบ 

เรียบร้อยของชุมชน 

๑.พัฒนา                        
ด้านการศึกษา 

๒.พัฒนาด้านการ 
สาธารณสุข 

๓.ส่งเสริมสุขภาพ         
อนามัย 

๔.อนุรักษ์วัฒนธรรม            
และ ประเพณ ี

อันดีงามของท้องถ่ิน 

๑.พัฒนาอาชีพ                      
และรายได้ 

๒.ขยายโอกาสในการ 
ประกอบอาชีพ 

 

๓.พัฒนาและส่งเสริม           
การ ท่องเท่ียว 

๑.ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน 
สะพานทางเท้า คู คลอง  

ท่อระบายน้ า 
 

๒.ปรับปรุง พัฒนาสถาน 
นันทนาการและสถานท่ี 

พักผ่อนหย่อนใจ 

๓.พัฒนาการบริการ
สาธารณะ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 ๑.ส่งเสริมการศึกษาและ   
     พัฒนาความรู้ของ 
     ผู้บริหาร พนักงานฯ 

 ๒.พัฒนาสถานท่ีท างาน 
    ให้น่าอยู่ น่าท างาน 

๓.การปรับปรุง จัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ในการปฏิบัติ 
งานและระบบการ 

ท างานให้มีประสิทธิภาพ 

๔.พัฒนาระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศและเพิ่มช่อง 
ทางบริการข้อมูลข่าวสาร 

๕.พัฒนาการปูองกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย 

๑.สร้างจิตส านึกและสร้าง
ความตระหนักในการจัดการ 

ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

๒. บ าบัด ฟื้นฟู และเฝูาระวัง 
รักษาทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
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3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
     ๓.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เทศบาลต าบลบางปลาม้า  ได้ท าการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (Swot Analysis)  ที่เกี่ยวข้องของ
องค์กรเพ่ือมาสนับสนุนการวางแผนการจัดท ายุทธศาสตร์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  โดยได้จ าแนกผลการวิเคราะห์
ปัจจัยภายในที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน  และปัจจัยภายนอกที่เป็นโอกาสและอุปสรรคของเทศบาลต าบล       
บางปลาม้า  โดยสรุปเฉพาะประเด็นที่ส าคัญได้ดังนี้ 
 (1)  การประเมินปัจจัยภายในสภาพองค์กร 
     1.1 จุดแข็ง ( S : Strength ) 

-  มีบุคลากรและโครงสร้างที่เหมาะสม  
  -  มีเครื่องมือเครื่องใช้และอุปกรณ์ท่ีสามารถใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  -  มีผู้บริหาร/สมาชิกสภาเทศบาลเป็นตัวแทนของชุมชน 
  -  มีอาคารส านักงานของตนเอง 
  -  มีการบริหารจัดการที่ดี  มีโครงสร้างที่ชัดเจน 
  -  มีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของบุคลากรที่ชัดเจน 

    1.2 จุดอ่อน ( W : Weakness ) 
  -  มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาเทศบาลและตอบสนองความต้องของประชาชนใน
เขตเทศบาลไม่ทั่วถึง 
  -  เทศบาลมีรายได้จากการจัดเก็บภาษีในพ้ืนที่น้อย  ต้องรองบประมาณจัดสรรจาก
ส่วนกลางและเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ท าให้การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเกิดความล่าช้า 
 (2)  การประเมินปัจจัยภายนอกสภาพองค์กร   

2.1  โอกาส ( O : Opportunities )   
-  มีพ้ืนที่ในการท าเกษตรกรรมที่ดี มีน้ าท่าอุดมสมบูรณ์ท าให้ประชาชนได้ผลผลิตในการท า

การเกษตรเป็นจ านวนมาก 
  -  อยู่ใกล้กับตัวจังหวัด ท าให้การขนส่งพืชผลการเกษตรมีความรวดเร็ว  และประหยัด
ค่าใช้จ่าย  การคมนาคมสะดวกสบาย 
  -  มีตลาดเก้าห้องที่เก่าแก่ ซึ่งเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญ  ท าให้มีประชาชนและนักศึกษา
มาเท่ียวชมและศึกษาเป็นจ านวนมาก  
  -  ได้รับการสนับสนุนจากส่วนราชการในพ้ืนที่เป็นอย่างดี 
  -  นโยบายการถ่ายโอนภารกิจครอบคลุมทุกระบบงาน 
  -  การกระจายอ านาจการบริหารท าให้เกิดความคล่องตัวในการจัดการ 
  -  การพัฒนาบุคลากรได้รับการสนับสนุนจากส่วนกลางท าให้บุคลากรมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
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2.2   อุปสรรค  ( T : Threats ) 

  -  ช่วงฤดูฝนน้ าจะท่วมพ้ืนที่ท าการเกษตรของประชาชน ท าให้การเกษตรเสียหายเป็นจ านวนมาก 
  -  ตลาดเก้าห้องมีความแออัด มีลักษณะเป็นห้องแถวติดกันเป็นจ านวนมาก  เวลาเกิด
อัคคีภัยท าให้การควบคุมเพลิงล าบาก 
  -  ประชาชนในพื้นที่ขาดการให้ความร่วมมือกับเทศบาลในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ           
ท าให้การพัฒนาพ้ืนที่ยังไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร 
  - ความหลากหลายของนโยบายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ทับซ้อนกันจนเกิดการแย่ง
กลุ่มเปูาหมาย 
  จากการวิเคราะห์ SWOT แล้วจะเห็นได้ว่า  เทศบาลต าบลบางปลาม้า ในปัจจุบันอยู่ใน
ต าแหน่งต้องให้ความส าคัญในเรื่องการปรับปรุงพัฒนา  โดยต้องเร่งด าเนินการแก้ไขหรือลดจุดอ่อนและใช้
โอกาสที่ดีจากภายนอกเพ่ือพัฒนาให้เกิดประโยชน์  โดยเทศบาลต าบลบางปลาม้าจ าเป็นต้องใช้โอกาสจาก
นโยบายของรัฐบาล  ทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12 ทิศทางยุทธศาสตร์การ
พัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2  โดยพัฒนาให้จังหวัดสุพรรณบุรีเป็นมุ่งเน้นการผลิตและส่งออกสินค้า
เกษตร  อุตสาหกรรม  สู่ชายแดนด้านตะวันตกและนานาชาติ  และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ 
 
     3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
       ความเป็นที่พ้ืนที่ท าเกษตรกรรมที่ดี  มีน้ าท่าอุดมสมบูรณ์ท าให้ประชาชนได้ผลผลิตในการ
ท าการเกษตรเป็นจ านวนมาก  แต่ในช่วงฤดูฝนถ้าปริมาณน้ าฝนมีมากเกินไปท าให้เกิดน้ าท่วมพ้ืนที่เกษตรของ
ประชาชนได้รับความเสียหายเป็นอันมาก   

มีตลาดเก้าห้องที่เก่าแก่  ซึ่งเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญแห่งหนึ่งของจังหวัดสุพรรณบุรี                 
ท าให้มีประชาชนและนักศึกษามาเที่ยวชมและศึกษาเป็นจ านวนมาก  ได้รับการสนับสนุนจากส่วนราชการ           
ในพ้ืนที่เป็นอย่างด ี แต่มีผลกระทบว่าเนื่องจากเป็นตลาดเล็กและแออัดจึงท าให้เกิดจ านวนขยะที่มากแต่ทาง
เทศบาลต าบลบางปลาม้าก็ได้มีการจัดระบบการจัดเก็บขยะเป็นอย่างดีทุกวัน 
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ส่วนที่  ๓ 
 

 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 

 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ การพัฒนาท้องถิ่น 
 

- บริหารงานทั่วไป  
 
- บริการชุมชนและสังคม 
 

- บริหารทั่วไป 
 
- สร้างความเข้มแข็งชุมชน 
- การรักษาความสงบภายใน 
- สาธารณสุข 

- ส านักปลัด 
- กองคลัง 
- กองการศึกษา 
- ส านักปลัด 
- กองสาธารณสุข 

เทศบาล
ต าบล          

บางปลาม้า 

๒ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

- บริหารทั่วไป 
- บริการชุมชนและสังคม 
 
 
 
- การเศรษฐกิจ 

- รักษาความสงบภายใน 
- การศึกษา 
- เคหะและชุมชน 
- สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- งบกลาง 
 
- อุตสาหกรรมและการโยธา 

- ส านักงานปลัด 
- กองการศึกษา 
- กองช่าง 
 
 
- ส านักปลัด/ 
- กองการศึกษา 
- ส านักปลัด/ 
กองการศึกษา 
- กองช่าง 

๓ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

- บริหารงานทั่วไป 
- บริหารชุมชมและสังคม 
 
 
- การเศรษฐกิจ 

- บริหารงานทั่วไป 
- สาธารณสุข 
- สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- การเกษตร 

- ส านักปลัด 
- กองสาธารณสุข 
- ส านักปลัด 
 
- ส านักปลัด 

 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

4 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน - บริการชุมชนและ
สังคม 
- การเศรษฐกิจ 
 

- เคหะและชุมชม 
 
- อุตสาหกรรมและการโยธา 
- การเกษตร 

- กองช่าง 
 
- กองช่าง 
- กองสาธารณสุข 

 

5 การบริหารจัดการองค์กร - บริหารทั่วไป 
- บริการชุมชนและ
สังคม 
 
  

- บริหารงานทั่วไป 
- เคหะและชุมชน 
- การรักษาความสงบ
ภายใน 

- ส านักปลัด 
- กองช่าง 
- ส านักปลัด 
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 แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลต าบลบางปลาม้า  อ าเภอบางปลาม้า  จังหวัดสุพรรณบุร ี

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผลิต
สินค้าเกษตรและอุตสาหกรรม เกษตร
อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ส่งเสริม
การเกษตร เศรษฐกิจชุมชน ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
 1.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

80,000 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

80,000 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

80,000 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

80,000 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

80,000 

 
 
 
 

10 

 
 
 
 

400,000 

รวม 2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 10 400,000 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างและ
พัฒนาการท่องเท่ียวและการกีฬา ส่งเสริม
กิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรม 
  2.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  2.2  แผนงานการศึกษา 
  2.3  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ       
           นันทนาการ 

 
 
 

2 
1 
5 
 

 
 
 

40,000 
50,000 

145,000 

 
 
 

2 
1 
5 
 

 
 
 

40,000 
50,000 

145,000 

 
 
 

2 
1 
5 
 

 
 
 

40,000 
50,000 

145,000 

 
 
 

2 
1 
5 
 

 
 
 

40,000 
50,000 

145,000 

 
 
 

2 
1 
5 
 

 
 
 

40,000 
50,000 

145,000 

 
 
 

10 
5 

25 
 

 
 
 

200,000 
250,000 
725,000 

รวม 8 235,000 8 235,000 8 235,000 8 235,000 8 235,000 40 1,175,000 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3  การยกระดับคุณภาพ
ชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน โครงการ วัตถุประสงค ์
  3.1 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
  3.2 แผนงบกลาง 
  3.3 แผนงานสาธารณสุข 
  3.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
 
 

6 
4 

12 
9 

 
 
 

480,000 
4,220,000 
500,000 
246,000 

 
 
 

6 
4 

12 
9 

 
 
 

480,000 
4,220,000 
500,000 
246,000 

 
 
 

6 
4 

12 
10 

 
 
 

480,000 
4,220,000 
500,000 

2,760,000 

 
 
 

6 
4 

12 
9 

 
 
 

480,000 
4,220,000 
500,000 
746,000 

 
 
 

6 
4 

12 
8 

 
 
 

480,000 
4,220,000 
500,000 
460,000 

 
 
 

30 
20 
60 
45 

 
 
 

2,400,000 
21,100,000 
2,500,000 
4,458,000 

รวม 31 5,446,000 31 5,446,000 32 7,960,000 31 5,946,000 30 5,660,000 155 30,458,000 
 



     
  

๔๗ 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลต าบลบางปลาม้า  อ าเภอบางปลาม้า  จังหวัดสุพรรณบุร ี

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การขยายฐานโอกาส
และคุณภาพในการศึกษาทุกระดบัให้
ตรงกับความต้องการประชาชน 
   4.1  แผนงานการศึกษา    

 
 
 

11 

 
 
 

1,840,000 

 
 
 

10 

 
 
 

1,520,000 

 
 
 

10 

 
 
 

1,520,000 

 
 
 

10 

 
 
 

1,520,000 

 
 
 

10 

 
 
 

1,520,000 

 
 
 

51 

 
 
 

7,920,000 

รวม 11 1,840,000 10 1,520,000 10 1,520,000 10 1,520,000 10 1,520,000 51 7,920,000 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้าง
คุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์
ทรัพยากร ธรรมชาติสู่ความยั่งยนื 
  5.1  แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 

5 

 
 
 

165,000 

 
 
 

5 

 
 
 

165,000 

 
 
 

5 

 
 
 

165,000 

 
 
 

5 

 
 
 

165,000 

 
 
 

5 

 
 
 

165,000 

 
 
 

25 

 
 
 

825,000 

รวม 5 165,000 5 165,000 5 165,000 5 165,000 5 165,000 25 825,000 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 6  การส่งเสริมสถาบัน
ของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง  
ด้านการบริหารและบรกิารเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชน 
  6.1 แผนงานบริหารทั่วไป     

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

836,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

836,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

836,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

836,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

836,000 

 
 
 
 

55 

 
 
 
 

4,180,000 

รวม 11 836,000 11 836,000 11 836,000 11 836,000 11 836,000 55 4,180,000 

7. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคที่ดีได้
มาตรฐาน 
  7.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  7.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
 

16 
1 

 
 
 

11,765,00050
,000 

 
 
 

7 
1 

 
 
 

4,120,000 
500,000 

 
 
 

7 
- 

 
 
 

1,020,000 
- 

 
 
 

4 
- 

 
 
 

380,000 
- 

 
 
 

4 
- 

 
 
 

380,000 
- 

 
 
 

37 
2 

 
 
 

14,190,000 
550,000 

รวม 16 11,765,000 8 4,620,000 7 1,020,000 4 380,000 4 380,000 39 14,740,000 

รวมทั้งสิ้น 84 16,942,000 75 12,902,000 75 11,816,000 71 9,162,000 70 8,876,000 375 59,698,000 



     
  

๔๘ 
 

 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การเพิ่มศกัยภาพการผลติสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรม ใหไ้ด้มาตรฐาน เพื่อการแข่งขันทางการค้าและการพัฒนาท่ียั่งยืน  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การแปรรูป และผลติภณัฑ์เพื่อการบริโภคและการส่งออก 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผลผลติทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ส่งเสริมการเกษตร เศรษฐกิจชุมชน ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

         แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

 
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการฝึกอบรมด้าน
อาชีพให้กับประชาชนใน
เขตเทศบาล ฯลฯ  

(เสนอโดยชุมชน              
บ้านสูตร-บ้านเก่า) 

- เป็นการเพิ่มความรู้ ใน 
การฝึกอาชีพเพื่อสามารถ
เพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน 
 

- จัดฝึกอบรมด้านอาชีพให้ 
กับกลุ่ม/ประชาชนท่ีสนใจ 
เช่น การนวดแผนไทย ,  
ปลูกข้าวโพด , ท าอาหาร , 
ท าขนมไทย,การท าประมง 
การท าไม้กวาดดอกหญ้า , 
การท าศิลปหตัถกรรม ฯลฯ 

60,000 
 

60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น ชีวิตความเป็น            
อยู่ดีขึ้น 

กอง 
การศึกษาฯ 

๒ โครงการจดัฝึกอบรม
และจัดกจิกรรมเตรียม
ความพร้อมส าหรับ 
วัยผู้สูงอาย ุ

(เสนอโดยชุมชน                  
ตลาดเก้าห้อง) 

- เพื่อพัฒนาผู้สูงอายุให้          
มีความรู้ความเข้าใจใน
การดูแลตัวเองเข้า           
สู่วัยทอง 

- จัดฝึกอบรม เช่น การเรียนรู้
ในการดูแลตัวเองในเข้าใจตัว 
ในการดูแลตัวเอง ฯลฯ 

2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ท าให้ประชาชนได้มี
ทักษะในการสื่อสาร 
และมเีทคนิคในการ
ให้บริการลูกค้าท่ีด ี

กอง 
การศึกษาฯ 

รวม  ๒  โครงการ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐  
 
 

 

 

แบบ ผ.02 



     
  

๔๙ 
 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพือ่สรา้งมูลค่าเพิม่ทางเศรษฐกิจ  

     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสรมิสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา ส่งเสรมิกิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรม 
         แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ 
 
 
 
 

โครงการด าเนินการ             
เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
ในชุมชน 

(เสนอโดยชุมชน          
ตลาดเก้าห้อง) 

 
 

 - เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยว
ของจงัหวัดและเป็นการ
กระตุ้นเศรษฐกิจในระดับ
ชุมชน 

- จัดท าปูายประชาสัมพันธ์
สถานท่ีท่องเที่ยว 
- จัดท าสื่อประชาสมัพันธ์ 
- จัดกิจกรรมต่างๆ  

ฯลฯ 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 
 

- ประชาชนท่ัวไปได้
ทราบถึงแหล่งท่องเที่ยว
ของเทศบาลและของ
จังหวัด 
 

ส านักปลดั 
/ กองการศึกษา 

 
 

 

๒ โครงการฝึกอบรมเพิ่มพูน
ประสิทธิภาพการบริหาร 
งานด้านการพัฒนา                
แหล่งท่องเที่ยว 

(เสนอโดยชุมชน        
ตลาดเก้าห้อง) 

- เพื่อพัฒนาศักยภาพ  
ในกระบวนการท างาน  
การมีส่วนร่วม 
และการสื่อสารให้กับ
คณะกรรมการพัฒนา
ตลาดเก้าห้องและ
ประชาชนในชุมชน 

- จัดฝึกอบรมคณะกรรมการ
พัฒนาตลาดเก้าห้อง                 
ผู้น าชุมชนและ ประชาชนใน
ชุมชน ฯลฯ 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 
 

- ท าให้คณะกรรมการ
พัฒนาตลาด ผู้น าชุมชน 
และประชาชนในชุมชน          
มีศักยภาพในการพัฒนา
ตลาดเก้าห้องได้อย่าง
ยั่งยืน 

กองการศึกษา/
ส านักปลดั 

รวม  ๒  โครงการ ๔๐,๐๐๐ 
 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐  
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

แบบ ผ.02 
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๕๐ 
 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อสรา้งมูลค่าเพิม่ทางเศรษฐกิจ  
     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสรมิสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา ส่งเสรมิกิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรม 

         แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ 
 
 
 
 

 

โครงการจดักิจกรรม       
งานวันเด็กแห่งชาติ 
 
 

- เพื่อส่งเสรมิสนับสนุน 
การพัฒนาของเด็กให้เด็ก
และเยาวชนกล้าแสดงออก 

เด็กและเยาวชนในเขต 
เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน  
๑ 

โครงการ 

- เด็กและเยาวชนได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็ม  
ศักยภาพ  กล้าคดิ 
กล้าแสดงออก 

กอง
การศึกษา 

 
 

 

รวม  ๑  โครงการ 
 
 

 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๕๑ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อสรา้งมูลค่าเพิม่ทางเศรษฐกิจ  
     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา ส่งเสรมิกิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรม 
         แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ 
 
 
 
 

 

โครงการจดัการแข่งขันกีฬา
สานสมัพันธ์ของเทศบาลฯ 
 
 
 

- เพื่อให้คณะผูบ้ริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงาน  ลูกจ้างและ
เยาวชนไดเ้สรมิสร้างความ
สามัคคีในการแข่งขันกีฬา
และเสรมิสร้างร่างกายให้
แข็งแรง 
 
 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงาน  ลูกจ้าง 

เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
และเยาวชนในเขต 

เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

๒๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีสุขภาพแข็งแรงและ 
ปลอดภัยจากยาเสพตดิ 
และมีความสามัคค ี

กอง
การศึกษา 

 
 

2 
 
 
 

โครงการจดังานประเพณ ี
แห่เทียนวันเข้าพรรษา 
 

(ชุมชนบ้านกกม่วงและ                      
ชุมชนตลาดเกา้ห้อง) 

- เพื่อส่งเสรมิอนุรักษ์
สนับสนุนพระพุทธศาสนา 

- จัดงานแห่เทียน เพื่อถวาย
ให้วัดที่อยู่ในเขตเทศบาล 
จ านวน ๔ วัด 

15,000 
 
 
 

15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ
พนักงานและประชาชน
ในพื้นที่ได้สืบทอด
ประเพณีทางศาสนา 

กอง
การศึกษา 
 
 

๓ โครงการจดักิจกรรม     
วันกตัญญู/วันผู้สูงอาย ุ

(เสนอโดย 
ชุมชนบ้านกกม่วง) 

 

- เพื่อแสดงความกตญัญู
กตเวทีต่อผูสู้งอาย ุ
- เพื่อรณรงค์ตระหนัก เห็น
คุณค่าของผูสู้งอาย ุ

- กิจกรรมท าบญุ 
- กิจกรรมรดน้ าขอพร
ผู้สูงอาย ุ

๓0,000 
 
 

๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

- ประชาชนได้แสดง
ความกตัญญูกตเวทีต่อ
ผู้สูงอาย ุ
- ได้ตระหนักเห็นคณุค่า
ของผู้สูงอาย ุ
 
 

กอง
การศึกษา 

 

 

แบบ ผ.02 

51 



     
  

๕๒ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อสรา้งมูลค่าเพิม่ทางเศรษฐกิจ  
     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา ส่งเสรมิกิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรม 
         แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๔ โครงการจดังานประเพณี
วันสงกรานต์  

(เสนอโดยชุมชน 
ตลาดเก้าห้อง) 

  

- เพื่อส่งเสริมให้ชุมชน 

มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สบื
สานประเพณไีทย 

ศาลาประชาคม 
เทศบาลต าบลบางปลา

ม้า 

๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ประชาชนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมและอนุรักษ ์
ประเพณีไทยสืบต่อไป 

กอง 
การศึกษา 

๕ อุดหนุนอ าเภอบางปลาม้า
ตามโครงการแข่งขัน              
เรือยาวประเพณีประจ าป ี
อ าเภอบางปลาม้า 
จังหวัดสุพรรณบรุ ี

- เพื่ออนุรักษ์และเผยแพร่
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของท้องถิ่นตลอดจนรัฐพิธี   
ที่ส าคัญตา่งๆ  
 

สนับสนุนงบประมาณ 
ให้อ าเภอบางปลามา้ 

เพื่อจัดการแข่งขันเรือยาว
ประเพณีชิงถ้วย
พระราชทานฯ 

50,000 50,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

-เป็นการรักษาประเพณี  
อันดีงามของท้องถิ่น            
มิใหสู้ญหาย 
 

กอง
การศึกษา 

รวม  ๕ โครงการ ๑๔๕,๐๐๐ ๑๔๕,๐๐๐ ๑๔๕,๐๐๐ ๑๔๕,๐๐๐ ๑๔๕,๐๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๕๓ 
 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณปูโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคที่ดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงผิวจราจร 
หินคลุกถนนโดยรอบ 
คลองหนองยาว 

 (เสนอโดยชุมชนบ้านหมี่) 

- เพื่อก่อสร้างถนนดิน 
ให้ประชาชนสะดวกใน
การสญัจรไปมา 

ปรับปรุงถนนโดยการ
ลงผิวจราจรหินคลุก
พร้อมบดอัดแน่น 
กว้าง 2.50 เมตร 
ยาว  285 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร 
ไม่น้อยกว่า 

712.50 ตารางเมตร 

100,000 - - - - จ านวน 
1  

โครงการ 

- ท าให้ประชาชนได้ขับขี่
ยานพาหนะอย่างปลอดภัย
และปูองกันน้ าท่วม                  
พื้นผิวถนน 

กองช่าง 

2 
 

โครงการถมดินที่สาธารณ 
ประโยชนร์ิมถนน คสล.    
ซอย 15 บริเวณตรงข้าม 
บ้านนายวารี  กางกั้น 

(เสนอโดยชุมชนบ้านหมี่) 

- เพื่อถมดินในท่ี
สาธารณะ 
เพิ่มพื้นท่ีในการท า
กิจกรรมต่างๆ ของ
ชุมชน 
 

- ถมดินพร้อมบดอัด
แน่นที่สาธารณะ
ประโยชน์ใหไ้ด้ระดับ
ตามที่แบบแปลน
ก าหนด 

- 500,000 - - - จ านวน 
1  

โครงการ 

- ประชาชนได้รับประโยชน์
ที่ดินสาธารณะไว้ท ากิจกรรม
ต่างๆ 

กองช่าง 

 
 
 

แบบ ผ.02 
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๕๔ 
 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – 2570) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณปูโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคที่ดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3 
 

โครงการก่อสร้างลานอเนกประสงค์
บริเวณทีส่าธารณะประโยชน์ริมถนน 
คสล. ซอย 15 บริเวณตรงข้าม 
บ้านนายวารี  กางกั้น 

(เสนอโดยชุมชนบ้านกกม่วง) 

- เพื่อให้ประชาชนได้มี 
ลานอเนกประสงคไ์ด้ท า
กิจกรรมต่างๆ ของชุมชน 

ก่อสร้างลาน คสล. 
หนา 0.10 เมตร 

 

- - 500,000 - - จ านวน 
1  

โครงการ 

- ประชาชนได้ใช้
ประโยชน์จากลาน
อเนกประสงค์  
ประจ าชุมชน 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. 
ริมถนนเทศบาล ซอย 1 จากบริเวณ
บ้านครูบุญส่ง  โสมภีร์  ถึง  
รางระบายน้ าเดมิบริเวณข้างบ้าน 
นางศริิรัตน์  กางกั้น 

(เสนอโดยชุมชน 
บ้านสูตร–บ้านเก่า) 

- สามารถแก้ไขปัญหา               
น้ าท่วมขังในขณะที่ฝนตก 
- น้ าฝนตกระบายลงสู่       
แม่น้ าเร็วมากข้ึน 

ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. 
กว้างประมาณ 0.60 เมตร 
ลึกประมาณ 0.40 เมตร 
ความยาวรวมประมาณ  

54 เมตร 
พร้อมฝาตะแกรงเหล็ก 

300,000 - - - - จ านวน 
1 

 โครงการ  

- ประชาชนมีรางระบาย
น้ าสามารถปูองกันน้ าฝน
ท่วมขังได้เร็วมากขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แบบ ผ.02 

แบบ ผ.02 
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๕๕ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคที่ดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

5 โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนน คสล. ซอย 19/1 จาก
บริเวณปากซอย ถึง บริเวณ
บ้านนายปร่วน นาคล าภา 

(เสนอโดยชุมชนบ้านหมี่) 

- เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ความปลอดภัยใน การ
สัญจรทางถนนเส้นนี ้

ปรับปรุงผิวจราจร  ถนน คสล. 
ช่วงที่ 1  ผิวจราจร กว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 15.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 90 ตารางเมตร 
ช่วงที ่2  ผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 13.30 เมตร  หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 66.5 ตารางเมตร 
ช่วงที่ 3  ผิวจราจร กว้าง 3.00 เมตร 
ยาว 41.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 123  ตารางเมตร 
ช่วงที ่4  ทางเชื่อม กว้าง 2.00 เมตร 
ยาว 3.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวไม่น้อยกว่า  6  ตารางเมตร 

รวมพื้นท่ีผิวจราจรและทางเชื่อม 
ทั้งหมดไม่น้อยกว่า285.50 ตารางเมตร 

230,000 - - - - จ านวน 
1  

โครงการ 

- ประชาชนได้มีถนน
ใช้สัญจรไปมาอย่าง
ปลอดภัยและสะดวก
มีประสิทธิภาพ 
มากขึ้น 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรหินคลุกแยกจากบรเิวณ
กลางซอย 18 ถึงจุดสิ้นสุด
โครงการ 

(เสนอโดยชุมชน 
บ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง) 

- เพื่อให้ประชาชนได้รับ  
ความปลอดภัยในการ
สัญจรทางถนนเส้นนี ้

ก่อสร้างถนนดินผิวจราจรหินคลุก 
หนา 0.15 เมตร  กว้างประมาณ 2.50 เมตร 

ยาวประมาณ 315 เมตร  
มีพื้นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 

787.50  ตารางเมตร 

- 100,000 - - - จ านวน 
1  

โครงการ 

- ประชาชนได้มีถนน 
ใช้สัญจรไปมาอย่าง
ปลอดภัยและสะดวก  
มีระสิทธิภาพมากขึ้น 

กองช่าง 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แบบ ผ.02 



     
  

๕๖ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคที่ดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

7 โครงการปรับปรุง
อาคาร  (ห้องเก็บของ
โรงน้ า)  ภายนอก 

- เพื่อให้ปรับปรุงอาคาร   
ให้สามารถใช้งานได้อย่าง
ปลอดภัยและมีประโยชน์  
มากขึ้น 

มีการด าเนินการ 
- เปลี่ยนหลังคาพร้อมฝาเพดาน 
- ก่อผนังกั้นห้อง 

- 500,000 - - - จ านวน  
1 อาคาร 

- มีสถานท่ีในการเก็บ
รักษาครุภณัฑ์และ
อุปกรณ์ในการท างาน 

กองช่าง 

8 โครงการปรับปรุงผิว
จราจร ถนนเทศบาล 
ซอย 5 

 
 (เสนอโดยชุมชน 
บ้านสูตร-บ้านเก่า) 

- เพื่อปรับปรุงถนนให้
ประชาชนได้ใช้สญัจรอย่าง
ปลอดภัยและสะดวก 

ปรับปรุงผิวจราจรโดยการเสรมิ 
ผิวจราจรลาดยางแอสฟลัท์ติกคอนกรีต 

กว้างประมาณ  3.00 เมตร 
ยาวประมาณ 171.00 เมตร 

หนา 0.05 เมตร 
พื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 

513  ตารางเมตร  
พร้อมทาสีตเีส้นจราจร 

240,000 - - - - จ านวน 
1 โครงการ 

- ท าให้ประชาชนขับขี่
ยานพาหนะ  ได้อยา่ง
ปลอดภัยและเกิด
ความสะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

9 โครงการต่อเติมถนน 
คสล. ถนนเทศบาล 
ซอย 6 ถึง บริเวณรมิ
เขื่อนปูองกันน้ าท่วม 

(เสนอโดยชุมชน 
บ้านสูตร-บ้านเก่า) 

- เพื่ออ านวยความสะดวก 
ให้แก่ประชาชนให้สัญจร           
ไปมาและสร้างความ
ปลอดภัย 

ตอ่เติมถนน คสล. 
กว้างประมาณ 4.00 เมตร 
ยาวประมาณ  94.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร 
พื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 

376.00 ตารางเมตร 
พร้อมไหล่ทางหินคลุก 
ข้างละ  0.50 เมตร 

390,000 - - - - จ านวน 
1 โครงการ 

- ท าให้ประชาชนขับขี่
ยานพาหนะได้อย่าง
ปลอดภัยและเกิด
ความสะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

 
 



     
  

๕๗ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ทีด่ีไดม้าตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคที่ดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

10 โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนสายโรงสี ต.ทวีรุ่งเรือง 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น  
สพ.ถ.33-021 

 
 (เสนอโดยชุมชน 
บ้านสูตร-บ้านเก่า) 

- เพื่อเพ่ิมความสะดวก
และปลอดภัยให้แก่
ประชาชนในการสญัจร 

- ปรับปรุงผิวจราจรลาดยางแอสฟลัท์ติก 
กว้างประมาณ 4.00 เมตร 
ยาวประมาณ  1,580.00 เมตร   หนา 0.05 ม.   
พื้นทีผ่ิวจราจร 6,320 ตารางเมตร 
- เสริมผิวหูช้างเชื่อมทางบริเวณปลายถนนทั้งสองฝั่ง 
หนา 0.05 เมตร มีพื้นท่ี 160.00  ตารางเมตร  
หรือมีพ้ืนผิวจราจรรวมหูช้างเชื่อมทางไม่น้อยกว่า 
6,480.00  ตารางเมตร  พร้อมทาสีตีเส้นจราจร 

2,500,000 - - - - 
 

จ านวน 
1  

โครงการ 

- ท าให้ประชาชน 
ขับข่ียานพาหนะ          
ได้อย่างปลอดภัย
และเกดิความ 
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

11 โครงการปรับปรุงผิวจราจร 
หินคลุกถนนเลียบคลอง   
บ้านทุ่งเจริญ จากแยกถนน 
คสล. ทางเข้าชุมชน 
บ้านทุ่งเจริญถึงบรเิวณรมิ 
ถนนเลียบคลองชลประทาน 

 
(เสนอโดยชุมชน 

บ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง) 

- เพื่อปรับปรุงพื้นถนน           
โดยการลงหินคลุก 
สร้างความปลอดภัยใน
การใช้ถนนให้กบั
ประชาชน  

ช่วงที่ 1  ปรับปรุงผิวจราจรหินคลุก 
กว้าง 3.00 เมตร  ยาว 320 เมตร 
หนา 0.10 เมตร ผิวจราจรประมาณ 
960 ตารางเมตร 
ช่วงที่ 2  ปรับปรุงผิวจราจรหินคลุก 
กว้าง 2.50 เมตร ยาว 460 เมตร 
หนา 0.10 เมตร ผิวจราจรประมาณ 
1,150 ตารางเมตร 
หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรทั้ง 2 ช่วง ไม่นอ้ยกว่า 
2,110 ตารางเมตร 
ตามแบบแปลนเทศบาลต าบลบางปลาม้า 

240,000 - - - - จ านวน 
 1 

โครงการ 

- ท าให้ประชาชน 
ขับข่ียานพาหนะ   
ได้อย่างปลอดภัย
และเกดิความ 
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 

57 



     
  

๕๘ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบุรี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคท่ีดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

12 โครงการก่อสร้างถนน คศล.  
ต่อจากถนนเดิมสายสวนเสือ
ถึงทางเข้าบ้านทุ่งเจริญ พร้อม
ก่อสร้างก าแพงกันดิน 

(เสนอโดยชุมชน 
บ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง) 

- เพื่อสร้างถนน คศล.          
ท าให้สร้างความปลอดภยัใน
การใช้ถนนให้กับประชาชน  

ก่อสร้างถนน คศล. 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร   

ยาว 125 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร 
ไม่น้อยกว่า  375 ตารางเมตร 

ก่อสร้างก าแพงกันดิน 
ยาว 54 เมตร 

970,000 - - - - 
 

จ านวน 
1  

โครงการ 

- ท าให้ประชาชนขับขี่
ยานพาหนะได้อย่าง
ปลอดภัยและเกิดความ
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

13 โครงการขุดลอกดินโคลน    
ดินตะกอนคลองดาด 
ริมถนน  ซอย 17 

(เสนอโดยชุมชน 
บ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง) 

- เพื่อประชาชนมีระบบ 
ระบายน้ าและปูองกันน้ าท่วม 
 

ขุดลอกดินโคลนดินตะกอน 
ลึกประมาณ 0.90 เมตร 
ความกว้างก้นคลองดาด 

กว้างประมาณ 1.00 เมตร 
ความกว้างระดับผิวดินโคลนดิน
ตะกอน ประมาณ 1.50 เมตร 
ระยะขดุลอกรวม 988 เมตร 

70,000 - - - - จ านวน 
 1 

 โครงการ 

- ท าให้ประชาชนระบบ
ระบายน้ าไม่ประสบกับ
ปัญหาน้ าท่วม 

กองช่าง 

14 โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล. บริเวณริมถนน 3351  
หน้าบ้านนางสมคดิ จันทร์ตร ี

(เสนอโดยชุมชนบ้านหมี่) 

- สามารถแก้ไขปัญหา               
น้ าท่วมขังในขณะที่ฝนตก 
- น้ าฝนตกระบายลงสู่แม่น้ า 
เร็วมากข้ึน 

วางท่อ คสล. 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 

0.60 เมตร 

- - 20,000 - - วางท่อ คสล. 
จ านวน 
5 ท่อน 

พร้อมถมดิน
หลังท่อ 

- ประชาชนมีรางระบาย
น้ าสามารถปูองกันน้ าฝน
ท่วมขังได้เร็วมากขึ้น 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 



     
  

๕๙ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบุรี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคท่ีดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

15 โครงการปรับปรุงผิวจราจร 
คศล. ถนนเทศบาล  
ซอย 3 - ซอย 4 
 

(เสนอโดยชุมชน 
บ้านสูตร-บ้านเก่า) 

- เพื่อปรับปรุงผิวจราจร          
ถนน คศล. สรา้งความ
ปลอดภัยในการใช้          
ถนนให้กับประชาชน  

ช่วงที่ 1 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร   
ยาว 14.90 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 
44.70  ตารางเมตร 

ช่วงที่ 2 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร   
ยาว 60 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า  
180  ตารางเมตร 

ช่วงที่ 3 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร   
ยาว 12.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า  
36  ตารางเมตร 
รวมพื้นท่ีผิวจราจรทั้งหมดไม่น้อยกว่า 

260.70 ตารางเมตร 

215,000 - - - - จ านวน 
 1 โครงการ 

- ท าให้ประชาชนขับขี่
ยานพาหนะได้อย่าง
ปลอดภัยและเกิดความ
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

 
 
 

แบบ ผ.02 

59 



     
  

๖๐ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบรุี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคที่ดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

16 โครงการก่อสร้างและปรับปรุง  
ปูายบอกรายชื่อสมาชิกคุ้ม 

 
(เสนอโดยชุมชนบ้านกกม่วง) 

- เพื่อสร้างความ
สะดวกให้กับประชาชน 
ทราบช่ือสมาชิกในคุ้ม 

ก่อสร้างปูาย  
จ านวน 3 ปูาย 

ปรับปรุง จ านวน 8 ปูาย 

- - 120,000 - - จ านวน 
1  

โครงการ 

- ท าให้ประชาชนขับขี่
ยานพาหนะได้อย่าง
ปลอดภัยและเกิดความ
สะดวก 

กองช่าง 
 

 

17 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล.  
สายคันคลองชลประทาน
บริเวณท้ายซอย 17  ถึง 
สะพานเจ๊กรอด 

 
(เสนอโดยชุมชนบ้านหมี่) 

- เพื่อถนนให้
ประชาชนได้ใช้สญัจร
อย่างปลอดภัย และ
สะดวก 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร               
ยาว 944 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 

พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้าง 
ข้างละประมาณ 0.20 เมตร 
พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 

3,776 ตารางเมตร 

2,350,000 2,350,000 - - - จ านวน 
1  

โครงการ 

- ท าให้ประชาชนขับขี่
ยานพาหนะได้อย่าง
ปลอดภัยและเกิดความ
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

18 โครงการติดตั้งกระจกโค้ง   
ตามจุดทางแยกต่าง ๆ  

(เสนอโดยชุมชน 
บ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง) 

- เพื่อปูองกันการเกิด
อุบัติเหตตุามทางแยก
ต่างๆ 

 ติดตั้งกระจกโค้ง 
ตามทางแยกต่างๆ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ จุดติดตั้ง 
จ านวน    

1 
โครงการ 

- ท าให้ลดการเกดิ
อุบัติเหตุจากการขับข่ี
ยานพาหนะตามแยก
ต่าง ๆ 

ส านักปลดั 
งานปูองกันฯ 

19 โครงการติดตั้งและปรับปรุง
เครื่องหมายจราจรและ
สัญญาณไฟจราจรในเขต
เทศบาล   

(เสนอโดยชุมชนบ้านหมี่) 

- เพื่อให้ประชาชนท่ี 
ขับข่ียานพาหนะบน 
ถนนได้รับความ 
ปลอดภัย 

- ติดตั้งและปรับปรุง
เครื่องหมายจราจร ,  
ปูายลดความเร็ว และสัญญาณ
ไฟจราจร 

- - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน          
การเกิด 
อุบัติเหตุ           
ลดลง 

-  ท าใหป้ระชาชนได้รับ 
ความปลอดภัยในการขับ
ขี่ยานพาหนะบนท้อง
ถนน 
 

ส านักปลดั 
งานปูองกันฯ 

 

แบบ ผ.02 



     
  

๖๑ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบุรี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคท่ีดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

20 โครงการติดตั้งสัญญาณ 
ไฟกระพริบบริเวณทางโค้ง
และรมิทางในเขตเทศบาล 

(เสนอโดยชุมชนบ้านหมี่) 

- เพื่อเตือนให้ผู้ที่ขับขี ่
ยานพาหนะลดความ 
เร็วในเขตชุมชน 

ติดตั้งเสาพร้อม 
สัญญาณไฟกระพริบ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน 
1  

โครงการ 

- ท าให้ผู้ขับข่ี
ยานพาหนะลด
ความเร็วและอุบัตเิหตุ
ลดลง 
 

กองช่าง 
 

 

21 โครงการปรับปรุงอาคาร
ประชาสมัพันธ์การท่องเที่ยว
ประจ าตลาดเก้าห้อง 
 
 
(เสนอโดยชุมชนตลาดเก้าห้อง) 

- ซ่อมแซมปรับปรุง 
อาคารประชาสัมพันธ ์
ให้สามารถใช้ประโยชน ์
ได้มากข้ึนและสวยงาม
ยิ่งข้ึน 

- เปลี่ยนวัสดุหลังคาและ
ส่วนประกอบหลังคา 
- เปลี่ยนวัสดุกรฝุูาเพดาน
ภายนอกและภายใน
พร้อมทาสฝีูาเพดาน 
- เปลี่ยนรางระบายน้ าฝน 

300,000 - - - - จ านวน 
1  

โครงการ 

-มีอาคารประชาสัมพันธ์  
การท่องเที่ยวท่ีสวยงาม
ยิ่งข้ึนและใช้ประโยชน์
มากขึ้น 

กองช่าง 

22 โครงการปรับปรุงบ ารุงรักษา 
หรือซ่อมแซมทีด่ินและ
สิ่งก่อสร้าง 

- โดยให้มีการส ารวจ
ตรวจสอบประมาณการ
ราคาและก าหนดแบบรูป
รายการตามหลักวิชาช่าง 

- ปรับปรุง บ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมทีด่ิน เช่น  
อาคาร ถนน สะพาน 
ราง/ท่อระบายน้ า 
ประตูน้ า เสาไฟฟูา  
สนามเด็กเล็ก ฯลฯ 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวน 
1  

โครงการ 

- ท าให้มีสิ่งก่อสร้างที่
เป็นสาธารณะ
ประโยชน์ใช้ได้อย่าง
สมบูรณ์และปลอดภัย 

กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02 

61 



     
  

๖๒ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบุรี  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคท่ีดีได้มาตรฐาน             
      แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
บริเวณคลองหนองยาว 

(เสนอโดยชุมชนบ้านหมี่) 

- เพื่อให้ประชาชนมี
สถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 
- เพื่อให้ประชาชนมี
สถานท่ีออกก าลังกาย 

ปรับปรุงภูมิทัศน์โดยการ 
ปลูกต้นไม้  ไม้พุ่ม 

ปูายบอกช่ือสถานท่ี 
ไฟฟูาประดับตกแต่งบริเวณ

โดยรอบคลองหนองยาว 

- 500,000 - - - สถานท่ีพักผ่อน 
ของชุมชนต่างๆ 
จ านวน 1 แห่ง 

- ท าให้มีสถานที่ส าหรับ
ออกก าลังกายพักผ่อน
หย่อนใจ 

กองช่าง 

2 โครงการขุดลอกคลอง  
บ้านทุ่งเจริญจากแยก
ทางเข้าหลังชุมชน          
บ้านทุ่งเจริญ ถึง บริเวณ  
ริมถนนเลียบคลอง 
ชลประทานท้ายซอย 17 

(เสนอโดยชุมชน 
บ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง) 

- เพื่อบ ารุงรักษาแหล่งน้ า
ให้สภาพท่ีด ี
- เพื่อเพ่ิมการไหลของน้ า 

ขุดลอกดินตะกอน 
คันคลองบ้านทุ่งเจริญ  

ลึก 1.00 เมตร 
ยาวประมาณ  780  เมตร 

50,๐๐๐ - - - - จ านวนที่ขุดลอก 
จ านวน 1 คลอง 

- น้ าในคลองมีสภาพดี   
ไม่เน่าเสีย 
- ก าจัดวัชพืชที่ขวาง 
ทางน้ า 
- เพิ่มปริมาณการเก็บกัก
ของน้ าในคลอง 

กองช่าง 

รวม  2  โครงการ 50,000 500,000 - - -  

 
 
 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๖๓ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภายใต้การมีส่วนรว่มสู่ความยั่งยืน  
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิู่ความยั่งยนื  
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสรมิคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิู่ความยั่งยนื 
        แผนสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ โครงการรณรงค์คัดแยก
ขยะในเขตเทศบาล 
ต าบลบางปลาม้า 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน 
คัดแยกขยะในครัวเรือน 

จัดฝึกอบรมและกิจกรรม 
รณรงค์ให้ความรู้กับ
ประชาชนเกี่ยวกับ 
การคัดแยกขยะ 

๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ปริมาณ 
ขยะลดลง 
ร้อยละ ๕๐ 
 

- ประชาชนมีการคัด
แยกขยะในครัวเรือน
ถูกต้อง  
- เพื่อลดปรมิาณขยะ 
ในชุมชน 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

๒ โครงการจ้างเหมาก าจดั
ผักตบชวาและวัชพืชใน
แหล่งน้ าต่างๆ ในเขต 
เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

เพื่อให้น้ าในแหล่งน้ าภาย 
ในเขตเทศบาลฯ มีสภาพ 
แวดล้อมท่ีดีปราศจากมลพิษ 
และสะดวกในการประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม 

ก าจัดผักตบชวา 
ตามล าคลองและ 
แหล่งน้ าต่างๆ  

ภายในเขตเทศบาล 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ก าจัด
ผักตบชวาใน

แหล่งน้ า
อย่างน้อย 
๒ ครั้ง/ปี 

- แหล่งน้ ามีสภาพ
ปราศจากมลพิษ 
- เพิ่มการไหลของน้ า 
 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

๓ โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพและทัศนศึกษา   
ดูงานของอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก 

เพื่อสร้างเครือข่ายภาค
ประชาชนในการช่วยกัน
ดูแล ปกปอูง แก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อมต่างๆ ในชุมชน
และเขตพื้นท่ีรับผดิชอบ
ของเทศบาล 

ฝึกอบรมพัฒนา 
ศักยภาพของ 

อาสาสมัครท้องถิ่น 
รักษ์โลก 

เทศบาลต าบล 
บางปลาม้า 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

มีเครือข่ายภาค
ประชาชนในการช่วย
ดูแลปกปูอง แก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อมตา่งๆ 
ในชุมชนและเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบเทศบาลฯ 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 
 

แบบ ผ .02 

63 



     
  

๖๔ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภายใต้การมีส่วนรว่มสู่ความยั่งยืน  
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิู่ความยั่งยนื  
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสรมิคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิู่ความยั่งยนื 
        แผนสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๔ โครงการรณรงค์และ
ประชาสมัพันธ์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  “รวมพลังลด
โลกร้อน” 

เพื่อปลูกฝังเด็กและเยาวชน
และประชาชนให้รู้จักการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมท่ีมีอยู ่

จัดกิจกรรมการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดล้อม 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชน 
ร้อยละ 

๕๐ 
เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กและเยาวชนและ
ประชาชนให้รู้จัก 
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

๕ โครงการเพิม่พื้นท่ีสีเขียว เพื่อปลูกต้นไม้ภายในเขต
เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

ปลูกต้นไม้ภายในเขต
เทศบาล 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ พื้นที่สีเขยีว 
ในเขต 

เทศบาล 
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๓๐ 

ประชาชนไดต้ระหนัก
ถึงความส าคัญของ
สิ่งแวดล้อมและ
ร่วมกันรักษาไว ้

กอง 
สาธารณสุขฯ 

รวม  ๕  โครงการ 165,000 165,000 165,000 165,000 165,000  

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ .02 



     
  

๖๕ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓  การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน  
     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน โครงการ วัตถุประสงค ์
       แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ 
 
 
 
 

 

โครงการจดักิจกรรม
ปูองกันการเฝูาระวัง 
กลุ่มเสี่ยงและรณรงค์  
การมีส่วนร่วมของ               
ทุกภาคส่วน 
 
 

- เพื่อเกิดพลังชุมชนในการ
ปูองกันตนเอง ครอบครัว 
และชุมชน จากยาเสพติด 
- เพื่อหลีกเลี่ยงจากภยั               
ยาเสพตดิ 
 

- ส่งเสรมิสนับสนุนการ
จัดตั้ง/ ฟ้ืนฟูผู้ประสานพลัง
แผ่นดิน/ส่งเสรมิสนับสนุน
หน่วยเฉพาะกิจในระดับ
ต าบลในการตั้งด่านตรวจ
ตราและเฝูาระวังในพื้นที่ 

๒๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 

จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- เกิดพลังชุมชนในการ
ปูองกันตนเองครอบครัว
และชุมชนจากยาเสพตดิ 
-  ลดอัตราผูปุ้วยติด          
ยาเสพตดิ 
- ผู้ผ่านการบ าบัดมีความรู ้
ในการประกอบอาชีพ 

กอง         
สาธารณสุข 

 
 

2 
 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้น าชุมชน กลุ่ม องค์กร  
ที่เกี่ยวข้อง ให้เข้มแข็ง 
(เสนอโดยชุมชน 
ตลาดเก้าห้อง) 
 
 

- เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ  
ให้กับผู้น าชุมชนเกิด 
ความรู้ความสามารถ  
ในการพัฒนาชุมชนให้มี
ความเข้มแข็งและเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

จัดฝึกอบรมและ 
ทัศนศึกษาดูงานต่าง  
สถานท่ีแก่กรรมการ 

ชุมชน ฯลฯ 
 

200,๐๐๐ 
 
 

200,๐๐๐ 
 

200,๐๐๐ 200,๐๐๐ 200,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- กรรมการชุมชนเข้าใจ
บทบาทและหน้าท่ี 
- ชุมชนมีความเข้มแข็ง
และความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

ส านักปลดั 
 
 
 

๓ โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานของผู้สูงอาย ุ

(เสนอโดยชุมชน 
บ้านสูตร-บ้านเก่า) 

- เพื่อให้ผู้สูงอายมุีสภาพ
จิตที่ดีขึ้นและส่งเสริม
ผู้สูงอายุมสี่วนร่วมในการ
ท ากิจกรรมของเทศบาล 
 

จัดฝึกอบรม/ท ากิจกรรม
และทัศนศึกษา ดูงาน 

ให้กับผู้สูงอาย ุ
 

150,000 
 

 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ท าให้ผู้สูงอายุมสีภาพ
จิตใจดีขึ้น และสามารถอยู่
ร่วมกับสังคมได้อยา่ง
ปลอดภัย 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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๖๖ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓  การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน  
     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน โครงการ วัตถุประสงค ์
       แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๔ 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมและจดั
กิจกรรมส าหรับสตรีในเขต
เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
 
(โดยชุมชนบ้านกกม่วง) 
 
 
 
 
 

- เพื่อให้สตรีในชุมชนเกิด
ความรักความเข้าใจและสร้าง
ความสัมพันธ์ให ้ แนบแน่น
มากยิ่งข้ึน 
 

สตรีในเขตเทศบาล 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- สตรไีดร้ับความรู้
เพื่อสามารถพัฒนา
คุณภาพชีวิตแกส่ตรี
ในชุมชน 

กอง 
การศึกษา 

 
 

๕ โครงการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
คนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 

- เพิ่มศักยภาพคนพิการให้
สามารถใช้ชีวิตได้อย่างมี
ความสุขและผูดู้แลคนพิการ
เข้าใจสามารถให้การ
ช่วยเหลือดูแลได้อย่างด ี

 คนพิการและ 
ผู้ดูแลคนพิการในเขต 

เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

๒๐,๐๐๐ 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- คนพิการและผู้ดูแล             
คนพิการไดร้ับความ
ช่วยเหลือและมี
คุณภาพชีวิตดียิ่งขึ้น 

กอง 
การศึกษา 

 

6 โครงการเทศบาลเคลื่อนที ่ - เพื่อให้ประชาชน ไดร้ับการ
บริการ จากเทศบาลอย่าง 
สะดวกและทั่วถึง 

ออกหน่วยเคลื่อนที ่ 
บริการประชาชนใน  

ชุมชนทุกชุมชน  
ปีละ 1 ครั้ง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ประชาชน ไดร้ับการ 
บริการอย่าง สะดวก
และ ทั่วถึง 

ส านักปลดั 

รวม  5  โครงการ 480,000 480,000 480,000 480,000 480,000  

 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๖๗ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน           

      แผนงานงบกลาง   
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

1 เงินประกันสังคมของ
พนักงานจ้างภารกิจ 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประกันสังคมของ 
พนักงานจ้าง ตาม พรบ.
ประกันสังคม พ.ศ.2533 

กองทุนประกันสังคม 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 ค านวณ          
ตั้งจ่าย             
ในอัตรา    
ร้อยละ 

5 

จ่ายเงินประกันสังคม
พนักงานจ้างภารกิจ 
จ านวน  2  ราย 

ส านัก 
งานปลัด 

2 โครงการสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ              
ผู้ปุวยเอดส์  

- เพื่อให้ผู้ปุวยเอดส ์
มีรายได้ในการด ารงชีพ 

- ส ารวจ ผู้ปุวยเอดส์ใน
ชุมชน/คัดเลือกเพื่อให้
เบี้ยยังชีพ 
 

๑๒,๐๐๐ 
 
 

๑๒,๐๐๐ 
 

๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ จ านวน 
ผู้ปุวย
เอดส ์

- ผู้ปุวยเอดส์ได้รับการ             
ดูแลท าให้ชีวิตมีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

3 โครงการสร้าง
หลักประกันด้านราย
ได้แก่ผูสู้งอายุ  

- เพื่อให้ผู้สูงอายุม ี
รายได้ในการด ารงชีพ 

- ส ารวจผู้สูงอายุใน
ชุมชน/คัดเลือกเพื่อให้
เบี้ยยังชีพ 

๓,5๐๐,๐๐๐ 
 

๓,6๐๐,๐๐๐ 
 

4,0๐๐,๐๐๐ 
 

4,0๐๐,๐๐๐ 
 

4,0๐๐,๐๐๐ 
 

จ านวน
ผู้สูงอาย ุ

- ผู้สูงอายุได้รับการ           
ดูแลท าให้ชีวิตมีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการเสรมิสร้าง
สวัสดิการทางสังคมให้             
ผู้พิการหรือทุพพลภาพ   
 

- เพื่อให้ผู้พิการไดร้ับ 
การสนับสนุนเงินใน 
การด ารงชีพ 

- ส ารวจผู้พิการใน
ชุมชน/คัดเลือกเพื่อให้
เบี้ยยังชีพ 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 จ านวน              
ผู้พิการ 

- ผู้พิการไดร้ับการ             
ดูแลท าให้ชีวิตมีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

กอง 
การศึกษา 

รวม  4  โครงการ 4,220,000 4,220,000 4,220,000 4,220,000 4,220,000  
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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๖๘ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ การยกระดบัคุณภาพชีวิต และความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ิน  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดบัคุณภาพชีวิต และความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ิน           

         แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภยั  
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

- เพื่อปูองกันโรคพิษ             
สุนัขบ้า ที่เกิดจากสัตว์
และน ามาสู่คน 

- ส ารวจข้อมูลจ านวนสตัว์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์ 
- จัดซื้อวัคซีนเพื่อปูองกัน
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าและ
ฉีดสุนัข/แมว ในเขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบล บางปลาม้า 

๒๐,๐๐๐- ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละ ๑๐๐ 
ของสุนัข/แมว
ได้รับวัคซีน 

- สัตว์ควบคุมได ้
รับวัคซีนครบและไม่มี
ผู้ปุวยด้วยโรคพิษสุนัขบ้า 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

๒ 
 
 

 

โครงการปูองกันโรคติดต่อ 
ทางเดินหายใจ 
(วัณโรค ซาร์ เมอร์ส 
โรคไขห้วัดใหญ่) 

- เพื่อสามารถปูองกัน
ควบคุมการแพรร่ะบาท
ของโรคติดต่อทางเดิน
หายใจ 

- จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ในการปูองกัน
โรคตดิต่อทางเดินหายใจ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ๘๐ 
ของ

กลุ่มเปูาหมาย
มีความรู้ความ

เข้าใจ 

- ประชาชนดูแลตนเอง
และเผยแพร่ข้อมลู
เกี่ยวกับการดูแล 
สุขภาพได ้

กอง 
สาธารณสขุฯ 

 
 

๓ โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรสั        
โคโรนา ๒๐๐๙ 

- เพื่อปูองกันและ
ควบคุมการแพรร่ะบาด
ของโรคติดต่ออันตราย 

- จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ในการปูองกันโรค
ติดเชื้อไวรสัโคโรนา ๒๐๐๙ 
- จัดซื้อชุดตรวจ ATK 
- จัดหาวสัดุและอุปกรณ์
ทางการแพทย์ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละ ๙๐ 
ของ

กลุ่มเปูาหมาย
มีความรู้ความ

เข้าใจ 

- ประชาชนดูแลตนเอง
และเผยแพร่ข้อมลู
เกี่ยวกับการดูแล 
สุขภาพได ้

กอง 
สาธารณสขุฯ 

 
 

 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๖๙ 
 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน       

    ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน           
       แผนงานสาธารณสุข 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๔ โครงการปูองกันโรคเอดส ์
และโรคตดิต่อทาง 
เพศสัมพันธ์ 

- เพื่อเสริมสร้างทักษะ  
การปูองกันโรคเอดส์และ
โรคตดิต่อทางเพศสมัพันธ์ 
 

- จัดฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์  การใช้
อุปกรณ์ปูองกันการตั้งครรภ์ 
การรณรงค์ปูองกันโรคเอดส ์

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ลดอัตราการการปุวย 
จากโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

๕ 
 
 
 

โครงการปูองกันและ 
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

- เพื่อปูองกันควบคุมการ
แพร่ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก  

- จัดฝึกอบรมให้ความรู้ - 
ประชาสมัพันธ์ 
- แจกทรายอะเบท 

๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ประชาชนดูแล 
ตนเอง และเผยแพร่
ข้อมูลดูแลสุขภาพได ้

กอง 
สาธารณสุขฯ 

๖ โครงการสร้างเสรมิสุขภาพ
ปูองกันโรคไมต่ิดต่อ  

(เบาหวาน  ความดัน 
โรคถุงลมโปุงพอง 
โรคมะเร็ง ฯลฯ) 

- เพื่อสร้างเสริมสุขภาพ
ปูองกันโรคไมต่ิดต่อ 

- กลุ่มเสีย่งไดร้ับความรู้ใน
การปูองกันโรคไม่ตดิต่อ 

๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ประชาชนดูแลตนเอง 
และเผยแพร่ข้อมลูดูแล
สุขภาพได ้

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 
 
 

แบบ ผ.02 
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๗๐ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน       

    ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน           
       แผนงานสาธารณสุข 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๗ 
 
 
 

 

โครงการอุดหนุนส าหรับ 
การด าเนินงานตามแนว
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

(เงินอุดหนุน) 

- เพือ่ตอบสนองการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าร ิ
 ด้านสาธารณสุข 

อบรมและป้องกัน 
ด้านสาธารณสุข 
จ านวน ๕ ชุมชน 

ชุมชนละ 
๒๐,๐๐๐ บาท 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน 
๕ 

ชุมชน 

- ประชาชนในพื้นที่
ได้รับบริการด้าน
สาธารณสุขอย่างทั่วถึง
ยิ่งข้ึน 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 
 

 

๘ โครงการรณรงค์ปูองกัน 
และแก้ไขปญัหายาเสพติด  
พื้นที่จังหวัดสุพรรณบุร ี

- เพื่อให้ช่วยเหลือและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด    
ให้หมดสิ้น 

อุดหนุนงบประมาณให้
ศูนย์ ศอ.ปส.จ.สพ. 

เพื่อด าเนินงานปูองกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด 

ในพื้นที่ให้เป็นไป 
อย่างรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- สามารถลดและแก้ไข
ปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดในชุมชน
หมดสิ้นไป 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

9 โครงการรณรงค์ส่งเสริม
ปลอดสรุา ปลอดบุหรี ่

- เพื่อส่งเสริมในการ 
ลด ละ เลิก สุราและ 
บุหรี่ เพื่อลดนักดื่มและ 
นักสูบหน้าใหม ่

อบรมให้ความรู ้
ประชาสมัพันธ์ให้

ประชาชนและเยาวชน 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ประชาชนลด ละ เลิก 
สุราและบุหรี่ และ 
ลดการเกิดนักดืม่ 
และนักดืม่และนักสูบ
หน้าใหม ่

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๗๑ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน       

    ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน           
       แผนงานสาธารณสุข 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑๐ 
 
 
 

 

โครงการร้านสะอาดและ 
อาหารปลอดภัย 

 

- เพื่อพัฒนาร้านขาย 
อาหารในการเลือกใช้ 
วัตถุดิบในการประกอบ 
อาหารอย่างถูก
สุขลักษณะ 

อบรมให้ความรู ้
ร้านอาหารสะอาด 
ปลอดภัยให้แก่
ผู้ประกอบการ  

ร้านจ าหน่ายอาหาร 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ร้านท่ีจ าหน่าย
อาหารให้ความส าคัญ
ต่อผู้บรโิภค 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 
 

 

๑๑ โครงการเสรมิสร้างความ
เข้มแข็งของเครือข่าย 
พลังแผ่นดิน  เอาชนะ 
ยาเสพตดิในพ้ืนท่ีเทศบาล 

- เพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชนให้
เฝ้าระวังเกี่ยวกับปัญหา
ยาเสพตดิ 

สนับสนุนเสรมิสร้าง
ความเข้มแข็งของ 

เครือข่ายพลังแผ่นดิน 
อปท. ละ ๘๐ คน 

 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- สามารถเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งในการ
เอาชนะยาเสพติดให ้
กับชุมชน 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

 

12 โครงการรณรงค์ปูองกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด
พื้นที่จังหวัดสุพรรณบุร ี

- เพื่อลดระดับปัญหา 
การแพร่ระบาด ยาเสพ
ติดในหมู่บ้าน/ ชุมชนให้
ปรากฏผล ชัดเจนเป็น
รูปธรรม 

ลดระดับปญัหา 
การแพร่ระบาดของ 
ยาเสพตดิในชุมชน 

การลดผู้เสพ/ผู้ตดิยา 
เสพติดด้วยระบวนการ

บ าบัด ฟื้นฟูและ 
การติดตามช่วยเหลือ

แบบครบวงจร 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวน 
1 

โครงการ 

- ประชาชนมี  
ความเชื่อมั่นต่อ  
การด าเนินงาน 
ปูองกันและ แก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 
ของภาครัฐ 

ส านักปลดัฯ  
(งานปูองกันฯ) 

รวม ๑2  โครงการ 440,000 440,000 440,000 440,000 440,000  

 

แบบ ผ.02 

71 



     
  

๗๒ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 

         แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ 
 
 
 

โครงการเสรมิสร้าง
ความรู้และส่งเสรมิ
กระบวนการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 
 

- เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้กับเจ้าหน้าที่ในการ
ปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

-จัดฝึกอบรมและฝึกซ้อม
แผนปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย เช่น สาธิต การ
ใช้ถังเคมีดับเพลิง  ติดตั้ง
ถังเคมีตามบ้านเรือน
ประชาชนและจดุเสียง 
ตรวจเช็คถังเคมี ฯลฯ   

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ เจ้าหน้าท่ี
และ

พนักงาน
ดับเพลิง 

- ท าให้พนักงานได้มีทักษะ/
ความรู้ในการเผชิญเหตุ             
ได้อย่างทันท่วงท ี

ส านักปลดั 
(งานปูองกนัฯ) 
 

๒ โครงการฝึกอบรม 
ทบทวนการปฏิบัติงาน 
ของ อปพร.เทศบาล 
ต าบลบางปลาม้า 

- เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้กับ อปพร. ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่าง
ถูกต้องและปลอดภัย 

- จัดฝึกอบรมหรือส่ง 
ฝึกอบรม  อปพร.                    
จ านวน  ๑  รุ่น 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ อปพร.          
ทุกคน            
ในเขต

เทศบาล 

- ท าให้ อปพร.ได้รู้จักหน้าท่ี 
โดยสามารถช่วยงาน
เทศบาลและช่วยเหลือ
ประชาชนได ้

ส านักปลดั 
(งานปูองกนัฯ) 

 

๓ 
 
 

โครงการรณรงค์ปูองกัน
และระงับอัคคีภัย 

- เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ใช้อุปกรณ์ในการปูองกัน
และระงับการเกดิอัคคีภัย
ได้อย่างทันท่วงท ี

- จัดซื้อถังเคมีดับเพลิง  
เพื่อติดตั้งตามจุดเสี่ยงต่อ
การเกิดอัคคภีัย/เติมน้ ายา
ผงเคมีในถังที่ใช้แล้วหรือ            
ถังที่หมดอายุการใช้งาน 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จุด             
ติดตั้ง         
ถังเคมี

ดับเพลิง 

-ประชาชนได้มีอุปกรณ์
ส าหรับใช้ในการบเพลิง             
ที่มีประสิทธิภาพและ
ทันท่วงที 

ส านักปลดั 
(งานปูองกันฯ) 

 
 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๗๓ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 

         แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

4 โครงการระบายน้ าและ
ปูองกันน้ าท่วม 

(เสนอโดยชุมชน 
ตลาดเก้าห้อง) 

- เพื่อปูองกันน้ าท่วม
ตามแนวรมิแม่น้ าและ
ช่วยเหลือประชาชนท่ี
ประสบอุทกภัย 

- จัดหาวสัดุและครภุัณฑ์ / 
อุปกรณ์ปูองกันน้ าท่วม 
ตามแนวรมิฝั่งแม่น้ าท่าจีน   
ฯลฯ 

๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ - - จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ปูองกันน้ าท่วมบ้าน 
เรือนราษฎรในเขตเทศบาล
ต าบลบางปลาม้าประชาชน
ได้รับการช่วยได้ทันท่วงท ี

ส านักปลดั 
(งานปูองกันฯ) 

 
 

5 โครงการติดตั้งอุปกรณ์
ในการกู้ชีพ-กู้ภัย 
ประจ ารถกู้ชีพ-กู้ภัย
ของเทศบาลต าบล          
บางปลาม้า   

(เสนอโดยชุมชน 
ตลาดเก้าห้อง) 

เพื่อให้การปูองกันและ 
ช่วยเหลือประชาชนท่ี
ประสบภัยตา่งๆ ได้
อย่างรวดเร็ว 

-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์/
ครุภณัฑ์ประจ า              
รถกู้ชีพ-กู้ภัย 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

-  ประชาชนไดร้ับการ
ช่วยเหลือได้อย่างรวดเร็ว
และปลอดภัยมากขึ้น 

ส านักปลดั 
(งานปูองกนัฯ) 

6 โครงการดัดแปลง 
ปรับปรุง ซ่อมแซม 
รถดับเพลิง หมายเลข
ทะเบียน บธ 3574 
สุพรรณบุรี (6 ล้อ) 

(รหัส004-41-0002) 

- เพื่อซ่อมแซมเปลีย่น
ถังบรรจุน้ าจาก 
4,000 ลิตร เป็น 
6,000 ลิตร และ 
ซ่อมช่วงล่างรถบรรจ ุ

- เปลี่ยนถังบรรจุน้ าให้มี
ขนาดใหญ่ขึ้น   
- รถบรรจุมีช่วงล่างที่
แข็งแรงสามารถใช้งานให้ 
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

- - 300,000 300,000 - จ านวน 
๑  คัน 

- งานปูองกันมี
รถดับเพลิงไว้ใช้ในการ
ปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 
(งานปูองกนัฯ) 

 
 

แบบ ผ.02 

73 



     
  

๗๔ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 

         แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั ๒๕๖๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

7 โครงการลดอุบัตเิหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

- เพื่อรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

- จัดกิจกรรม/รณรงค์
เกี่ยวกับความปลอดภัย  
ในชีวิตและทรัพยส์ิน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ท าให้เกิดความสงบ
เรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ส านักปลดั 
(งานปูองกันฯ) 

8 โครงการลดอุบัตเิหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

- เพื่อรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

- จัดกิจกรรม/รณรงค์
เกี่ยวกับความปลอดภัย         
ในชีวิตและทรัพยส์ิน          
ในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ท าให้เกิดความสงบ
เรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ส านักปลดั 
(งานปูองกันฯ) 

9 โครงการส่งเสริมความ
ปลอดภัยทางถนนในพ้ืนท่ี 

- เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับกฎ
จราจรและการใช้รถใช้ถนน 
ที่ถูกต้อง 

เด็กและเยาวชน 
ประชาชน 

ในเขตเทศบาล 

๓0,000 
 

๓0,000 
 

๓0,000 
 

๓0,000 
 

๓0,000 
 

จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ท าให้ประชาชนน า
ความรู้ที่ได้ไปปฏิบัต ิ
ขณะใช้รถใช้ถนนอย่าง
ปลอดภัย 

ส านักปลดั 
(งานปูองกันฯ) 

10 โครงการฝึกอบรมและ
พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรในการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 

- เพื่อให้ความรู้ให้กับ
พนักงาน ลูกจ้าง สามารถ
ช่วยในงานปูองกันให้กับ
ประชาชนได้อย่างถูกต้อง 

พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง 

จ านวน 60 คน 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- พนักงาน ลูกจ้าง 
สามารถช่วยในงาน
ปูองกันให้กับประชาชน
ได้อย่างถูกต้อง 

ส านักปลดั 
(งานปูองกันฯ) 

รวม 10 โครงการ 246,000 246,000 2,760,000 760,000 460,000  

 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๗๕ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การขยายฐานโอกาสและคณุภาพในการศึกษาทุกระดับใหต้รงกับความต้องการประชาชน  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การขยายฐานโอกาสและคณุภาพในการศึกษาทุกระดับใหต้รงกับความต้องการประชาชน           

       แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ 
 

 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  
(อาหารกลางวันส าหรับ             
เด็กปฐมวัย) 
 

เพือ่ส่งเสริมสนับสนุน 
 ให้เด็กนักเรียนมี              
อาหารกลางวัน              
ครบ  5  หมู ่

เด็กนักเรยีนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดบ้านหมี ่

เทศบาลต าบล              
บางปลาม้า  

๒๕๐,๐๐๐ 
 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 
 

จ านวน 
1 

ศูนย์ 

นักเรียนได้รับอาหาร
กลางวันและไดร้ับ

สารอาหารครบ 5 หมู ่

กอง
การศึกษา 

 

2 
 
 

โครงการส่งเสริมการ
เจริญเติบโตของเด็กให้มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 
โดยการรับประทาน           
อาหารเสริม (นม)  
 
 

-เพื่อให้เด็กมีการเจริญ      
เติบโตและมีสุขภาพ           
ร่างกายที่แข็งแรง   

- จัดซื้ออาหารเสรมิ (นม)         
ให้เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และเด็กโรงเรียน              
วัดบ้านหมี ่

300,000 
 

300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวน 
1 

ศูนย์ 
๑ 

โรงเรียน 

- ท าให้เด็กมีการเจริญ 
เติบโตอย่างต่อเนื่อง             
และมรี่างกายที่แข็งแรง 
สามารถต้านทาน                
โรคต่างๆ ได้  

กอง 
การศึกษา 

 
 

3 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  (ค่าจัดการ
เรียนการสอนของ  
ศพด./รายหัว) 
 

เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอนของ ศพด. 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก              
วัดบ้านหมี ่

68,000 68,000 68,000 68,000 68,000 จ านวน 
1 

ศูนย์ 

นักเรียนมีทักษะและ
ความรู้เพิ่มขึ้น 

กอง 
การศึกษา 

 

 
 
 

แบบ ผ.02 

75 



     
  

๗๖ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การขยายฐานโอกาสและคณุภาพในการศึกษาทุกระดับใหต้รงกับความต้องการประชาชน  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การขยายฐานโอกาสและคณุภาพในการศึกษาทุกระดับใหต้รงกับความต้องการประชาชน           

       แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

4 
 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา  
(ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาส าหรับ         
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

เพื่อจัดสรรเป็นค่าใช้จ่าย
ส าหรับเด็กปฐมวยั  
(อายุ 3-5 ปี) 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
  
 
 

เด็กนักเรยีน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

วัดบ้านหมี ่
เทศบาลต าบล 
บางปลาม้า 

46,000 
 
 

 
 

46,000 46,000 46,000 46,000 จ านวน 
1 

ศนูย ์

เด็กมีหนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน
เครื่องแบบนักเรยีน             
และได้ท ากิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาการ           
ที่ดีขึ้น 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 
 

5 โครงการสนับสนุน              
ส่งเสริมวัฒนธรรม                       
การอ่านเพื่อสรา้งสังคม
แห่งการเรียนรู ้

- เพือ่สร้างเสริมนสิัยรัก           
การอ่านให้เด็ก 
- เพื่อยกระดับสติปัญญา
น าไปสูส่ังคมแห่งการเรียนรู้ 
ที่ยั่งยืน 

เด็กนักเรยีน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

วัดบ้านหมี ่
เทศบาลต าบล 

บางปลาม้า 

10,000 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน 
1 

ศูนย์ 

- เด็กใน ศพด. มีนิสัย    
รักการอ่านมากขึ้น 
- มีสติปัญญาเพิ่มมากขึ้น
หลังจากการอ่านสามารถ
เรียนรูม้ากขึ้น 
 

กอง
การศึกษาฯ 

6 โครงการสวัสดิการ 
บริการรถรับ-ส่ง   
เด็ก ศพด. วัดบ้านหมี ่

- เพื่อความสะดวกและ    
- เพื่อความปลอดภยักับ        
เด็กเล็กในการเดินทาง          
มาและกลับ 
 

- เด็กในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กวัดบ้านหมี ่

110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 จ านวน 
1 

โครงการ 

-เด็กไดร้ับความปลอดภัย 
 ในการเดินทางไป-กลับ        
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

กอง
การศึกษาฯ 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แบบ ผ.02 

77 



     
  

๗๗ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การขยายฐานโอกาสและคณุภาพในการศึกษาทุกระดับใหต้รงกับความต้องการประชาชน  

    ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การขยายฐานโอกาสและคณุภาพในการศึกษาทุกระดับใหต้รงกับความต้องการประชาชน           
       แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

7 โครงการส่งเสริมจดั
กิจกรรมต่างๆ ของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                  
วัดบ้านหมี ่
 
 

- เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก
นักเรียนได้มีการพัฒนา
ตนเองอย่างถูกหลัก
อนามัย 
 
 
 

จัดกิจกรรมต่างๆ ใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น  
- งานวันพ่อ-วันแม่  
- โครงการหนูน้อยฟัน
สวย ยิ้มใส มีสุขภาพช่อง
ปากท่ีดี   
-การท าความสะอาด 
และดูแลร่างกาย 
และกิจกรรมต่างๆ ฯลฯ 
 

30,000 
 

 
 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน  
๓ 

โครงการ 

- นักเรียนไดร้่วมกิจกรรม
ต่างๆ สามารถพัฒนา
เสรมิสร้างการเจริญเติบโต
ทั้งด้านร่างกายและ
สติปัญญาและรูจ้ักการ 
ดูแลสุขภาพอนามัย 
 
 
 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 
 

8 อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนวดับ้านหมี ่

- เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และโภชนาการแก ่เด็ก  

อาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียนวดับ้านหมี ่

ระดับ ป.1-ป.6 
อัตราคนละ 21 บาท 

จ านวน 200 วัน 

320,000 - - - - จ านวน 
อาหาร 
กลางวัน 

เด็กนักเรยีนได้รับ 
โภชนาการที่ครบถ้วน 

กอง
การศึกษาฯ 
(โรงเรียน 

วัดบ้านหมี่) 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



     
  

๗๘ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การขยายฐานโอกาสและคณุภาพในการศึกษาทุกระดับใหต้รงกับความต้องการประชาชน  
    ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การขยายฐานโอกาสและคณุภาพในการศึกษาทุกระดับใหต้รงกับความต้องการประชาชน           

       แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

9 
 

โครงการสนับสนุนการ
บริหารจดัการกิจการ
สภาเด็กและเยาวชน 
เทศบาลต าบล                   
บางปลาม้า 

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินกิจกรรมต่างๆ          
ของ สภาเด็กและเยาวชน  
เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
 
 

- กิจกรรมทัศนศึกษา               
ดูงานสถานท่ีต้นแบบ 
- จัดการประชุมวาระ 
 

20,000 
 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
1 

โครงการ 

- ท าให้การด าเนินงาน                   
ของสภาเด็กและเยาวชน             
มีประสิทธิภาพประสิทธิผล 

กอง
การศึกษา 

 
 

10 โครงการจดักิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้          
ด้านต่างๆ 

- เพื่อเป็นค่าใช้ในการจัด
ฝึกอบรมเพิ่มความรู้ในด้าน
ต่างๆ เพื่อพัฒนาเสริมสร้าง
ความสามารถของเด็กและ
เยาวชน 

- กิจกรรมฝึกอบรมดา้น
ความรู้ด้านต่างๆ เพื่อ
เสรมิสร้างความรู้ใน   
การพัฒนาศักยภาพ  
เด็กและเยาวชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 
1 

โครงการ 

- การด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ของเด็กและเยาวชนส าเร็จ 
และมีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

 

11 
 
 
 

โครงการปูองกันและ           
แก้ไขปัญหาความ 
รุนแรงต่อเด็ก สตรี  
และ บุคคลใน 
ครอบครัว 

- เพื่อให้เสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ พรบ.
คุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วย 
ความรุนแรงในครอบครัว 
พ.ศ.2550 

- ผู้น าชุมชน  กลุ่มสตร ี
อสม. สมาชิกครอบครัว 
ประชาชนท่ีสนใจ 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน 
1 

โครงการ 

- มีความรู้เกี่ยวกับ
ผลกระทบของการใช้ความ
รุนแรงรับทราบโทษทัณฑ์ 
ลดความรุนแรงต่อเด็ก สตรี
และบุคคลในครอบครัว   

กอง 
การศึกษา 

 
 
 

รวม 11 โครงการ 1,840,000 1,520,000 1,520,000 1,520,000 1,520,000  

 
 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๗๙ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบรหิารและบรกิารเพื่อประโยชน์ของประชาชน  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 

         แผนงานบริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ โครงการจดักิจกรรม 
รัฐพิธีต่างๆ 
  

- เพื่อเทิดทูนและ            
เผยแพร่ให้ประชาชน                   
มีความรัก ในสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

จัดกิจกรรมรัฐพิธีประจ าป ี
- พิธีวนัคล้ายวันเฉลมิพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศ 
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร “วันพ่อแห่งชาติ” ๕ ธันวาคม 
- พิธีวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี   
๓  มิถุนายน 
- พิธีวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  
๒๘ กรกฎาคม 
- พิธีวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสริิกิติ์ พระบรม    
ราชินีนาถพระบรมราชชนนี พันปีหลวง 
“วันแม่แห่งชาติ”  ๑๒ สิงหาคม 
- รัฐพิธีอ่ืนๆ ตามที่ข้อสั่งการ 
 

๑๐0,000 
 

๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 ๑๐0,000 จ านวน 
๔ 

โครงการ 
 

- ประชาชนมีความรัก
ความเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษตัริย์  

ส านักปลดั 

 

 
 
 

แบบ ผ.02 

79 



     
  

๘๐ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบรหิารและบรกิารเพื่อประโยชน์ของประชาชน  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 

          แผนงานบริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

2 โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนา
องค์ความรู้และเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานผู้บริหาร 
สมาชิกสภาพเทศบาล 
พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างเทศบาล
ต าบลบางปลาม้า 

เพื่อเพ่ิมเปิดวสิัยทัศน ์ 
ในการบริหารและ
ปฏิบัติงาน 

ผู้บริหาร และ  
สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงาน และ ลูกจ้าง 
เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

๒0๐,๐๐๐ ๒0๐,๐๐๐ ๒0๐,๐๐๐ ๒0๐,๐๐๐ ๒0๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- เข้าใจบทบาท ภารกิจ  
และหน้าท่ีในงานเทศบาล 
 

ส านักปลดั/ 
ทุกกอง 

 

3 โครงการส่งเสริมการ
ปูองกันและปราบปราม
การทุจริตในการ
ปฏิบัติงานของเทศบาล
ต าบลบางปลาม้า 

เพื่อให้บุคลากรในองค์กร
มีความรู้และตระหนักถึง
การปูองกันและ
ปราบปรามการทุจริตใน
การปฏิบัติงานเกิดขึ้น  

ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

ข้าราชการ 
พนักงานจ้าง 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

สามารถน าความรู้ไปใช้  
ให้เกิดประโยชน์ต่อองค์กร
และประชาชนได้  

ส านักปลดั 

 
 
 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๘๑ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน           
          แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

4 โครงการอบรมให้
ความรู้ตาม พ.ร.บ. 
ข้อมูลข่าวสาวของทาง
ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  

เพื่อให้ผู้เข้าอบรม          
มีความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับ พ.ร.บ.และ
สามารถน าไปปฏิบัตไิด้
ถูกต้อง 

ผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ 
พนักงานจ้าง และ
ประชาชน 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ จ านวน
ผู้เข้าร่วม

โครงการได้รบั
ความรู ้

สามารถน าความรู้ไปใช้ 
ให้เกิดประโยชน์ต่อ
องค์กรและประชาชนได้  

ส านักปลดั 

5 โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บภาษโีดยการ
ปรับปรุงข้อมูลแผนท่ี
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินด้วยระบบ
สารสนเทศ (GIS) 

- เพื่อพัฒนาการจัดท า
ระบบแผนทีภ่าษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน                 
โดยใช้ระบบสารสนเทศ
มาใช้ในการจัดเก็บภาษ ี

- จ้างเหมาบุคคลภายนอก
ปรับปรุงข้อมูลแผนท่ีภาษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน
ด้วยระบบสารสนเทศ 
(GIS) 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 การจัดเก็บ 
รายได้ของ
เทศบาล 

-  ท าให้ได้ข้อมูลที ่
ครอบคลมุทุกพ้ืนท่ีของ
เทศบาลและมรีะบบการ
จัดเก็บภาษีของเทศบาล             
ที่มีประสิทธิภาพ มากขึ้น  

กองคลัง 

6 โครงการขยายและ
ปรับปรุงระบบเสียงไร้
สายในเขตเทศบาลฯ 

(เสนอโครงการ 
ทั้ง ๕ ชุมชน) 

- เพื่อให้ประชาชนใน
เขตเทศบาลได้รับรู้
ข้อมูลข่าวสารต่างได้
อย่างทั่วถึง 

เพิ่มจุดตดิตั้ง 
เสียงไร้สาย 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ครอบคลมุ             
ทุกชุมชน 

- ประชาชนได้รับรู้             
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ                 
ได้อย่างรวดเร็วและทั่วถึง 

กองช่าง 
 
 

 
 
 

แบบ ผ.02 

81 



     
  

๘๒ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน           
          แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

7 โครงการประชาสมัพันธ์ 
ผลการด าเนินงานของ
เทศบาล 
 
 
 

- เพื่อให้ประชาชน
ทราบผลการด าเนิน 
งานของเทศบาล 
- เพื่อความโปร่งใส 
ในการปฏิบัติงาน 

- จัดท าปูายบอร์ด
ประชาสมัพันธ์ผลการ
ด าเนินงาน ,จัดท าหนังสือเพื่อ
ระชาสัมพันธ์ เผยแพร ่
- จัดท าวารสาร รายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจ าปี , จัดท า
เว็บไซตฯ์ 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ประชาชนได้ทราบถึงผล
การด าเนินงานของ
เทศบาล 
 
 

ส านักปลดั 
 
 
 
 

8 โครงการประชาสมัพันธ์
ให้ความรู้เกี่ยวกับภาษี
และค่าธรรมเนียมต่างๆ 

- เพื่อสร้างความเข้าใจ
ที่ถูกต้องแก่ประชาชน 
 
 

-  ท าปูายประชาสัมพันธ์/ ท า
เอกสารและสื่อ               
เพื่อการประชาสัมพันธ์ 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- เกิดความเข้าใจต่อระบบ
ภาษี และการช าระภาษี
เป็นไปตามกฎหมายที่
ก าหนด 

กองคลัง 
 
 
 

๙ โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดท า             
แผนชุมชน/แผนพัฒนา 
เทศบาลต าบล 
บางปลาม้า 

- เพื่อให้ชุมชนต่างๆ ได้
มีแผนชุมชนไวส้ าหรับ
เป็นข้อมูลในการน ามา
จัดท าแผน พัฒนาของ
เทศบาลฯ 

-  สนับสนุนการจดัเวที
ประชาคมชุมชนต่างๆ                
เพื่อจัดท าแผนชุมชนและ
แผนพัฒนาเทศบาล 

5,๐๐๐ 
 
 
 
 

5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ จ านวน 
๑ 

โครงการ 

- ท าให้เทศบาลทราบข้อมลู
ปัญหาความ ต้องการของ
ชุมชนต่างๆ อย่างครบถ้วน 
และสามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับชุมชนได้อย่างรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

 
 
 
 

แบบ ผ.02 



     
  

๘๓ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลง ด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน           
          แผนงานบริหารงานทั่วไป 

           

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

10 โครงการส่งเสริมความรู้
เรื่องประชาธิปไตยและ
การเลือกตั้งแก่ประชาชน
ในเขตเทศบาล 
 

- เพื่อเผยแพร่ความรู้ความ
เข้าใจในการเลือกตั้ง 
-  เพื่อให้เยาวชนประชาชน
ได้ทราบเกี่ยวกับระบบ
การเมือง  การปกครอง 
-  เพื่อเผยแพร่ความรู้        
ความเข้าใจแก่เยาวชน 
-  เพือ่สนับสนุนการมสี่วน
ร่วมของประชาชน 

- จัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา
เทศบาลและสนบัสนุนการ
เลือกตั้งท่ัวไป จัดกจิกรรม /
รณรงค์การเลือกตั้ง 
- จัดอบรมเยาวชนประชาชน
ให้ความรู้ด้านการเมือง             
การปกครอง หน้าท่ีการเมือง
และการเป็นพลเมืองด ี
- จัดประชุมประชาคมต่างๆ 
- สนับสนุนกิจกรรมของ  กลุ่ม
ต่าง ๆ ในเทศบาล 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวน 
1  

โครงการ 

- ประชาชนไดม้ีส่วนร่วม
ในการเลือกตั้งสมาชิกสภา
เทศบาลและมีความรูด้้าน
การเมืองการปกครอง  
และความเข้าใจในการ
เลือกตั้งของท้องถิ่น 
 
 

ส านักปลดั 
 

11 อุดหนุนช่วยเหลือโครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพ      
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การ ช่วยเหลือประชาชน
ของ องค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่น 

- ศูนย์รวมข้อมูลข่าวสาร
เพื่อการวางแผนและพัฒนา
ท้องถิ่น ระดับอ าเภอ  
อ าเภอบางปลาม้า 
จังหวัดสุพรรณบรุ ี
ประจ าป ี พ.ศ. 2564 

- มีศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน 
การ ช่วยเหลือประชาชน 
ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน 
1  

โครงการ 

ศูนย์ปฏิบัติการร่วมรับ
เรื่องลงทะเบียนขอรับ
ความช่วยเหลือของ 
ประชาชนและรวบรวม
ข้อมูลการ ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย 

ส านักปลดั 

รวม  11 โครงการ 836,000 836,000 836,000 836,000 836,000  

 

แบบ ผ.02 
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๘๔ 
 

บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

เทศบาลต าบลบางปลาม้า  ต าบลบางปลาม้า  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

ที ่
แผน
งาน 

หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่

รับผิดชอบหลัก 
๒๕๖6  
(บาท) 

๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

1 บริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
โฆษณา      
และ 

เผยแพร่ 

- เพ่ือจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 
ขนาด 3,500 ANSI Lumens 
จ านวน  1  เครื่อง 
- เพ่ือจัดซื้อจอรับภาพ ชนิดพับ 
ขนาดเส้นทแยง 150 นิ้ว 
(ราคาและคุณลักษณะตามราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ที่
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมก าหนด 
ประจ าปี 2562) 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

33,800 
 
 

35,000 

33,800 
 
 

35,000 

33,800 
 
 

35,000 

ส านักปลัด 
 
 

ส านักปลัด 

2 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส ารวจ 

- เพ่ือจัดซื้อกล้องระดับ ขนาดก าลังขยาย  
30 เท่า จ านวน 1 เครื่อง 

(ตามมาตรฐานและราคาตามท้องตลาด 
เนื่องไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 

30,500 - - - - กองช่าง 

3 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส ารวจ 

- เพ่ือจัดซื้อล้อวัดระยะ ชนิดเดินตาม  
จ านวน 1 เครื่อง 

(ตามมาตรฐานและราคาตามท้องตลาด 
เนื่องไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 

8,500 - - - - กองช่าง 

รวม  3  รายการ 39,000 - 68,800 68,800 68,800  
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แบบ ผ.๐๓ 

แบบ ผ.02 
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๘๕ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ  เทศบาลต าบลบางปลาม้า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือส่งเสริมอัตลักษณ์ของจังหวัดสุพรรณบุรี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคท่ีดีได้มาตรฐาน 
          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เปูาหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

23 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนเดมิ
เป็นถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กสาย
เลียบคลองส่งน้ า 2 ซ้าย 1 ขวา  
รหัสทางหลวงท้องถิ่น สพ.ถ. 
33-022 ช่วงบริเวณจากเชิง
สะพานเจ๊กรอดถึงสดุเขต  เทศบาล
ด้านทิศตะวันตก 
(เสนอโดยชุมชนบ้านสูตร-บ้านเก่า) 

- เพื่อเพิ่มความสะดวก
และความปลอดภัย
ให้แก่ประชาชนใน  
การสญัจร 

ต่อเติมถนน คสล. 
กว้างประมาณ  
4.00 เมตร 
ยาวประมาณ 

950.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
พื้นที่ผิวจราจร 
ไม่น้อยกว่า  

3,800 ตร.ม. 
พร้อมไหล่ทางหินคลุก

กว้างข้างละ 
ประมาณ 0.25 เมตร 

(ตามที่แบบแปลน
เทศบาลก าหนด) 

3,500,000 - - - - จ านวน 
1  

โครงการ 

- ท าให้ผู้ขับข่ี
ยานพาหนะได้
อย่างปลอดภัยและ
สะดวกมากข้ึน 
 

กองช่าง 
 

 

รวม   23  โครงการ 11,765,000 3,810,000 1,020,000 380,000 380,000  

 
 


