
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลบางปลาม้า

อําเภอบางปลาม้า   จังหวัดสุพรรณบุรี

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 29,320,044 บาท แยกเป็น 
แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 5,148,454 บาท
งบกลาง รวม 5,148,454 บาท

งบกลาง รวม 5,148,454 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 18,654 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ 5 
ของค่าตอบแทนและเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงาน
จ้างตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี  (พ.ศ.2564-2566) 
ของเทศบาลตําบลบางปลาม้า
- เป็นไปตาม (1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558  (2) และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ จํานวน 11,814 บาท 
และตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไปสําหรับสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 6,840 บาท สําหรับพนักงานงานตามภารกิจ 
ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก  (ผู้มีทักษะ)
-  แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
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เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 800 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเงินทดแทนให้กับพนักงานจ้างของ
เทศบาล โดยตั้งจ่ายตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 เรื่อง การตั้ง
งบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน โดยให้องคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนและ
ตาม พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 มีผลบังคับ
ใช้เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2561 การนําส่งเงินสมทบเข้ากองทุนเงิน
ทดแทนเป็นรายปีในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้ง
ปี
- ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ค่าจ้างพนักงานจ้างทั้งหมด
  373,080 บาท ร้อยละ 0.2 = 746.16 บาท (ปรับเป็น800 บาท)
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 3,700,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายสําหรับรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑการจ่ายเงินเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับเทศบาล
ตําบลบางปลาม้าไว้แล้วโดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้น
บันไดสําหรับผู้สูงอายุ ดังนี้
 (1) ผู้สูงอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 บาทต่อเดือน
 (2) ผู้สูงอายุ 70-79 ปี จะได้รับ 700 บาทต่อเดือน
 (3) ผู้สูงอายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาทต่อเดือน
 (4) ผู้สูงอายุ 90 ปีขึ้นไป จะได้รับ 1,000 บาทต่อเดือน
- เป็นไปตาม  (1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ
.2542 (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑการจ่าย
เงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององคกรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2552 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม รวมถึง  (3) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
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เบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 600,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายสําหรับรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ
ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑที่กําหนด ที่ได้แสดงความ
จํานงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับ
เทศบาลตําบลบางปลาม้าแล้ว โดยคนพิการมีอายุ 18 ปีขึ้นไป 
ได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน 
(ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2557) 
และคนพิการที่มีอายุต่ํากว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาทต่อเดือน
(ตามมติคณะรัฐมตรีเมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563) เว้นแต่
ในส่วนของเงินเพิ่มเติมที่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่นดําเนินการ
ตามข้อ 18(2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่าย
เงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2548 ที่ได้ดําเนินการให้กับรายเดิมมาก่อน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542
 ,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑการจ่ายเงิน
เบี้ยความพิการให้คนพิการขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติม รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฎในแผนงานงบกลาง งบกลาง

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส จํานวน 12,000 บาท

- เพื่อรองรับการจ่ายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส 
ให้แก่ผู้ป่วยเอดสที่แพทยได้รับรองและทําการวินิจฉัยแล้ว 
และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพ หรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะ
ดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดสที่มี
สิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาทต่อเดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 ,
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห
เพื่อการยังชีพขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
-  ตั้งจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฎในแผนงานงบกลาง
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เงินสํารองจ่าย จํานวน 200,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสํารองจ่ายให้หน่วยงานต่างๆ ของเทศบาลตําบล
บางปลาม้า เพื่อกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น 
หรือกรณีป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่า
จะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมได้
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ
.2550, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561
, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 ข้อ 19 รวมถึงหนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ จํานวน 100,000 บาท และ
  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 100,000 บาท
- ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ค่าบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จํานวน 27,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย โดยคํานวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 1/6
(0.00167)ของรายรับจริงในปีที่ล่วงมาแล้วไม่รวมเงินกู้
เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภททั้งนี้
ไม่เกินเจ็ดแสนห้าหมื่นบาท
-ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เทศบาลตําบลบางปลาม้า
มีรายรับจริงตามหลักเกณฑดังกล่าวข้างต้นเป็นเงิน
16,210,959.37 บาท ร้อยละ 1/6(0.00167) เท่ากับ
27,072.31 บาท (ปรับเป็น 27,100 บาท)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่าย
ขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบํารุงสมาคม
พ.ศ.2555 เป็นรายปี และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานงบกลาง 
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จํานวน 510,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ให้คิดคํานวณร้อยละ 3 ของประมาณการรายรับ
ทุกประเภทตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี ยกเว้น
ประเภทพันธบัตรเงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้/เงินบริจาค
และเงินอุดหนุนไม่ต้องนํามารวมคํานวณ หากมีรายการค้างส่ง
หรือส่งขาดเงินสมทบ ก.บ.ท. ในปีงบประมาณที่ผ่านมาให้ตั้ง
งบประมาณเพื่อส่งสมทบให้ครบถ้วนทุกรายการ
- ในปีงบประมาณ 2566  มีรายจ่ายที่ต้องจ่ายเป็นค่าบําเหน็จ
บํานาญก่อนหักส่งสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น(ก.บ.ท.)ให้กับพนักงานเทศบาลจํานวน 3 ราย ดังนี้
 (1) นายอําพล ซื่อเลื่อม
 (2) นางพัชรา คงเนียม
 (3) นายกิตติ วงศเสถียร
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติม, ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม , กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณ
การรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจําปี สมทบเข้าเป็นกองทุน
บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563,
หนังสือกระิทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.5/ว6038 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2563, หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ที่ มท 0808.5/ว31 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2563 
รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานงบกลาง งานงบกลาง
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เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ จํานวน 45,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในการดําเนิน
งานของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตาม
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง 
การกําหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนให้องคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  แผนงานงบกลาง

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าทําศพข้าราชการ/พนักงาน จํานวน 15,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีพนักงานเทศบาลและผู้รับ
บํานาญถึงแก่ความตาย ตามหลักเกณฑและเงื่อนไขอัตราและวิธี
การจ่ายเงินช่วยพิเศษ
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี
พนักงานเทศบาล ผู้รับบํานาญ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างถึงแก่
ความตาย พ.ศ.2560, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม , หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. 
ที่ มท 0809.3/ว90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 รวมถึงหนังสือ
สั่งการที่เกี่ยวข้อง
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
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เงินช่วยค่าทําศพพนักงานจ้าง จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีพนักงานจ้างของเทศบาลตําบล
บางปลาม้าถึงแก่ความตาย ตามหลักเกณฑและเงื่อนไขอัตราและ
วิธีการจ่ายเงินช่วยพิเศษ
-  เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน
เทศบาล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี
พนักงานเทศบาล ผู้รับบํานาญ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างถึงแก่
ความตาย พ.ศ.2560 , ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม, หนังสือสํานักงาน 
ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม
2560 รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานงบกลาง งานงบกลาง

เงินช่วยค่าทําศพลูกจ้างประจํา จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีลูกจ้างประจําของเทศบาล
ตําบลบางปลาม้าถึงแก่ความตาย ตามหลักเกณฑและเงื่อนไข
อัตราและวิธีการจ่ายเงินช่วยพิเศษ
-  เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี
พนักงานเทศบาล ผู้รับบํานาญ ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560 , ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. 
ที่ มท 0809.3/ว90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 
รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง
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แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 8,575,800 บาท

งบบุคลากร รวม 7,108,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 695,520 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับนายกเทศมนตรี จํานวน
1 คน อัตราเดือนละ 27,600 บาท และรองนายก
เทศมนตรี จํานวน 2 คน อัตราเดือนละ 15,180 บาท
-เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
เดือน เงินตอบแทน และประโยชนตอบแทนอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่ม
เติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (2) และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้กับนายก
เทศมนตรี จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 4,000 บาท
และรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน อัตราเดือนละ
3,000 บาทต่อคน
-เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
เดือน เงินตอบแทน และประโยชนตอบแทนอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่ม
เติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (2) และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้กับนายกเทศมนตรี
จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 4,000 บาท และรองนายก
เทศมนตรี จํานวน 2 คน อัตราเดือนละ 3,000 บาทต่อคน
-เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
เดือน เงินตอบแทน และประโยชนตอบแทนอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่ม
เติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (2) และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องคการบริหารส่วนตําบล

จํานวน 198,720 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับเลขานุการนายก
เทศมนตรี จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 9,660 บาท และ
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ
6,900 บาท
-เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
เดือน เงินตอบแทน และประโยชนตอบแทนอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่ม
เติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (2) และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 1,490,400 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับประธานสภาเทศบาล
จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 15,180 บาท รองประธาน
สภาเทศบาล จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 12,420 คน
และสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 10 คน อัตราเดือนละ
9,660 บาทต่อคน
-เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
เดือน เงินตอบแทน และประโยชนตอบแทนอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่ม
เติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (2) และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,484,160 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 3,840,720 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาลตามแผน
อัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) รวมทั้งการเลื่อนขั้น
เงินเดือนการเลื่อนระดับ การปรับปรุงเงินเดือนในกรณี
อื่นใด ดังนี้
 (1) ปลัดเทศบาล(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง)
จํานวน 1 ตําแหน่ง
 (2) หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล(นักบริหารงานทั่วไป
ระดับต้น) จํานวน 1 ตําแหน่ง
 (3) หัวหน้าฝ่ายนวยการ(นักบริหารงานทั่วไประดับต้น)
จํานวน 1 ตําแหน่ง
 (4) นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ จํานวน 1 ตําแหน่ง
 (5) นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ จํานวน 1 ตําแหน่ง
 (6) นักประชาสัมพันธชํานาญการ จํานวน 1 ตําแหน่ง
 (7) นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชํานาญการ
จํานวน 1 ตําแหน่ง
 (8) นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ จํานวน 1
ตําแหน่ง
 (9) เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน จํานวน 1 ตําแหน่ง
-เป็นไปตาม(1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ.,
ก.ท.,และ ก.อบต ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30
ธันวาคม 2558 (2)หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., และ
ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3
 กรกฎาคม 2561 (3) ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ
การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 (3
)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 84,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจํา
ตําแหน่งที่ได้รับ ให้กับพนักงานเทศบาลตาแผนอัตรากําลัง
3 ปี(พ.ศ.2564-2566) ตําแหน่งปลัดเทศบาล(นักบริหาร
งานท้องถิ่นระดับกลาง) อัตราเดือนละ 7,000 บาท
-เป็นไปตาม(1)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน
เทศบาลเรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินประจําตําแหน่งของพนักงานเทศบาล
พ.ศ.2564 (2)ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือน และวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน
ตอบแทนอื่น(ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 5 เมษายน 2559 (3)และที่เกี่ยว
ข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 144,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) ประเภท
นักบริหารงานท้องถิ่นและประเภทอํานวยการท้องถิ่น
ดังนี้
 (1) ปลัดเทศบาล(นักบริหารงานท้องถ่ินระดับกลาง)
จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 7,000 บาท
 (2) หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล(นักบริหารงานทั่วไป
ระดับต้น) จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 3,500 บาท
 (3) หัวหน้าฝ่ายอํานวยการ(นักบริหารงานทั่วไป
ระดับต้น) จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 1,500 บาท
-เป็นไปตาม(1)ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน
ตอบแทนอื่น(ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 5 เมษายน 2559 
(2)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 210,840 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจําตามแผนอัตรา
กําลัง3 ปี(พ.ศ.2564-2566) รวมถึงการเลื่อนขั้นค่าจ้าง
และการปรับปรุงค่าจ้างในกรณีอื่นใด ในตําแหน่งภารโรง
(บริการพื้นฐาน) จํานวน 1 อัตรา
-เป็นไปตาม(1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท.,
และก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
2558, หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว8 ลงวันที่ 17 เมษายน 2561 (2)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหาารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 204,600 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างตามแผนอัตรา
กําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) รวมถึงการเลื่อนค่าตอบแทน
ประจําปี การปรับปรุงค่าตอบแทนในกรณีอื่นใด ตําแหน่ง
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา
-เป็นไปตาม(1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท.,
และก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
2558, ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2561 (2)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหาารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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งบดําเนินงาน รวม 1,307,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 70,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้กับพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจําและ
พนักงานจ้างของส่วนราชการของเทศบาลตําบล
บางปลาม้า ที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติ โดยลักษณะ
งานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงานและได้
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้งสํานักงานหรือ
โดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้ง
สํานักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอก
ที่ตั้งสํานักงานหรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงาน
ในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
ผลัดหรือกะของตนเอง
-เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 (2) และ
ที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป (สํานักปลัดเทศบาล)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจําที่มีสิทธิ์เบิกจ่ายได้ตามที่กฎหมาย
ระเบียบ ประกาศและหนังสือสั่งการกําหนด
-เป็นไปตาม (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2563 (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/
ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตรา
เงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน และ(3) ที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าใช้สอย รวม 420,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอย่างใดอย่างหนึ่งอันเป็น
ประโยชนแก่เทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 90,000 บาท

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการทําอย่างใดอย่างหนึ่ง อัน
เป็นประโยชนแก่การปฏิบัติราชการของ
เทศบาลตําบลบางปลาม้า เช่น ค่าเช่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากําจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพยสิน 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตาม
คําพิพากษาของศาล ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างปรับปรุงโด
เมน website ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทํา
เพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ ป้ายชื่อสํานักงาน หรือป้าย
อื่นๆที่ไม่เป็นลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ฯลฯ
- เป็นไปตาม(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562 (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาค 2563 
เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 70,000 บาท

 (1)ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศ
งาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน
และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคล หรือ
คณะบุคคล เช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ
ค่าพิมพเอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้ง
ค่าบริการที่เกี่ยวข้องด้วยและค่าใช้จ่าย
อื่นซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง โดยให้ตั้ง
งบประมาณได้ไม่เกินร้อยละ 1% ของรายได้จริงของ
ปีงบประมาณที่ล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินที่มีผู้อุทิศให้
-ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เทศบาลตําบลบางปลาม้า
มีรายได้จริงโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินที่มีผู้อุทิศให้
จํานวน 16,210,959.37 บาท ร้อยละ 1 = 162,109.60 บาท 
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน 50,000 บาท
 (2)ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาลตําบลบางปลาม้า
หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ ที่ได้รับการแต่งตั้งตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวง
มหาดไทย หรือการประชุมระหว่างเทศบาลตําบลบางปลาม้ากับ
องคกรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น หรือเทศบาลตําบลบางปลาม้ากับ
รัฐวิสาหกิจหรือเอกชน 
-เป็นไปตาม(1)หนังสือกระทรางมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว2381
 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 
(2)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นเงิน 20,000 บาท
-แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
(สํานักปลัดเทศบาล)
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าของขวัญ ค่าโล่ ค่าพานพุ่ม พานประดับ พวงมาลา ค่าช่อหรือ
กระเช้าดอกไม้ประเภทต่างๆ

จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าของขวัญหรือของที่ระลึกที่มอบกับบุคคลที่เกี่ยว
ข้องในนามของเทศบาลตําบลบางปลาม้า
เป็นส่วนรวม ค่าโล่หบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศ
เกียรติคุณ สําหรับพนักงานเทศบาล หรือลูกจ้างประจําที่เกษียณ
อายุ หรือให้ความช่วยเหลือ หรือควรได้รับการยกย่องจากทาง
ราชการ ค่าพานพุ่ม ดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงิน
พุ่มทอง
กรวยดอกไม้พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ 
หรือพวงมาลา สําหรับวางอนุสาวรีย หรือใช้ในการจัดการการจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และ
ที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

โครงการจัดกิจกรรมรัฐพิธีและวันสําคัญของชาติ จํานวน 100,000 บาท
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-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดกิจกรรม
รัฐพิธีและวันสําคัญของชาติ ประจําปีงบประมาณ
2566 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามแนวนโยบายของ
รัฐบาล มติคณะรัฐมนตรีหนังสือสั่งการกระทรวง
มหาดไทยและจังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อเป็นการแสดง
ความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ เช่น
ค่าจัดเตรียมและประดับตกแต่งอาคารสถานที่ ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล ค่าเช่าหรือ
ค่าบริการ ค่าวัสดุอุปกรณที่จําเป็นต้องใช้ในการจัด
กิจกรรมรวมถึงค่าติดตั้ง ค่ารื้อถอน ค่าเช่ิาต่างๆ  เช่น
เครื่องเสียงเครื่องโปรเจคเตอร เสียง เต็นท โต๊ะ เก้าอี้
เวที ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธต่างๆ เช่น
ค่าโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อสิ่งพิมพประเภท
ต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน 
ค่าจ้างเหมาทําป้ายโฆษณา ประสัมพันธ หรือสื่อสิ่งพิมพ
และอื่นๆที่เกี่ยว ข้องที่จําเป็นต้องใช้ในกิจกรรม โดยให้
เบิกจ่ายได้เท่าที่จําเป็นและประหยัด ดังนี้
 (1) กิจกรรมรัฐพิธีเนื่องในโอกาสวันคล้ายวันเฉลิม
พระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร "วันพ่อ
แห่งชาติ" (5 ธันวาคม 2565)
 (2) กิจกรรมรัฐพิธีเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนม
พรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี(3 มิถุนายน
2566) 
 (3) กิจกรรมรัฐพิธีเนื่องในโอากาสวันเฉลิมพระชนม
พรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนี พันปีหลวง "วันเเม่แห่งชาติ"
(12 สิงหาคม 2566)
 (4) กิจกรรมรัฐพิธีและวันสําคัญของชาติอื่น ตามข้อ
สั่งการของรัฐบาล มติคณะรัฐมนตรี กระทรววง
มหาดไทย และจังหวัดสุพรรณบุรีกําหนด
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-(ที่มา : แผนพัมนาท้องถ่ินถิ่น(พ.ศ.2566-2570) 
หน้า  ลําดับที่    )
-เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 (2)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่านบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิน
ประเภทต่างๆที่ชํารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
ในกรณีทีิิเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าวัสดุ รวม 330,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุสํานักงานประเภท
ต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและ
วัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมา
ใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งาน
ได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ประเภทต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น
เปลืองและวัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึง
สิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม
ทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (2
)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 (3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

วันที่พิมพ : 25/7/2565  13:02:12 หน้า : 20/124



วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุงานบ้านงานครัว
ประเภทต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น
เปลืองและวัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึง
สิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสิน
ให้ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (2
)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562 (3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 60,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ประเภทต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น
เปลืองและวัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึง
สิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม
ทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (2
)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 (3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
ประเภทต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
และวัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้ใน
การบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (2
)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 (3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 60,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
ประเภทต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
และวัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อ
มาใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้ตาม
ปกติ
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (2
)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 (3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
ประเภทต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
และวัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้ใน
การบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (2
)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 (3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุคอมพิวเตอรประเภท
ต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
อุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้
ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้
ตามปกติ
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (2
)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 (3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 487,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 300,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ในกิจการของเทศบาล รวมถึง
ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่ต้องจ่ายพร้อมกัน สําหรับอาคาร
สํานักงาน ศาลาประชาคมฯ อาคารป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย ระบบเสียงตามสาย ระบบกล้องโทรทัศน
วงจรปิด (CCTV) และกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องตามรายการเอกสารใบ
แจ้งหนี้เรียกเก็บเงินตามรอบบิล
- เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 (2)และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าน้ําประปา ค่าน้ําบาดาล จํานวน 60,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปาที่ใช้ในกิจการของเทศบาล 
รวมถึงค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่ต้องจ่ายพร้อมกัน 
สําหรับอาคารสํานักงาน ศาลาประชาคมฯ อาคารป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย และอื่นที่เกี่ยวข้อง ตามรายการเอกสาร
ใบแจ้งหนี้เรียกเก็บเงินตามรอบบิล
- เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 (2)และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าบริการโทรศัพท จํานวน 72,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพททุกประเภทที่ใช้ในกิจการ
ของเทศบาล รวมถึงค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่ต้องจ่าย
พร้อมกันตามรายการเอกสารใบแจ้งหนี้เรียกเก็บเงินตาม
รอบบิล เช่น ค่าโทรศัพทพื้นฐานในสํานักงาน ค่าโทรศัพท
เคลื่อนที่ฯลฯ และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับ
การใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่องหมายเลขโทรศัพท 
ค่าบํารุงสาย ฯลฯ
-เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 (2)ละที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าบริการไปรษณีย จํานวน 2,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณียที่ใช้ในกิจการของเทศบาล
รวมถึงค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่ต้องจ่ายพร้อมกัน  เช่น 
ค่าบริการไปรษณีย ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 
(GPMIS) ฯลฯ
- เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 (2)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 45,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคมรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
เช่น ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ ค่าวิทยุสื่อสาร 
ค่าสื่อสารผ่านดาวเที่ยม ค่าใช่จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
อินเตอรเน็ต รวมถึงอินเตอรเน็ต การด และค่าสื่อสาร
อื่นๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม
เป็นต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้
บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าต่อ
สัญญาณจีพีเอส(1 ครั้งต่อปี) ฯลฯ รวมถึง
ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่ต้องจ่ายพร้อมกันตามรายการ
เอกสารใบแจ้งหนี้เรียกเก็บเงินตามรอบบิล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จํานวน 8,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซตและค่าธรรมเนียมอื่น
ที่เกี่ยวข้อง ที่ใช้สนับสนุนในการปฏิบัติราชการของเทศบาล รวม
ถึงค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่ต้องจ่าย
พร้อมกัน ตามรายการเอกสารใบแจ้งหนี้เรียกเก็บเงิน
ตามรอบบิล ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2562 และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎตามแผนงานบริหาร
งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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งบลงทุน รวม 150,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 150,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑประเภทต่างๆ จํานวน 150,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม รวมถึง
รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาต่อ
หน่วยหรือต่อชุดเกินกว่า 20,000 บาท หรือปรับปรุง
ครุภัณฑ หรือเพื่อซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของ
ครุภัณฑขนาดใหญ่ เช่น ยานพาหนะ เครื่องจักรกล
เป็นต้น ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง
-เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28
พฤษภาคม 2564 ,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารทั่วไป(สํานักปลัดเทศบาล)
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งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนองคกรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท. ท้องถิ่นอําเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี

จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายเป็นเงินอุดหนุนองคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น สําหรับดําเนิน "โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น อําเภอ
บางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ.2565"
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
รวมทั้งหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565
)  หน้าที่      ลําดับที่
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  (สํานัก
ปลัดเทศบาล)
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 423,720 บาท
งบบุคลากร รวม 402,720 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 402,720 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 402,720 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาลตามแผน
อัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) รวมทั้งการเลื่อนขั้น
เงินเดือน การเลื่อนระดับ การปรับปรุงเงินเดือนในกรณี
อื่นใด ตําแหน่ง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญ
การ จํานวน 1 อัตรา
-เป็นไปตาม(1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., 
ก.ท.,และ ก.อบต ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 (2)หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต
. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 (3
)ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ
การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 (4
)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ(สํานักปลัดเทศบาล)
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งบดําเนินงาน รวม 21,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 21,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างหน่วยงานหรือสถาบันสํารวจความพึงพอใจในการปฏิบัติ
ราชการและการให้บริการประชาชนในเขตเทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 16,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายในการจ้างบริการหน่วยงาน องคกรหรือสถาบัน
ที่เป็นกลางและมีมาตรฐาน เพื่อดําเนินการสํารวจและประเมิน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติราชการและการให้
บริการประชาชนของเทศบาลตําบลบางปลาม้า
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  (2) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 58
  ลําดับที่ 3
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ (สํานักปลัดเทศบาล)
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทําและทบทวนแผน
ชุมชน/แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 5,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและสนับ
สนุน การจัดทําและทบทวนแผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถิ่น
เทศบาลตําบลบางปลาม้า เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนด ตาม
รายละเอียดรูปแบบรายการที่กําหนด เช่น ค่าใช้จ่ายสําหรับ
ดําเนินการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น   
การจัดประชุมคณะกรรมแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับ
สนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผล แผน
พัฒนาท้องถิ่น รวมทั้งคณะทํางาน คณะอนุกรรมการ ที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดทําและทบทวนแผนในระดับต่างๆ 
ประกอบด้วย ค่าจัดเตรียมและตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุและ
อุปกรณ ค่าจ้างเหมาบริการที่จําเป็นเกี่ยวข้องต่างๆ ค่าอาหารว่าง
แและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล  ฯลฯ
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 58
  ลําดับที่ 3 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ (สํานักปลัดเทศบาล)
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,675,960 บาท
งบบุคลากร รวม 2,064,360 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,064,360 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,762,680 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาลตามแผน
อัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) รวมทั้งการเลื่อนขั้น
เงินเดือน การเลื่อนระดับ การปรับปรุงเงินเดือนในกรณี
อื่นใด ดังนี้
 (1) ผู้อํานวยการกองคลัง(นักบริหารงานการคลังระดับ
ต้น) จํานวน 1 ตําแหน่ง
 (2) นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ จํานวน 1
ตําแหน่ง
 (3) เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน จํานวน
1 ตําแหน่ง
 (4) เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน จํานวน
1 ตําแหน่ง
 (5) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน จํานวน 1
ตําแหน่ง
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.
และ ก.อบต ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
2558, หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
สุพรรณบุรี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการเลื่อนขั้นเงิน
เดือนพนักงานเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 และที่
เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานคลัง (กองคลัง)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) ประเภท
อํานวยการท้องถิ่น ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานการคลังระดับต้น) จํานวน 1 คน อัตรา
เดือนละ 3,500 บาท  
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน
ตอบแทนอื่น(ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 5 เมษายน 2559 และ
ที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง(กองคลัง)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 252,120 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจําตามแผนอัตรา
กําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) รวมถึงการเลื่อนขั้นค่าจ้าง
และการปรับปรุงค่าจ้างในกรณีอื่นใด ตําแหน่ง นักการ
(บริการพื้นฐาน กลุ่มที่ 1) จํานวน 1 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ
ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558,
หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/
ว8 วันที่ 17 เมษายน 2561 และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง (กองคลัง)
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจํา จํานวน 7,560 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆนอกเหนือจากค่าจ้างให้กับ
ลูกจ้างประจํา ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566)
รวมถึงเงินเพิ่มกรณีอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนด ตําแหน่ง
นักการ (บริการพื้นฐาน กลุ่มที่ 1) จํานวน 1 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ
ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558,
หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.3/
ว8 ลงวันที่ 17 เมษายน 2561 และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง(กองคลัง)

งบดําเนินงาน รวม 611,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 150,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนแก่องคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

จํานวน 150,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑของ
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ         การบริหารพัสดุภาค
รัฐ พ.ศ.2560 และ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ จัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่
สุด ที่ มท 0808.2/ว2850      ลงวันที่ 12 กันยายน  2561
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารงานคลัง (กองคลัง)
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ค่าใช้สอย รวม 296,600 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการทําอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ค่าจัดทําป้ายไว
นิล/ป้ายโฆษณา      ค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าเย็บเล่ม
เข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาทําเอกสารและสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ
ความรู้เกี่ยวกับภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ

จํานวน 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทําอย่างใดอย่างหนึ่งสําหรับการ
ปฏิบัติงานของเทศบาลให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนด เช่น
ค่าจ้างจัดทําป้ายไวนิล/ป้ายโฆษณาประเภทต่างๆ ค่าเย็บเล่ม เข้า
ปกหนังสือ  ค่าจ้างเหมาจัดทําเอกสารและสื่อเพื่อการ
ประชาสัมพันธให้ความรู้เกี่ยวกับภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ รวม
ทั้งค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทําอย่างใดอย่างหนึ่งอัน
เป็นประโยชนแก่เทศบาล ค่าเช่าสิ่งของเครื่องใช้ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ในกรณีที่เทศบาลไม่สามารถดําเนินการเองได้
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044
ลงวันที่ 10 กรกฎาค 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้าง
เอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง  (กอง
คลัง)
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ค่าธรรมเนียมธนาคาร  ค่าสมุดเช็ค ฯลฯ จํานวน 2,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าสมุดเช็ค ค่าธรรมเนียม ที่
เกี่ยวกับการทําธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกของเทศบาลที่
มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
และที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง  (กอง
คลัง)

ค่าปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน ฯลฯ จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินของเทศบาลให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง สมบูรณ และ
เป็นปัจจุบัน ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่าย ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2562
และที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง  (กอง
คลัง)
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โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติงานในตําแหน่งพนักงาน
ธุรการของกองคลัง

จํานวน 124,800 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติ
งานในตําแหน่งพนักงานธุรการ ประจํากองคลัง
จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 10,400 บาท  
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวัน
ที่ 10 กรกฎาค 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกสาร
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
- ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง  (กอง
คลัง)

โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติงานปรับปรุงข้อมูลแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพยสินด้วยระบบสารสนเทศ (GIS)

จํานวน 124,800 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติ
งานปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
ด้วยระบบสารสนเทศ(GIS) จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ  10,400
 บาท  
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวัน
ที่ 10 กรกฎาค 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกชน
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
- ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง  (กอง
คลัง)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่านบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิน
ประเภทต่างๆที่ชํารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
ในกรณีทีิิเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน
-เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564,
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป งานบริหารงานคลัง(กองคลัง)

ค่าวัสดุ รวม 155,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุสํานักงานประเภท
ต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและ
วัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมา
ใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งาน
ได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง(กองคลัง)
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุงานบ้านงานคลังประเภท
ต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของ
ที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้
ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(3) และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง(กองคลัง)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่งประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ 
รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสิน
ให้ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง(กองคลัง)
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 40,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
ประเภทต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
และวัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อ
มาใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งาน
ได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง(กองคลัง)

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 60,000 บาท

-เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุคอมพิวเตอรประเภทต่างๆทั้ง
ที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น
เปลืองและวัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึง
สิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม
ทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
-เป็นไปตาม (1) รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564 (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 (3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง(กองคลัง)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณียประเภทต่างๆ ได้แก่ ค่า
ไปรษณีย ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการ
เงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) ฯลฯ  รวมถึงค่า
ใช้จ่ายอื่นใดที่เกี่ยวเนื่องที่ต้องจ่ายพร้อมกัน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่เกี่ยว
ข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่ว
ไป      งานบริหารงานคลัง(กองคลัง)

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,320 บาท
งบบุคลากร รวม 355,320 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 355,320 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 355,320 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาลตามแผน
อัตรา กําลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) รวมทั้งการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน การเลื่อนระดับ การปรับปรุงเงินเดือน
ในกรณีอื่นใด ตําแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน
ปฏิบัติการ/ชํานาญการ จํานวน 1 อัตรา
-เป็นไปตาม(1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ.,
ก.ท.,และ ก.อบต ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558, (2)หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., และ
ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3
 กรกฎาคม 2561 (3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ
การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 (4
)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,249,860 บาท

งบบุคลากร รวม 915,060 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 915,060 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 297,900 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาลตามแผน
อัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) รวมทั้งการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน การเลื่อนระดับ การปรับปรุงเงินเดือน
ในกรณีอื่นใด ตําแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน จํานวน 1 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท.,
และ ก.อบต ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
2558, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., และก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561,
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
สุพรรณบุรี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการเลื่อนขั้นเงิน
เดือนพนักงานเทศบาล(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 และที่
เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎตามแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 617,160 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจําตามแผนอัตรา
กําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) รวมถึงการเลื่อนขั้นค่าจ้าง
และการปรับปรุงค่าจ้างในกรณีอื่นใดตามที่กฎหมาย
กําหนด ตําแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
(กลุ่มงานช่าง) จํานวน 2 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท.,
และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
2558, หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว8 ลงวันที่ 17 เมษายน 2561 และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎตามแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (สํานักปลัดเทศบาล)

งบดําเนินงาน รวม 334,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 15,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจําที่มีสิทธิ์เบิกจ่ายได้ตามที่กฎหมาย
ระเบียบ ประกาศและหนังสือสั่งการกําหนด
-เป็นไปตาม (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2563 (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/
ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตรา
เงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน และ(3) ที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎตามแผนงานการรักษาความ
สงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ
ภายใน(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าใช้สอย รวม 284,800 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการทําอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ค่าจัดทําป้ายไว
นิล/ป้ายโฆษณา      ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าเย็บเล่ม 
เข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาจัดทําเอกสาร หนังสือ คู่มือต่างๆ ค่าเช่า
สิ่งของเครื่องใช้ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ

จํานวน 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทําอย่างใดอย่างหนึ่งสําหรับการ
ปฏิบัติงานของเทศบาลให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนด เช่น
ค่าจ้างจัดทําป้ายไวนิล/ป้ายโฆษณาประเภทต่างๆ ค่าเย็บเล่ม เข้า
ปกหนังสือ  ค่าจ้างเหมาจัดทําเอกสารและสื่อเพื่อการ
ประชาสัมพันธให้ความรู้เกี่ยวกับภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ รวม
ทั้งค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกทําอย่างใดอย่างหนึ่งอัน
เป็นประโยชนแก่เทศบาล ค่าเช่าสิ่งของเครื่องใช้ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ในกรณีที่เทศบาลไม่สามารถดําเนินการเองได้
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวัน
ที่ 10 กรกฎาค 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกชน
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรัษาความสงบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)

วันที่พิมพ : 25/7/2565  13:02:13 หน้า : 44/124



โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานด้านธุรการ (งาน
ป้องกันฯ)

จํานวน 124,800 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติ
งานในหน้าที่งานธุรการ จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 10,400
 บาท  
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวัน
ที่ 10 กรกฎาค 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกชน
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย

จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมและพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้ โดยมี ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจัด
เตรียมและตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร
และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอลสําหรับผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าวัสดุ
และอุปกรณ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าจ้างเหมา
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ รวมถึงค่าใช่จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่จํา
เป็นต้องใช้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 105
  ลําดับที่ 1
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ เทศบาลตําบลบาง
ปลาม้า

จํานวน 5,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการลดอุบัติเหตุบนถนนใน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ของเทศบาลตําบลบางปลาม้า ให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่กําหนดไว้ โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจัดเตรียมและ
ตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และเครื่อง
ดื่มไม่มีแอลกอฮอลสําหรับผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าวัสดุและ
อุปกรณ ค่าตอบแทนวิทยากร/เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานค่าป้าย
โครงการ ค่าจ้างเหมาเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ รวมถึงค่าใช่จ่าย
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นต้องใช้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0804.5/ว1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 , หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นน ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว4202
 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2561 , หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562
, หนังสือ   กรมส่งเสริมการปกครอง  ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0810.4/ว1123  ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 , หนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว694 ลงวันที่ 2
 เมษายน 2563
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (3) และที่เกี่ยวข้อง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 60
  ลําดับที่ 1
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต เทศบาลตําบล
บางปลาม้า

จํานวน 5,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการลดอุบัติเหตุบนถนนใน
ช่วงเทศกาลสงกรานตของเทศบาลตําบลบางปลาม้า  ให้บรรลุเป้า
หมายตามที่กําหนดไว้ โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจัดเตรียมและ
ตกแต่ง   
สถานที่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม         ค่าอาหารและเครื่อง
ดื่มไม่มีแอลกอฮอลสําหรับผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าวัสดุ
และอุปกรณ ค่าตอบแทนวิทยากร/          เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ค่าป้ายโครงการ     ค่าจ้างเหมาเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ 
รวมถึงค่าใช่จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นต้องใช้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0804.5/ว1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 , หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด       ที่ มท 0810.4/ว4202
 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2561,หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562, หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว1123 ลง
วันที่ 9 เมษายน 2563,หนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.4/ว694 ลงวันที่ 2
 เมษายน 2563
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (3) และที่เกี่ยวข้อง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  6ุ0
  ลําดับที่ 2
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(งานป้องกันฯ  สํานักปลัดเทศบาล)
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โครงการส่งเสริมความรู้และการสร้างศักยภาพชุมชนด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย

จํานวน 35,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมความรู้และการ
สร้างศักยภาพชุมชนด้วนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้
บรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้ โดยมี     
ค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจัดเตรียมและตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอลสําหรับผู้เข้า
ร่วมโครงการ      ค่าวัสดุและอุปกรณ ค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าป้ายโครงการ ค่าจ้างเหมาเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ รวมถึง
ค่าใช่จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นต้องใช้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการ ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 105
 ลําดับที่ 1
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(งานป้องกันฯ  สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายสําหรับดําเนินการบํารุงรักษาและซ่อมแซม
วัสดุ ครุภัณฑ และทรัพยสินของราชการที่ชํารุดเสียหายให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลาง เช่น อุปกรณและเครื่องมือดับเพลิง รถยนตดับ
เพลิง       รถบรรทุกน้ําดับเพลิง รถยนตรวมถึงยาน
พาหนะ ประเภทต่างๆ วัสดุอุปกรณ เครื่องมือเครื่องใช้อื่นๆ ที่ใช้
ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ
- เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นน ที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าวัสดุ รวม 35,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุสํานักงาน ประเภท
ต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล่  ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุนการ
ปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนด ตาม
รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณราย
จ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่ง
เสริม        การปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวัน
ที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานองคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุ ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่  ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับ
สนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
กําหนดตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย          งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานองคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุงานบ้านงาน
ครัว ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับ
สนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
กําหนด ตามรูปแบบและ  การจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย          งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น     ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุ
คอมพิวเตอร  ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น
เปลือง 
และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับ
สนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและ              บรรลุ
เป้าหมายกําหนด ตามรูปแบบและ การจําแนกประเภทราย
รับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
(สํานักปลัดเทศบาล)
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,472,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,472,000 บาท
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ค่าใช้สอย รวม 1,092,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าที่ในงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยของเทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 1,092,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานในหน้าที่ดับเพลิงและป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งานกู้ชีพกู้ภัย และงานรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ 
จํานวน 10 คน อัตราเดือนละ 9,100 บาทต่อคน
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044
ลงวันที่ 10 กรกฎาค 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการ
จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  (สํานักปลัดเทศบาล)
     
      
ค่าวัสดุ
รวม
380,000
บาท
      
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
จํานวน
100,000
บาท
          
- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุยานพาหนะ
และขนส่งประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็น
ต้องใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพ
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และบรรลุเป้าหมายกําหนด ตามรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี
ขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  (สํานักปลัดเทศบาล)

ค่าวัสดุ รวม 380,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุยานพาหนะ
และขนส่งประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น
เปลือง และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ใน
การสนับสนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้า
หมายกําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย       
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น     ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  (สํานักปลัดเทศบาล)
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 150,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุเชื้อเพลิง
และหล่อลื่นประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคง
ทน            วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณประกอบและ
อะไหล่ ที่จําเป็น
ต้องใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพ
และบรรลุเป้าหมายกําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภท
รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น             
ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  (สํานักปลัดเทศบาล)

วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุเครื่องแต่งกาย
ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับ
สนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
กําหนดตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย    งบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น                        
ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตาม (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 และ (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ.2560 และที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  (สํานักปลัดเทศบาล)
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วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 100,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุเครื่องดับเพลิง
ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และ
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุน
การปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนด 
ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 
28 ฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  (สํานักปลัดเทศบาล)

งานจราจร รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุจราจร จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุจราจร ประเภท
ต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุนการ
ปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนด ตาม
รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณราย
จ่าย ประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานจราจร  (สํานักปลัดเทศบาล)
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,053,400 บาท

งบบุคลากร รวม 435,600 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 435,600 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 393,600 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาลตามแผน
อัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) รวมทั้งการเลื่อนขั้น
เงินเดือน การเลื่อนระดับ การปรับปรุงเงินเดือนในกรณี
อื่นใด ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองการศึกษา(นักบริหาร
งานการศึกษาระดับต้น) จํานวน 1 คน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท.,
และ ก.อบต ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
2558, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., และก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561, ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง กําหนด
หลักเกณฑการเลื่อนขั้นเงิน
เดือนพนักงานเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 และที่
เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา(กองการศึกษา)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-25655) ประเภทอํานวยการ
ท้องถิ่น ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานการ
ศึกษาระดับต้น) จํานวน 1 คนอัตรา
เดือนละ 3,500 บาท
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน
ตอบแทนอื่น(ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 5 เมษายน 2559 และ
ที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎตามแผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา(กองการศึกษา)
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งบดําเนินงาน รวม 617,800 บาท
ค่าใช้สอย รวม 410,800 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการดูดสิ่งปฏิกูลห้องน้ําอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัด
บ้านหมี่/     อาคารห้องสมุด/ที่อ่านหนังสือประจําชุมชน ฯลฯ

จํานวน 5,000 บาท

- เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น                  ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 วันที่ 10
 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่าย  ค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฏตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)
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ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานตามโครงการหรือ
กิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 358,800 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานตามโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ของเทศบาล
ตําบลบางปลาม้า ดังนี้
(1) ค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติหน้าที่ดูแลเด็กเล็กและ
ทําความสะอาดอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน 1 คน 
อัตราเดือนละ 9,100 บาท
(2) ค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติหน้าที่งานธุรการของกองการ
ศึกษา  จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 10,400 บาท
(3) ค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติหน้าที่ธุรการของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กวัดบ้านหมี่ จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 10,400 บาท
- เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น              ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2
/ว4044 วันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนิน
การจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)
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ค่าจ้างเหมาบริการเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอย่างใดอย่างหนึ่งอันเป็น
ประโยชนแก่เทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 22,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการทําอย่างใดอย่าง
หนึ่งอันเป็นประโยชนแก่การปฏิบัติราชการของเทศบาล
ตําบลบางปลาม้า เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าจัดทําเอกสาร ค่าจัดทําป้ายไวนิล/ป้าย
โฆษณา ประชาสัมพันธ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในกรณีที่เทศบาลไม่
สามารถดําเนินการเองได้ ฯลฯ
- เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 วันที่ 10
 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฏตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 25,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายสําหรับดําเนินการบํารุงรักษาและซ่อมแซม
วัสดุ ครุภัณฑ และทรัพยสินของราชการที่ชํารุดเสียหายให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลาง
- เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณขององคกร
ปกครอง     ส่วนท้องถิ่น หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- ประมาณกาารตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)
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ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุสํานักงานประเภท
ต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุนการ
ปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนด ตาม
รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณราย
จ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือ กรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ
.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และ
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุน
การปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนด 
ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)
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วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุเกษตรประเภท
ต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุนการ
ปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนด ตาม
รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณราย
จ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ
.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 15,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุโฆษณาและเผย
แพร่ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น
เปลือง และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ใน
การสนับสนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้า
หมายกําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุคอมพิวเตอร
ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และ
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุน
การปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนด 
ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวัน
ที่ 28 พฤษภาคม 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นพ.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 77,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่
และที่เกี่ยวเนื่องกัน ฯลฯ  ตามรายการเอกสารใบแจ้งหนี้
เรียกเก็บเงินตามรอบบิล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)
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ค่าน้ําประปา ค่าน้ําบาดาล จํานวน 15,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปาที่ใช้ในกิจการของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
วัดบ้านหมี่ และอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกันตามรายการเอกสารใบแจ้งหนี้
เรียกเก็บเงินตามรอบบิล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)

ค่าบริการไปรษณีย จํานวน 2,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณียที่ใช้ในกิจการของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กวัดบ้านหมี่ รวมถึงค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่ต้องจ่าย
พร้อมกัน ตามรายการเอกสารใบแจ้งหนี้เรียกเก็บเงินตามรอบ
บิล เช่น ค่าบริการไปรษณีย ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร 
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส(GPMIS) ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (สํานักปลัดเทศบาล)
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคมรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่า
โทรภาพ (โทรสาร)  ค่าเทเลกซ  ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่าน
ดาวเที่ยม ค่าใช่จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอรเน็ต รวมถึง
อินเตอรเน็ตการด และค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่า
ช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้
จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการ
ใช้บริการค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งต่อปี) ฯลฯ รวมถึงค่าใช้
จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง
ที่ต้องจ่ายพร้อมกัน ตามรายการเอกสารใบแจ้งหนี้เรียกเก็บ
เงินตามรอบบิล สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (กองการศึกษา)
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,663,310 บาท
งบบุคลากร รวม 540,960 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 540,960 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 330,480 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานครูตามแผนอัตรา
กําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) รวมถึงการเลื่อนเงินเดือน
การปรับปรุงเงินเดือนกรณีอืิินใดตามที่กฎหมายกําหนด
ให้กับตําแหน่ง ครู วิทยฐานะชํานาญการ(คศ.2)ประจํา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่ จํานวน 1 คน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, ประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ
เลื่อนเงินเดือนพนักงานงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเทศบาล พ.ศ.2562 หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.
และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว47 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม
2562 เรื่อง สรุปผลการประชุม ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2562  และที่
เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น
-ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา"ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"
(กองการศึกษา)
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เงินวิทยฐานะ จํานวน 42,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะเป็นรายเดือนให้กับครู
วิทยฐานะชํานาญการ(คศ.2) ประจําศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
วัดบ้านหมี่ ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) 
จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 3,500 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, ประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ
เลื่อนเงินเดือน พนักงานงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเทศบาล พ.ศ.2562, หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.
และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว47 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม
2562 เรื่อง สรุปผลการประชุม ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2562  และที่
เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น
-ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา"ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"
(กองการศึกษา)
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 144,480 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับพนักงานจ้าง
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) รวมถึง
การเลื่อนค่าตอบประจําปี การปรับปรุงค่าตอบแทนกรณีอื่นใด
ตามที่กฎหมายกําหนด ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก
(ผู้มีทักษะ)จํานวน 1 คน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท.,
และก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
2558, ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 4) ลงวันที่
19 สิงหาคม 2561 และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น จํานวน 112,800 บาท และตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ของเทศบาล จํานวน 31,680 บาท
-ปรากฎตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา"ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"
(กองการศึกษา)
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับพนักงานจ้าง
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) รวมถึง
การเลื่อนค่าตอบประจําปี การปรับปรุงค่าตอบแทน
กรณีอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนด ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก
(ผู้มีทักษะ)จํานวน 1 คน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท.,
และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
2558, ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 4) ลงวันที่
19 สิงหาคม 2561 และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน จํานวน 112,800 บาท และตั้งจ่ายจากเงินราย
ได้ของเทศบาล จํานวน 31,680 บาท
-ปรากฎตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา"ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"
(กองการศึกษา)
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งบดําเนินงาน รวม 782,350 บาท
ค่าใช้สอย รวม 477,350 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) จํานวน 127,350 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัด    การศึกษา สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่ (ศพด.)
รายละเอียดดังนี้
  1) ค่าใช้จ่ายค่าจัดการเรียนการสอน โดยจัดสรรสําหรับเด็ก
อายุ 2-5 ปี  ในอัตราคนละ 1,700 บาท/ปี ตั้งไว้ 76,500 บาท
  2) ค่าใช้จ่ายค่าหนังสือเรียน โดยจัดสรรสําหรับเด็กอายุ 3-5 ปี  
ในอัตราคนละ 200 บาท/ปี  ตั้งไว้  9,000 บาท
  3) ค่าใช้จ่ายค่าอุปกรณการเรียน โดยจัดสรรสําหรับเด็ก
อายุ 3-5 ปี  ในอัตราคนละ 200 บาท/ปี  ตั้งไว้  9,000 บาท
  4) ค่าใช้จ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียน โดยจัดสรรสําหรับเด็ก
อายุ 3-5 ปี  ในอัตราคนละ 300 บาท/ปี  ตั้งไว้  13,500 บาท
  5) ค่าใช้จ่ายค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยจัดสรรสําหรับเด็ก
อายุ 3-5 ปี  ในอัตราคนละ 430 บาท/ปี  ตั้งไว้  19,350 บาท
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0816.2/ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564
- ตั้งจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษาขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา "ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"  (กองการศึกษา)
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โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ ให้บรรลุเป้าหมายตามรายละเอียด รูปแบบวิธีการ
ที่กําหนดเป็นประโยชนต่อเทศบาลและประชาชนในเขตเทศบาล
ตําบลบางปลาม้า เช่น ค่าจัดเตรียม และตกแต่งสถานที่          
ค่าอาหาร/อาหารว่างและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล  ค่าใช้จ่าย
ในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน  ค่าจ้างเหมาทําป้ายโฆษณา
หรือสิ่งพิมพ ให้เบิกจ่ายได้ไม่เกินร้อยละ ๒๐ ของประมาณการ
ค่าใช้จ่าย ตามโครงการค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง
ในการจัดงาน ให้เบิกจ่ายได้เท่าที่จําเป็นและประหยัด
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (3) และที่เกี่ยวข้อง
- ปรากฎตามแผนงานพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)
หน้าที่      ลําดับที่ 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา "ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"  (กองการศึกษา)
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โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้านต่างๆ ของเด็กและ
เยาวชน

จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านต่างๆ  ของเด็กและเยาวชน  ให้บรรลุ
ตามเป้าหมายตามที่กําหนด เกิดประโยชนแก่เด็กและเยาวชน
ในท้องถิ่น
  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ  
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
  (2) และที่เกี่ยวข้อง
- ปรากฎตามแผนงานพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)
หน้าที่       ลําดับที่      
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา "ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"   (กองการศึกษา)
 

โครงการส่งเสริมจัดกิจกรรมต่างๆ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่ จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่ ให้บรรลุตามเป้าหมายที่
กําหนด ประกอบด้วย  กิจกรรมวันปฐมนิเทศผู้ปกครองนัก
เรียน กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมประการณการเรียน
รู้  กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีต่างๆ และกิจกรรม
อื่นๆ ตามความเหมาะสม เพื่อเป็นการพัฒนาเรียนรู้ของเด็กนัก
เรียน
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
  (2) และที่เกี่ยวข้อง
- ปรากฎตามแผนงานพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)
หน้าที่      ลําดับที่       (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา "ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"  (กองการศึกษา)
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โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการกิจการสภาเด็กและเยาวชน 
เทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสนับสนุนกิจการ
สภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลบางปลาม้า ให้บรรลุตาม
เป้าหมายตามที่กําหนด 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (2) และที่เกี่ยวข้อง
- ปรากฎตามแผนงานพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)
หน้าที่      ลําดับที่
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา "ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่" (กองการศึกษา)

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน
เด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก)

จํานวน 270,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันสําหรับเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่ ในอัตรา
มื้อละ 21 บาทต่อคน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ.2562 และ
หนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 8
 กรกฎาคม 2564
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  
- ตั้งจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษาขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565
- ปรากฏตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา "ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"  (กองการศึกษา)
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โครงการสนับสนุนส่งเสริมวัฒนธรรมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้

จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสนับสนุนส่งเสริม
วัฒนธรรมการอ่านเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียน
รู้                      
ให้บรรลุตามเป้าหมายที่กําหนด
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
   (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องิ่น พ.ศ.2562
  (2) และที่เกี่ยวข้อง  
- ปรากฎตามแผนงานพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)
หน้าที่ 63 ลําดับที่ 5  
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา "ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"  (กองการศึกษา)
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ค่าวัสดุ รวม 305,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 295,000 บาท

(1) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวประเภทต่างๆ 
ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติ
ราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนดตามรูปแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564 จํานวน 35,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พ.ค. 2564
(2) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) จํานวน 260 วัน อัตรา
คนละ 7.37 บาท จํานวน 260,000  บาท ให้แก่          เด็ก
ปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่ และ เด็ก ป.1-ป.6
 โรงเรียนวัดบ้านหมี่ สังกัดโรงเรียน สพฐ. 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2
/ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3934 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายรองรับจากเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษาขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2565 
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา "ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"  (กองการศึกษา)
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุก่อสร้างประเภท
ต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติ
ราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนด          
ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา "ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านหมี่"  (กองการศึกษา)
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งบเงินอุดหนุน รวม 340,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 340,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนโรงเรียนวัดบ้านหมี่ตามโครงการอาหารกลางวันสําหรับเด็ก จํานวน 340,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนวัดบ้านหมี่ สถานศึกษา
ในสังกัดโรงเรียน สพฐ. ตามโครงการอาหารกลางวัน ประจําปี
การศึกษา 2565 จํานวน 200 วัน อัตรามื้อละ 21 บาทต่อคน
ให้แก่ เด็กอนุบาล และเด็กชั้น ป.1 - ป.6  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนที่สุด     ที่ มท 0816.2/ว3934 ลงวันที่ 8
 กรกฎาคม 2564
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายรองรับจากเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษา
ขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2565 
- ปรากฎตามแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (กองการศึกษา)
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 3,325,880 บาท

งบบุคลากร รวม 1,267,680 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,267,680 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 963,120 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาลตามแผน
อัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) รวมทั้งการเลื่อนขั้น
เงินเดือน การเลื่อนระดับ การปรับปรุงเงินเดือนในกรณี
อื่นใด ดังนี้
 (1) ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมระดับต้น) 
จํานวน 1 อัตรา
 (2) นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ จํานวน 1 อัตรา
 (3) เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน จํานวน 1 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท.,
และ ก.อบต ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม
2558, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., และก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561,
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
สุพรรณบุรี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการเลื่อนขั้นเงิน
เดือนพนักงานเทศบาล(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 และที่
เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข(กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) ตําแหน่ง
ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม(นักบริหาร
งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมระดับต้น) จํานวน 1 คน
อัตราเดือนละ 3,500 บาท
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน
ตอบแทนอื่น(ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 5 เมษายน 2559 และ
ที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข(กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 262,560 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจําตามแผนอัตรากําลัง
3 ปี(พ.ศ.2564-2566) รวมถึงการเลื่อนขั้นค่าจ้างและการปรับ
ปรุงค่าจ้างในกรณีอื่นใด ตําแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกล
ขนาดเบา จํานวน 1 คน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., และ
ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558,
หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว8 
ลงวันที่ 17 เมษายน 2561 และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
-ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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งบดําเนินงาน รวม 1,858,200 บาท
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาลและ
ลูกจ้างประจําที่มีสิทธิ์เบิกจ่ายได้ตามที่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ
และหนังสือสั่งการกําหนด
-เป็นไปตาม (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 (2
) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9
 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและ
ค่าเล่าเรียน และ(3) ที่เกี่ยวข้อง
-ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
-ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ค่าใช้สอย รวม 1,538,200 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานตามโครงการหรือ
กิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 1,435,200 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานตามโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ของเทศบาล
ตําบลบางปลาม้า ดังนี้
  (1) ค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติหน้าที่ทํางานรักษาความสะอาด
ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ในเขตเทศบาลตําบลบางปลาม้า
จํานวน 12 คน อัตราเดือนละ 9,100 บาท (1,310,400 บาท) 
 (2) ค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติหน้าที่ประจําศูนยส่งเสริมสุขภาพ
เทศบาลตําบลบางปลาม้า(Fitness) จํานวน 1 คน 
อัตราเดือนละ 10,400 บาท  (124,800 บาท)
- เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น              ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 วันที่ 10 กรกฎาคม
2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ประมาณกาารตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ค่าจ้างเหมาบริการเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอย่างใดอย่างหนึ่งอันเป็น
ประโยชนแก่เทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการทําอย่างใดอย่างหนึ่ง
อันเป็นประโยชนแก่การปฏิบัติราชการของเทศบาลตําบล
บางปลาม้า เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าเช่าทรัพยสิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชา
สัมพันธ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทํา
   เพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ ป้ายชื่อสํานักงาน หรือ
ป้ายอื่นๆ ที่ไม่เป็นลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ฯลฯ
- เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น              ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 วันที่ 10 กรกฎาคม
2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ประมาณกาารตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตวตามโครงการ
สัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า

จํานวน 3,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดสวัสดิภาพสัตวการสํารวจ
ข้อมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว และการดําเนินงานการ
ขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติราชนารี 
- เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
สวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 90,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายสําหรับดําเนินการบํารุงรักษาและซ่อมแซม 
วัสดุ ครุภัณฑ และทรัพยสินของราชการที่ชํารุดเสียหาย 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบํารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง
- เป็นไปตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น                  ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- ประมาณกาารตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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ค่าวัสดุ รวม 300,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุสํานักงาน
ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับ
สนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุ
เป้าหมายกําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภท
รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุงานบ้านงานครัว
ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และ
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับสนุน
การปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายกําหนด 
ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นน ที่ มท 0808.2/ว1905 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุยานพาหนะ
และขนส่งประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้
ในการสนับสนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและ
บรรลุ       
เป้าหมายกําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภท        ราย
รับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น             ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28
 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 90,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่นประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น
เปลือง และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ใน
การสนับสนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้า
หมายกําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย       งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น     ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุวิทยาศาสตร
หรือการแพทยประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็น
ต้องใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพ
และบรรลุเป้าหมายกําหนด ตามรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีของ
องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุการเกษตร จํานวน 40,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุการเกษตร 
ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับ
สนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
กําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย       งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น     ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- เป็นไปตาม
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุเครื่องแต่ง
กาย ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับ
สนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
กําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย   งบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศและหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุ
เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุคอมพิวเตอร 
ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับ
สนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
กําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย       งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น     ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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งบลงทุน รวม 200,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 200,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

ค่าซ่อมแซมรถบรรทุกขยะ (ทะเบียน 83-8117) จํานวน 1 คัน จํานวน 200,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของ
ครุภัณฑขนาดใหญ่ ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงปกติ หรือ ค่าซ่อม
กลาง เช่น ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยนกระบะท้ายรถ
บรรทุกขยะ เปลี่ยนระบบไฮดรอลิก ทําสีใหม่ทั้งคัน เปลี่ยนเครื่อง
ยนตใหม่ ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ-รายงาน งบประมาณประจําปี
ขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 465,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 465,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชนแก่องคกรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

จํานวน 120,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่
เสียไปให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการ
ดูแล        ผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงในเขตเทศบาลตําบลบางปลา
ม้า  
อาสมัครท่านใดที่ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการดูแลรายบุคคล 
ไม่น้อยกว่าวันละ 8 ชั่วโมง และไม่น้อยกว่าเดือนละ 20 วัน 
และผ่านการอบรมหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นกลาง จํานวน 
70 ชั่วโมง จะได้รับเงินค่าตอบแทนเดือนละ 5,000 บาท 
กําหนดให้องคกรปกครองส่วนท้องถิ่นละ 2 ราย
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย                          
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว2318  ลงวันที่ 21 เมษายน 2564
  และสั่งการที่เกี่ยวข้องกําหนด
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุข)
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ค่าใช้สอย รวม 345,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาจัดการขยะมูลฝอยโดยวิธีฝังกลบ จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกดําเนินการจัดการ
ขยะมูลฝอยโดยวิธีฝังกลบ บริเวณสถานที่ขยะมูลฝอยของ
เทศบาลตําบลบางปลาม้า ให้เป็นไปตามความเรียบร้อย
ตามรายละเอียดรูปแบบรายการที่เทศบาลกําหนด
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
  (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 วันที่ 10
 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการป้องกันโรคติดต่อทางเดินหายใจ จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการป้องกันและการควบคุม
โรคติดต่อทางเดินหายใจ การจัดการอบรมให้ความรู้ป้องกันโรค
ต่างๆ  เช่น  โรควัณโรค  ชาร เมอรส  โรคไข้หวัดใหญ่  ฯลฯ 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุและอุปกรณ เครื่องเขียน 
ค่าป้ายโครงการและป้ายที่เกี่ยวข้อง  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น
ในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)
หน้าที่       ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2557
  (4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการป้องกันโรคเอดสและโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันโรคเอดสและ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ
และอุปกรณ เครื่องเขียน ค่าป้ายโครงการและป้ายที่เกี่ยวข้อง  ค่า
ใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการให้บรรลุ
เป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)
หน้าที่         ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จํานวน 40,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุและ
อุปกรณ เครื่องเขียน  ค่าป้ายโครงการและป้ายที่เกี่ยวข้อง  ค่าใช้
จ่ายอื่นที่จําเป็น ในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการให้บรรลุ
เป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่             ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการป้องกันและควยคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ
และอุปกรณ เครื่องเขียน ค่าป้ายโครงการและป้ายที่เกี่ยวข้อง  ค่า
ใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น ในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการให้
บรรลุเป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)   
หน้าที่           ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียว ในเขตเทศบาลตําบลบางปลาม้า จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียว ในเขต
เทศบาลตําบลบางปลาม้า  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
ค่าวัสดุและอุปกรณ เครื่องเขียน ค่าป้ายโครงการและป้าย
ที่เกี่ยวข้อง  ค่าใช้จ่ายอื่น ฯลฯ ที่จําเป็นในการจัดทําโครงการ
ให้บรรลุตามเป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)
หน้าที่          ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการรณรงคคัดแยกขยะในเขตเทศบาลตําบลบางปลาม้า จํานวน 25,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการรณรงคคัดแยกขยะ
ในเขตเทศบาลตําบลบางปลาม้า โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
ค่าวัสดุและอุปกรณ เครื่องเขียน ค่าป้ายโครงการและป้าย
ที่เกี่ยวข้อง  ค่าใช้จ่ายอื่น ฯลฯ ที่จําเป็นในการจัดทําโครงการ
ให้บรรลุตามเป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)
หน้าที่          ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการรณรงคและประชาสัมพันธ การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม "รว" พลังลดโลกร้อน

จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการรณรงคและประชา
สัมพันธ การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  "รว" 
พลังลด  โลกร้อน  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
ค่าวัสดุและอุปกรณ เครื่องเขียน ค่าป้ายโครงการและป้าย
ที่เกี่ยวข้อง  ค่าใช้จ่ายอื่น ฯลฯ ที่จําเป็นในการจัดทําโครงการ
ให้บรรลุตามเป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)
หน้าที่          ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการรณรงคส่งเสริมปลอดสุรา  ปลอดบุหรี่ จํานวน 40,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงคส่ง
เสริม    ปลอดสุรา ปลอดบุหรี่  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
วัสดุและอุปกรณ เครื่องเขียน ค่าป้ายโครงการและป้ายที่เกี่ยว
ข้อง        ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)
หน้าที่         ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการร้านสะอาดและอาหารปลอดภัย จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการร้านสะอาดและอาหาร
ปลอดภัย  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุและ
อุปกรณ เครื่องเขียน ค่าป้ายโครงการและป้ายที่เกี่ยวข้อง  ค่าใช้
จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการให้บรรลุ
เป้าหมาย ที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)
หน้าที่         ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการสร้างเสริมสุขภาพป้องกันโรคไม่ติดต่อ (โรคเบาหวาน  โรค
ความดัน  โรคถุงลมโป่งพอง  โรคมะเร็ง ฯลฯ)

จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสร้างเสริมสุขภาพ
ป้องกันโรคไม่ติดต่อ ฯลฯ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ
และอุปกรณ เครื่องเขียน  ค่าป้ายโครงการและป้ายที่เกี่ยว
ข้อง  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็น ในการอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-25790) 
หน้าที่             ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสัตวปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
ค่าวัสดุและอุปกรณ เครื่องเขียน ค่าป้ายโครงการและป้ายที่เกี่ยว
ข้อง  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ
ให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
หน้าที่          ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) พระราชบัญบัญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
  (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
  (3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (4) หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานไฟฟ้าและประปา รวม 279,800 บาท

งบดําเนินงาน รวม 279,800 บาท
ค่าใช้สอย รวม 174,800 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการทําการอย่างใดอย่างหนึ่งเพื่อให้มาซึ่งการบริการ 
อันเป็นประโยชนการเทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 50,000 บาท

 (1) ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในราชการ  เช่น ค่าปักเสาพาดสาย 
ภายนอกสถานที่ราชการ รวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัด
และอุปกรณไฟฟ้า ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟ้า
เพิ่มเติม การปรับปรุงการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้า
และอุปกรณ ฯลฯ 
  (2) ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในราชการ เช่น  ค่าวางท่อประปารวม
ถึงค่าติดตั้งมาตรวัดน้ําและค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้ง
อุปกรณประปาเพิ่มเติม การปรับปรุงระบบประปาการบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ ฯลฯ
  (3) ค่าจ้างเหมาบริการอื่นที่จําเป็นต่อราชการ
-  เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศและหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานเคหะและชุมชน 
งานไฟฟ้าและประปา  (กองช่าง)
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ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกปฏิบัติงานในหน้าที่ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า
ประจํากองช่าง

จํานวน 124,800 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานในหน้าที่ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า ประจํากองช่าง จํานวน 1
 คน อัตราเดือนละ 10,400 บาท 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
  (3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  - ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
- ปรากฎตามแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟ้าและประปา
(กองช่าง)

ค่าวัสดุ รวม 95,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 95,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ประเภทต่างๆ ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
และวัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล่ ที่จําเป็นต้องใช้ในการสนับ
สนุนการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและบรรลุ
เป้าหมายกําหนด ตามรูปแบบและการจําแนกประเภท
รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟ้าและประปา
(กองช่าง)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าถนนที่เทศบาลก่อสร้างขึ้นเอง
เพื่อบริการประชาชนที่เกินสิทธิการใช้ไฟฟ้าสาธารณะเกิน
ร้อยละ 10
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  (2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.8/ว950 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าและประปา
(กองช่าง)

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าใช้จ่ายในการกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิบัติกูล ฯลฯ จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูลให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เหมาะสมอย่างมี
ประสิทธิภาพ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- ประมาณการตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)

วันที่พิมพ : 25/7/2565  13:02:13 หน้า : 105/124



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 410,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 310,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 310,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมด้านอาชีพให้กับประชาชนในเขตเทศบาลฯ จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมด้านอาชีพ
ให้กับประชาชนในเขตเทศบาลตําบลบางปลาม้า เช่น ค่าจัด
เตรียมสถานที่ ค่าวัสดุและอุปกรณ  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล ค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่ายานพาหนะ ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นต้องจ่าย ฯลฯ
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่        ลําดับที่   
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการรับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1234
ลงวันที่ 7 มีนาคม 2560 และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (กองการศึกษา)
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โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษาดูงานของอาสา
สมัครท้องถิ่นรักษโลก เทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพของ
อาสาสมัครท้องถิ่น รักษโลก ในการเข้าร่วมกิจกรรมฝึก
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าวัสดุ
และอุปกรณ  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นต้องจ่าย
เพื่อให้การดําเนินโครงการบรรลุเป้าหมายที่กําหนด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่        ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ.2557 
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว856 
ลงวันที่ 12 มีนาคม 2553 และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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โครงการฝึกอบรมและจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมสําหรับวัยผู้สูง
อายุ

จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมและ
จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมสําหรับวัยสูงอายุ  เช่น 
ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าวัสดุและอุปกรณ  ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่ายานพาหนะ ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง
ที่จําเป็นต้องจ่าย ฯลฯ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่        ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการรับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557 
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1234
ลงวันที่ 7 มีนาคม 2560 และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน   (กองการศึกษา)
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โครงการฝึกอบรมและจัดกิจกรรมสําหรับสตรี จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมจัดกิจกรรม
ด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว การส่งเสริมภาวะผู้นําแก่สตรี
ในชุมชนและพัฒนาสตรีในด้านต่างๆ โดยเป็นการให้ความรู้
การพัฒนาครอบครัวแก่ประชาชน  เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่ 
ค่าวัสดุและอุปกรณ  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร 
ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นต้องจ่าย
เพื่อให้โครงการบรรลุตามเป้าหมายที่กําหนด
- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่        ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ.2557 
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1234
ลงวันที่ 7 มีนาคม 2560 และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (กองการศึกษา)

วันที่พิมพ : 25/7/2565  13:02:13 หน้า : 109/124



โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชน จํานวน 200,000 บาท

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้นํา
ชุมชน ในการเข้าร่วมกิจกรรมฝึกอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าวัสดุและอุปกรณ  ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่ายานพาหนะ 
ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นต้องจ่ายเพื่อให้การดําเนิน
โครงการบรรลุเป้าหมายที่กําหนด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่        ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ.2557 
  (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว856 
ลงวันที่ 12 มีนาคม 2553 และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
-  ปรากฎตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
    (สํานักปลัดเทศบาล)
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งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข จํานวน 100,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน ให้แก่ ชุมชน/หมู่บ้านในเขตเทศบาล
ตําบลบางปลาม้า จํานวน 5 ชุมชน ชุมชนละ 20,000 บาท
โดยจัดสรรให้เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการที่ชุมชนเสนอ ดังนี้
  1)  ชุมชนบ้านสูตร-บ้านเก่า
  2)  ชุมชนตลาดเก้าห้อง
  3)  ชุมชนบ้านหมี่
  4)  ชุมชนบ้านกกม่วง
  5)  ชุมชนบ้านทุ่งเจริญ-ท้ายคลอง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
หน้าที่           ลําดับที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว1745 ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2560
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 
  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 20,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธของเทศบาล จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ
ของเทศบาลให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนดไว้ เช่น ค่าจัดเตรียมและ
ตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่อง
ดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล ค่าวัสดุอุปกรณ ค่าจ้างเหมาเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องที่จําเป็นต้องใช้จ่าย
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหาารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่       ลําดับที่ 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ   (กองการศึกษา)
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 225,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 225,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 225,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต ประจําปี พ.ศ.2566  ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กําหนด
ไว้ 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าพิธีการทางศาสนา ค่าจัดเตรียม
และตกแต่งสถานที่ ค่ารับรองผู้เข้าร่วมงานค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล 
ค่าวัสดุอุปกรณ ค่าจ้างเหมาเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ 
และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่       ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหาารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  (กองการศึกษา)

วันที่พิมพ : 25/7/2565  13:02:13 หน้า : 113/124



โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนวันเข้าพรรษา จํานวน 15,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดกิจกรรมแห่เทียนเนื่องใน
เทศกาลวันเข้าพรรษา ประจําปี พ.ศ.2566 ให้บรรลุเป้าหมาย
ตามที่กําหนดไว้ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าพิธีการทาง
ศาสนา ค่ารับรองผู้เข้าร่วมงาน ค่าจัดเตรียมและตกแต่งสถาน
ที่ ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มี
แอลกอฮอล ค่าวัสดุอุปกรณ ค่าจ้างเหมาเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่         ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหาารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  (กองการศึกษา)
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โครงการจัดงานวันกตัญู รดน้ําขอพรผู้สูงอายุ จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการจัดงานวันกตัญู รดน้ําขอพร   ผู้
สูงอายุประจําปี พ.ศ.2566   ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กําหนด
ไว้ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าพิธีการทางศาสนา ค่า
รับรอง     ผู้เข้าร่วมงาน ค่าจัดเตรียมและตกแต่งสถานที่ ค่า
อาหารว่าง   และเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มี
แอลกอฮอล ค่าวัสดุอุปกรณ ค่าจ้างเหมาเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่       ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหาารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  (กองการศึกษา)
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของผู้สูงอายุ จํานวน 150,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
ของผู้สูงอายุ ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าจัดเตรียมและตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่ายานพาหนะ ค่าวัสดุอุปกรณ ค่าจ้างเหมา
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่          ลําดับที่ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ
  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ.2557
  (2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหาารงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
- ปรากฎตามแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  (กองการศึกษา)
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,522,240 บาท

งบบุคลากร รวม 1,389,240 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,389,240 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,347,240 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาลตามแผน
อัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) รวมทั้งการเลื่อนขั้น
เงินเดือน การเลื่อนระดับ การปรับปรุงเงินเดือนในกรณี
อื่นใด ดังนี้
 (1) ผู้อํานวยการกองช่าง(นักบริหารงานช่างระดับต้น)
จํานวน 1 ตําแหน่ง
 (2) นายช่างโยธาชํานาญงาน จํานวน 2 ตําแหน่ง
 (3) เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน จํานวน 1 ตําแหน่ง
-เป็นไปตาม(1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2542, หนังสือสํานักงาน ก.จ.,
ก.ท.,และ ก.อบต ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30
ธันวาคม 2558 (2)หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3
กรกฎาคม 2561 (3)ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ
การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 (4
)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
(กองช่าง)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี(พ.ศ.2564-2566) ตําแหน่ง
ผู้อํานวยการกองช่าง(นักบริหารงานช่างระดับต้น)
จํานวน 1 คน อัตราเดือนละ 3,500 บาท
-เป็นไปตาม(1)ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน
ตอบแทนอื่น(ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 5 เมษายน 2559 (2)และที่เกี่ยว
ข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
(กองช่าง)

งบดําเนินงาน รวม 133,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจําที่มีสิทธิ์เบิกจ่ายได้ตามที่กฎหมาย
ระเบียบ ประกาศและหนังสือสั่งการกําหนด
-เป็นไปตาม(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2563 (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/
ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตรา
เงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (3)และที่เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
(กองช่าง)
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ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่านบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสินประเภทต่างๆ
ที่ชํารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ในกรณีทีิิเป็นการ
จ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน
- เป็นไปตาม  (1) รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(3)  และที่เกี่ยวข้อง
-  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (กอง
ช่าง)

ค่าวัสดุ รวม 83,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุสํานักงานประเภทต่างๆ
ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและ วัสดุอุปกรณ
ประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
- เป็นไปตาม (1) รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย  งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(3)  และที่เกี่ยวข้อง
-  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (กอง
ช่าง)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
ประเภทต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและ
วัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้ใน
การบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
- เป็นไปตาม (1) รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564 
(2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(3) และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (กอง
ช่าง)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 10,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อประเภท
ต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซม
ทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
- เป็นไปตาม  (1) รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(3)  และที่เกี่ยวข้อง
-  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (กอง
ช่าง)
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 3,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
ประเภทต่างๆทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและ
วัสดุอุปกรณประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้
ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ
- เป็นไปตาม  (1) รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564 
(2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(3)  และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (กอง
ช่าง)

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 40,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุคอมพิวเตอรประเภทต่างๆ
ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ
- เป็นไปตาม (1) รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(3) และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (กอง
ช่าง)
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งานก่อสร้าง รวม 95,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 95,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 95,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 90,000 บาท

-  เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุก่อสร้างประเภทต่างๆ
ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ
- เป็นไปตาม(1)รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(3)  และที่เกี่ยวข้อง
-  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง  (กองช่าง)

วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท

- เพื่อเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุการเกษตรประเภทต่างๆ 
ทั้งที่เป็นประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบ และอะไหล่ รวมถึงสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซมทรัพยสินให้ใช้งานได้ตามปกติ
- เป็นไปตาม  (1) รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-ราย
จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
/ว1905 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564 
(2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานของคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(3) และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง  (กองช่าง)
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แผนงานการเกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 299,300 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

จ้างเหมากําจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ําต่างๆ 
ในเขตเทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมากําจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ํา
ต่างๆ  ในเขตเทศบาลตําบลบางปลาม้า เพื่อแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนให้กับประชาชนในเขตพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และบรรลุเป้าหมายที่กําหนด
- เป็นไปตาม  (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานองคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2562 (2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2543 เรื่อง หลักเกณฑการดําเนินการจ้าง
เอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององคกรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น (3) และที่เกี่ยวข้อง
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานการเกษตรงานสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
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งบลงทุน รวม 249,300 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 249,300 บาท
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

โครงการขุดลอกคู คลอง รวมถึงห้วย หนอง บึง และแหล่งน้ํา
ธรรมชาติต่างๆ ในเขตเทศบาลตําบลบางปลาม้า

จํานวน 249,300 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการขุดลอกคู คลอง รวมถึง
ห้วย หนอง บึง และแหล่งน้ําธรรมชาติต่างๆ ในเขต
เทศบาลตําบลบางปลาม้า ที่มีสภาพเป็นปัญหาและ
อุปสรรคต่อการใช้ประโยชนต่อการส่งน้ําและระบายน้ํา
รวมถึงการเก็บกักน้ําในพื้นที่ให้มีสภาพพร้อมต่อการ
ประโยชนแก่ประชาชนตามรายละเอียดแบบรูปรายการ
ที่เทศบาลกําหนด
-โดยกําหนดให้มีการสํารวจ ประมาณการราคาและ
กําหนดรายละเอียดแบบรูปรายการตามหลักวิชาช่าง
และที่เกี่ยวข้อง
-ที่มา : แผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)ของเทศบาล
ตําบลบางปลาม้า หน้าที่ ลําดับที่ 
-เป็นไปตาม(1)พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องคกรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม (3)รวมถึงที่
เกี่ยวข้อง
-ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานการเกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ(กองช่าง)
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